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Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrél és az Esélyegyenléség Elémozditasardl szolé 2003. évi CXXV.
torvény, a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlGségi mentorokrél
szolé 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes
szabalyairdl sz6l6 2/2012. (VL 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Kisbajes Onkormanyzata
Esélyegyenléségi Programban rogziti az esélyegyenl6ség érdekében sziikséges feladatokat.

Az &nkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal dsszehangolja a
telepiilés mas dokumentumait, valamint az dnkormanyzat fenntartasaban lévé intézmények miikSdtetését.
Villalja tovabba, hogy az Esélyegyenloségi Program elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét,
kiilénds tekintettel a kdznevelés allami és nem allami intézményfenntartéira.
Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Kisbajcs a 870 fés (2014.) telepiilés a Gy6ri Kistérségben, Gydr-Moson-Sopron megye északkeleti részén,
Gydrtdl mintegy 2km tavolsigra északkeleti irinyban fekszik. Természet-foldrajzilag a Szigetkdz délkeleti
szegletében helyezkedik el ott, ahol a Mosoni-Duna és az Oreg-Duna mar kozelitenek egymashoz.

A ket folyo aradasa a torténelem folyaman nagyon sokszor gatat szabott a foldmivelésnek, ezen kiviil a
magas belvizszinttel is szembe kellett nézni. A meglehetdsen nedves természeti kérnyezet ugyanakkor egyes
specialis tevékenységek (példaul zoldségtermesztés, allattenyésztés) hazai kialakuldsat tették lehetové.

A falu kozlekedés-foldrajzi helyzete Gyor kizelsége miatt kedvezd. Kisbajesot Gydrbol a Nagybajcs felé
vezetd mellékiatvonalon érhetjiik €l mind személygépkocsival, mind pedig az &ranként kozlekedd
autdbuszokkal.

Térténete és mai élete

Kisbajcsot az irott forrasok elészér 1252-ben emlitették Baych alakban. Az elnevezése a Baj személynévbdl
(torok eredetii, jelentése: ,.gazdag”, ,,b0™) képzbddtt valdsziniileg ,.cs” kicsinyitd képzd hozzdadasaval. Az
1357-ben keletkezett oklevél szerint a falu mar a gydri piispokség birtoka volt.

A mohacsi csatavesztés idején a térség nagyon fontos szerepet jatszott halaszatilag. Ezt bizonyitja, hogy
1526-ban Nagybajcs, Kisbajcs, Bacsa és Szava helységek fegyverforgatdi Oross Janos vezetésével a Duna
atkeloit Grizték a tordktdl. Elsbsorban a dunai malmok, de a halaszat is jelentds kereseti lehetdséget
biztositott. A falu lélekszama is egyenletesen névekedett.

A XX. szizad elsG felében a kdzség jelentdsége nagymértékben ndvekedett. 1927-ben Kisbajesot és Szégyét
kozigazpatasilag egyesitették, igy egy viszonylag nagyobb falu keletkezett a Szigetkdzben,

1929-t61 mér korjegyzbségi székhellyé valt, ennek ellenére még orszdgos viszonylatban mindig csak
kiskozségkeént tekinthetjiik.

A falu lakdinak 80%-a a II. vilaghdbori eldtt mezbgazdasagi tevékenységet izbtt, de a fellendiild gy6ri
hadiipar is egyre nagyobb vonzéerét gyakorolt a f6ldnélkiiliek szdmara.

A Duna Gbzhajozasi Tarsasig megsziinése miatt nagyon sokan allas néikiil maradtak. A falu villamositisa
1948-ban fejezddott be.

A masodik vilaghabori utani id6szak legfontosabb, de egyben legtragikusabb esztendeje a kdzség szamara
1954 volt. A nagy szigetkdzi drviz Kisbajcsot is elérte, s a lakohazak 70%-a elpusztult. Szbgye, Kisbajes €s
Vének kdzott, az éreg-Duna kozelében helyezkedik el.

A trianoni békeszerz6dés a falu hatdranak egy részét Csehszlovakiahoz csatolta, ezzel az amigy is szegény
falu mozgastere teljesen besziikillt. Mivel onmagukat képtelenek voltak fenntartani, ezért 1927-ben
Kisbajcshoz csatoltak. Szava vagy Zava Kisbajcs és Bacsa k6zott helyezkedett el, majd Kisbajcs hataraba
olvadt.




Kisbajcs mai arculatit az 1954-es pusztité arviz utdn kapta, amikor a lakéhazak tébbsége Gjjaépiilt, igy itt
nem talalunk annyi hagyomanyos paraszthazat, mint mas telepiiléscken. Kisbajcs lakdinak lélekszama 1998-
ban 734 {5 volt.

A falu kordsszetétele az eloregedd kozségekével mutat rokonsagot. Gydr kozelsége és a csendes kdrnyezet
azonban a fiatal népességre is vonzast gyakorol. Nagybajcshoz hasonldan itt is nagy a lakossag vallalkozo
kedve, de a tébbség Gyorben keresi kenyerét.

Helyben az intézmények, a maganvallalkozdsok és a Kossuth MGTSZ biztosit munkalehetdséget. A
gvermekek elhelyezését az 6voda biztositja, a falu iskolajaban pedig a helybelieken kiviil a nagybajcsi, a
véneki és a vimosszabadi 4-8. osztalyos didkok is tanulnak. Kisbajcsnak korszerii kdrzeti orvosi rendeldje
van.

Az itteni korzeti rendérségi megbizott a kdrnyék faluinak rendjére is figyel. A telepiilés infrastrukturalis
fejlodése a rendszervaltas utan rendkiviili mértékben felgyorsult, a vezetékes ivévizellatas 1982-es kiépitése
utan ¢ldbb a telefonhaldzat bévitésére keriilt sor, majd 1994-ben Kisbajcson, 1996-ban pedig Szbgyén is
megoldodott a szennyvizelvezetés. Emellett 1993-ban 1j ravatalozoé épiilt Kisbajcson.

A vezetéses gaz 1999-ben keriilt kiépitésre mindkét kozségrészben. A lakosok teljes kérl kiszolgalasara
kabeltévé miikddik, és 2006. decemberétdl az ADSL rendszer bevezetésével megvalosult a szelessawvi
Internet elérhetdség is. A kdzségben gazdag lefedettséggel tobbféle civil szervezet miikddik.

Latnivaldk:

Rozsafiizér kiralyndje templom

Mosoni-Duna, Nagy-Duna természeti értékei

Tandsvény

A telepiilésen iskola, 6voda, konyvtar, postahivatal, vegyes praxisi orvosi rendeld, védondi szolgalat,
gyermekjoléti és csaladsegité szolgdlat mikodik. A faluban két vegyesbolt nyujt vasdrlasi lehetdséget
(elsbsorban élelmiszert) a lakosok szamara, azonban a kedvezobb arfekvés miatt gyakran vasarolnak az
emberek gyOri nagyobb iizletlancok aruhazaiban.

A telepiilésen miikddo civil szervezetek:

¢ Barati kér

o Enekkar

e Nyugdijas klub

¢ Thzoltd Egyesiilet

* Intertec-Ablak Bajcs SE

o Kisalfoldi Méhészek Egyesiilete

lakénépesseg

2007 (f6) 820 6
2008 (fo) 820 o
Lakonépesség szamanak valtozasa (%e) 100 %
2009 (f6) 819 6
Lakénépesség szamanak valtozasa (%) 99%
2010 (f6) 838 o
Lakonépesség szamanak valtozasa (%) 102 %




2011 (f5) 855 6
Lakénépesség szaménak valtozésa (%) 102 %
2012 (f5) 865 fo
Lakonépesség szamanak valtozasa(%) 101 %
2013 (5) 866 £5
Lakonépesség szamanak valtozasa (%) 100 %
2014 (fo) 880 £6
Lakénépesség szamanak valtozasa (%) 102 %

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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0,8%

15-17 éves férfiak 15 16
1,7%

18-59 éves nok 259 19
297 %

18-59 éves férfiak 286 £
32,8%

60-64 éves ndk 2118
2.4 %

60-64 éves férfiak 2718
3.1%

. ' 74 £6

65 év feletti ndk 25 %
65 ¢év feletti férfiak AL
56 %

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A telepiilés dllandd népesség szamabdl kitlinik, hogy a ndk ardnya a 0-59 éves korosztalyban alacsonyabb,
mint a férfiaké, viszont a 60 ¢v feletti korosztalyban a n6k aranya magasabb, mint a férfiaké.
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65 év feletti allandd lakosok szama 0-14 éves koni allandé lakosck = . o
(£8) szama (£5) Oregedési index (%)
2001 101 143 70
2008 86 126 68
2009 92 123 74
2010 92 125 73
2011 97 125 77
2012 105 133 79
2013 114 130 87
2014 123 132 93

Forras: TelR, KSH-TSTAR

100,0%
90,0%
80,0%
70,0%
60,0%
50,0%
40,0%
30,0%
20,0%
10,0%

0,0%

Oregedésiindex (%)

L]

2001 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

¥ i { i

Az dregedési index azt jelenti, hogy 100 6 14 év alattira mennyi 65 éven feliili f6 jut.

A tablazatbél kitlinik, hogy a 0-14 éves kord lakosok aranya jellemezben 20-30%-al magasabb, mint a 65 év
feletti lakosok ardnya, tehét a telepiilés tobb a fiatalabb, mint az idos ember. Az dregedési index évek ota
ndvekvé tendencidt mutat.




_

Elve sziiletések szama halalozdsok szdma természetes szaporodas (f3)
2008 6 7 -1
2009 4 8 -4
2010 12 6 6
2011 8 9 -1
2012 12 7 5
2013 5 3 2
2014 10 ) 5

Forras: TelR, KSH-TSTAR

természetes szaporodas {f6)
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A természetes szaporodas az elmilt néhany évben negativ eldjelii, ami azt jelenti, hogy ezekben az években
az ¢lve sziiletések szama kevesebb, mint az elhalalozasok szdma.

Ertékeink, kiildetésiink

A tarsadalmi esélyegyenl6tlenségek megsziintetése az Eurdpai Unié és hazénk torvényi eldirdsainak
betartisa mellett a telepiilés szdmdara is alapvet jelentdségi. Fontos, hogy végsé célként minden
altampolgar, ezen belitl minden helyi lakos szimara megteremtédjén az esélyegyenldség az élet kiilénbézd
teriiletein.

fgy:a

e tanulasban,

* aszocialis és egészségiigyi ellatasban,
* a munkéhoz jutasbhan,

¢ afizikai kbrnyezetben,

s a kdzszolgaltatasok elérésében.

Célok

A Helyi Esélyegyenléségi Program dtfogd célja

Kisbajcs Kozség Onkorményzaténak célja, hogy olyan telepiiléssé¢ valjon, ahol senki nem tapasztalja a
hatranyos megkiilénbdztetés kdzvetlen vagy kézvetett forméjat, ahol minden lakossal szemben érvényesiil az



egyenlé banasmdéd elve, valamint biztositott az egyenld hozzéférés az Onkormanyzat és intézményet,
valamint a kdzszolgaltatisok altal nynjtott szolgaltatasokhoz.

Kisbajcs telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:

az egyenld bandsmad, €s az esélyegyenldség biztositdsanak kivetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminaciomentességet,

szegregacidmentességet,

a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatas teriiletén a helyzetelemzés
soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A kéznevelési intézményeket
— az Ovoda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittmikodik az intézményfenntarté kdzpont
teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsddleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdesében nevesitett,
esélyegyenldségi szempontbdl fokuszban 1€vh célesoportokba tartozok szamat €s aranyat, valamint helyzetét
a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozdkra vonatkozdan Attekinteni a szolgéltatasokhoz térténd hozzaférésiik
alakul4sat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémékat.

Tovabbi célunk meghatirozni az e csoportok esélyegyenloségét elosegitd feladatokat, és azokat a teriileteket,
melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasméd érdekében.

A célok megvalositasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezéseét az HEP IT
tartalmazza.

AHEPIT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét elmozdulasokat
eredményeznek az esélyegyenldségi célesoportokhoz tartozdk helyzetének javitasa szempontjabol.

Tovéabbi célunk meghatérozni a beavatkozasokhoz kapcsolédo kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a programalkotas
és végrehajtis soran biztositja majd a megvaldsitis, nyomon kovetés, ellendrzés-értékelés, kiigazitas
tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapesolodo tematikus munkacsoportokat.



A Helyi Es€lyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatdsa

1.1 A program készitését el6iré jogszabalyi kirnyezet rivid bemutatisa

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld bandsmodrdl és az  esélyegyenloség
eldmozditasarol szélo 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan végeztik., A
program elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a térvény végrehajtisi rendeletei,

* ahelyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi mentorokrdl”
sz6lo 32172011, (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenl6ségi program elkészitésének
szempontjai” fejezete és

® a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairdl sz6lo 2/2012 (V1.5.) EMMI
rendeletalapjan alkalmaztuk.

o Magyarorszag Alaptorvénye
A jogszabdly feladatul az &nkormanyzatoknak, hogy o6t évre sz6lo helyi esélyegyenlBségi programot
fogadjon el, amelyben helyzetelemzést kell késziteni a héatranyos helyzetii tirsadalmi csoportok oktatasi,
lakhatasi, foglalkoztatési, egészségligyi és szocialis helyzetérdl, illetve meg kell hatdrozni a helyzetelemzés
soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A programalkotas sordn
gondoskodni kell a helyi esélyegyenloségi program és a helyi dnkormanyzat ltal készitendd egyéb
fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a kdzoktatasi esélyegyenldségi terv dsszhangjarol.

A helyi esélyegyenloségi program elkészitése soran kiemelt figyelmet kell forditani
a) az egyenl6 banasmod kdvetelményének érvényesiilését segits intézkedésekre,
b) az oktatds €s a képzés teriiletén a jogellenes elkiilonités megeldzésére, illetve az azzal szembeni
fellépésre, tovabba az egyenld esélyll hozzaférés biztositasahoz sziikséges intézkedésekre,
c) a kbzszolgdltatasokhoz, valamint az egészségligyi szolgaltatasokhoz vald egyenld esélyii hozzaférés
biztositdsdhoz sziikséges intézkedésekre,
d) olyan intézkedésekre, amelyek csokkentik a hatrinyos helyzetiiek munkaerd-piaci hatranyait, illetve
javitjak foglalkoztatasi esélyeiket.
A helyi esélyegyenloségi program iddaranyos megvalosulasat kétévente at kell tekinteni, az attekintés
alapjan sziikség esetén a helyi esélyegyenloségi programot felill kell vizsgalni.
¢ 1998. évi XXVI. térvény a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik biztositasardl
A fogyatékos emberek a tarsadalom egyenloé méltosagil, egyenrangi tagjai, akik a mindenkit meg illetd
Jogokkal és lehetdségekkel csak jelentds nehézségek aran vagy egyaltalan nem képesek élni. E torvény célja
a fogyatékos személyek jogainak, a jogok érvényesitési eszkozeinek meghatdrozasa, tovabba a fogyatékos
személyek szdmara nyijtandé komplex rehabiliticié szabalyozasa, és mindezek eredményeként a fogyatékos
személyekl esélyegyenldségének, onallo életvitelének és a tarsadalmi életben vald aktiv részvételének
biztosit4sa
e 1991. évi IV. tdrvény a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarél
1992. évi LXIIL térvény a személyes adatok védelmérd! és a kizérdekil adatok nyilvanossagarol
1992, evi XXII. tv. A Munka Térvénykdnyve
1993. évi LXXVIL térvény a nemzeti és etnikai kisebbségek jogairél sz6l6
1993, évi III. tdrveény a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol
14/1994. (V1. 24.) MKM rendelet a képzési kotelezettségrol és a pedagdgiai szakszolgalatokrél
A kormény 164/1995. (XII. 27.) Korm. rendelete a silyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési
kedvezményeir6l, Magyar K6zlony 1998/115. sz.
A gyermekek védelmérdl €s a gyamiigyi igazgatasrol sz0616 1997, évi XXXI. torvény
» Kozhasznilat( épiiletek akadalymentesitési kitelezettségérdl szolé 1998. évi XX VL. tv.

* & & @ & @
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s 2000. évi LX. térvény a foglalkoztatasbol és a foglalkozasbdl eredd hatranyos megkiilénboztetésrol
5z010, a Nemzetkozi Munkailigyi Konferencia 1958. évi 42. {ilésszakdn elfogadott 111. szdmi
Egyezmény kihirdetésérol
1998. évi LXXXIV. térvény a csaladok tAmogatasarél
2004. évi CXXIIL torvény a palyakezdd fiatalok, az &tven év feletti munkanélkiiliek, valamint a
gyermek gondozasat, illetve a csaladtag apolasit kdvetben munkat keresOk foglakoztatdsanak
elosegitésérol, tovabba az 6sztondijas foglalkoztatasrol
67/2005. (XIL 25.) OGY hatirozat az Orszagos Teriiletfejlesztési Koncepciordl
176/2005. (IX. 2.) Korm. rendelet a megvaltozott munkaképességli munkavallalokat foglalkoztatd
munkaltatok akkrediticidjanak, tovabba az akkreditalt munkaltatdk ellendrzésének szabélyairél

e 2/2005. (III. 1.) OM rendelet a Sajatos nevelési igényli gyermekek 6vodai nevelésének iranyelve és a
Sajatos nevelési igényii tanulok iskolai oktatdsanak irdnyelve kiaddsarél €s annak mddositasai

o Az Eurdpai Parlament és a Tandcs 2006/54/EK iranyelve (2006. jalius 5.) a férfiak és ndk kozotti
esélyegyenlOség €s egyenld banasmdd elvének a foglalkoztatas és munkavégzeés teriiletén torténd
megvalositasarol

e 240/2006. (XI. 30.) Korm. rendelet a tarsadalmi-gazdasagi és infrastrukturalis szempontbol
elmaradott, illetve az orszagos atlagot jelentdsen meghaladé munkanélkitliséggel sujtott telepiilések
jegyzékérdl
10/2006. (IL. 16.) OGY hatdrozat az (ij Orszagos Fogyatékosiigyi Programrél
1982. évi 10. torvényerejil rendelet a ndkkel szembeni megkiilonbdztetés minden formajanak
felszdmolasardl 1979. december 18-an New Yorkban elfogadott egyezmény kihirdetésérdl

» Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény
a nemzeti kdznevelésrdl sz6lé 2011. évi CXC. térvény
a nemzetiségek jogairdl szold 2011, évi CLXXIX. tdrvény

1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas rivid bemutatasa.

Az Ekbtv. 31 §-a értelmében a helyi esélyegyenldségi programban helyzetelemzést kell késziteni a hatranyos
helyzeth tarsadalmi csoportok - kiilénds tekintettel a ndk, a mélyszegénységben élok, romak, a fogyatckkal
€16 személyek, valamint a gyermekek és iddsek csoportjara - oktatdsi, lakhatési, foglalkoztatasi,
egészségiigyl és szocidlis helyzetérdl, illetve a helyzetelemzésen alapulod intézkedési tervben meg kell
hatarozni a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket.
Kiemelt figyelmet kell forditani az egyenld bandsmadd, az esélyegyenldség €és a tarsadalmi felzarkozas
kivetelményének érvényesiilését segitd intézkedésekre. Figyelemmel kell lenni az oktatas-képzés teriiletén a
jogellenes elkiildnités megel6zésére, az egyenld esélyli hozzaférés biztositdsara. Biztositani kell a
kézszolgaltatashoz és az egészségligyi ellatashoz valé hozzaférést. Olyan intézkedéseket kell hozni, mely
csokkenti a hatranyos helyzetiiek munkaer6-piaci hatranyat, illetve javitjak foglalkoztatési esélyeiket.
Mindezek megvalosulasat tamogatnia kell a helyi onkorméanyzat éltal hozott déntéseknek. Kisbajcs Kozségi
Onkorményzat képviseld-testiilete e témat is érintd, torvényi eldirasok betartisa mellett megalkotott helyi
rendeleteinek, melyek a lakossig alapvetd létfeltételeit, a telepiilés mikodését, az chhez sziikséges
kdzszolgaltatasok kdzvetlen igénybevételének lehetdségeit biztositjak.
A program elkészitésénél figyelembe vettiik azon alabbi helyi rendeleteket, amelyek a telepiilés szocialisan
hatranyos helyzetii lakosséga probléméinak enyhitésére szolgilnak:

- Kishajcs Kozség Onkormdnyzata képviseld — testilletének 1/2015 ( I1.23.) énkormdnyzati rendelete a
telepiilési tamogatds és egyéb szocidlis ellatasok helyi szabdlyairol

- Kisbajcs Kézség Onkormdanyzat a képvisel — testiilete 5/2011. (III. 09.) dnkormanyzati rendelete az egyes

gyermekvédeimi ellatasokrol.
- A felndtt kortiakra vonatkozé szocialis ellatasok helyi szabalyairol 4/2012. (111.02.)
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2. Stratégiai kornyezet bemutatisa

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési dnkormdnyzati dokumentumokkal, koncepciokkal,
programokkal

Kisbajcs Kozség Helyi Epitési Szabalyzatanak és Szabalyozasi Tervének megallapitasarol szolo rendeletét
16/2009(VIIL.25.) alkotta meg a képviseld-testiilet. Az eldirasok hatdlya kiterjed Kisbajcs Kozség
kézigazgatasi teriiletére. A kGzség kbzigazgatasi teriiletén teriiletet felhasznalni, tovabba telket alakitani,
épitmeényt, épitmeényreészt, épiiletegyiittest épiteni, atalakitani, boviteni, felujitani, helyreallitani,
korszeriisiteni €s lebontani, elmozditani, a rendeltetést megvaltoztatni és ezekre hatosagi engedélyt adni e
rendelet rendelkezéseinek megfelelden lehet.

Az dnkormanyzat feladatellatasa, ezzel egyiitt a finanszirozasi rendszer is 2013. évtdl atalakult. A korabban
az dnkorméanyzatok altal ellatott feladatok egy része az allamhoz keriilt. Ezzel egyiitt a feladatellatast
szolgalo, eddig az 6nkormanyzatoknak Atengedett forrdsok nagyobb része, illetve egyéb, feladatokhoz
szorosan nem kdtddd tAmogatdsok egy része is atiranyitasra keriilt a kozponti ksltségvetésbe. Az
onkormanyzatoknal marado feladatok nagyobb részét a klasszikus értelemben vett Snkorményzati feladatok
(igazgatési feladatok, telepiilésiizemeltetés, kbzvilagitas stb.) teszik ki. Ezen helyi kéziigyek ellatasat 2013-
tél egy — az dnkormanyzatok jovedelemtermeld képességétol fiiggd — altaldnos jellegli timogatas biztositja,
Ezek figyelembevételével késziil az Gnkormanyzat kiltségvetési koncepeidja.

Gazdasagi program 2013-2014

2013. év

Kiemelt feladat lenne az épitési telkek kialakitdsa

o Kozdsseégi haz befejezése Szogye

» Rendorlakas megszerzése és felnjitasa, esetlegesen a bolt mogétti teriileten zért udvari laképark,

bérlakasok kialakitasa

e Jatszotér felljitas, Szbgye

» Kerékparut megterveztetése Gyorrel egylitt, palyazati lehetdség esetén

¢ Buszvarok cseréje, ezzel parhuzamosan a falu elején és végén iidvozld és elkdszond tablak
kihelyezése

Nyilvanos mellékhelyiségek kialakitdsa, esetlegesen hozzikapcsolva vagy az IKSZT, vagy a
Tandsvényes palyazathoz

2014. év

» Utcak feltjitdsa Hiromag utca és Barany koz

* Orvosi rendel6 kiilsé homlokzatanak szigetelése

* Csapadékviz-elvezetés kivitelezés II, Utem

» Kdzséghdz udvaraban lévo kiszolgalo helyiségek feljitasa

* Kisbajcs temetd keritésének kivaltasa, a nagy kereszthez vezets Gt lekvezése, illetve a temetd eldtti
parkold kiépitése

« Umnafal kialakitisa a temetdben
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Kisbajcs Kézség Gazdasdgi Programja
2015-2019. év

20135, év

e Athiizédé beruhdzasok befejezése, elszamoldsa

o Korzeti megbizott rendor szolgdlati lakdsdnak teljes kori felujitdsa

o Napelemes pdlydzat megvaldsitdsaval az onkormdnyzat és intézményei energiaelldtasanak
napelemes rendszerrel torténé megolddsa

o Posta — és raktarépiilet felujitdsa

2015-2016. év

Kisbajcs Kozség kdzigazgatasi teriiletén uf lakotelkek kialakitdsa
Rendezési terv feliilvizsgalata - 2016.

Buszvaro cseréje, tif epitése

Ipari park villany-, ut kiépitése ( infrastruktira fejlesztés)

Ovoda fejlesztése

Orvosi lakds homlokzat szigetelése 2016.

2015.-2017. év

e Csapadékviz elvezetés Il iitemének megvalositasa

o Temeld keritésének és a temetdi utaknak a felvjitasa - 2017.
o Jardak, utak felijitdsa Kisbajcs és Szogye telepiiléseken

o Kerékpar ut megépitése Kisbajcs és Gyor kizott 2016-2017.

o Turizmus fejlesztése, kenu-kolcsénzési lehetGség megteremitése, szallashelyek kialakitasa
o Orvosi rendeld bévitése, egészségiigyi kozpont létrehozdsa
s Nyugdijasok napkozi otthondnak létrehozdsa

2015 -2019. évben folyamatosan megvalositandd elképgelések

o Pglydzati lehetdségek fiiggvényében egyéb beruhdzdsok megvaldsitdsa

o Szomszéd —és testvértelepiilésekkel szorosabb kapcsolat kiépitése

o Civil szervezetek miikodéséhez folyamatos segitségnyujtas, palydzati tdmogalds
e Kiilteriileti utak rendbetétele ( kavicsozds, murvazas)

o Jatszoterek fejlesztése

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tirsulasi kapcsolédisainak bemutatasa
Kisbajes Kozség Onkormanyzata az aldbbi tarsulasoknak tagja:
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- Gy6ri Tobbeéli Kistérségi Tarsulas abbdl a célbdl jott lére, hogy a kistérség lakossiga az 6nkormanyzati
kozszolgaltatasokhoz minél teljesebb korben jusson hozza, és az Onkorményzatok ezen megéllapodas
keretében torténd egyiittmiikddéssel minél teljesebb, forrasaik célszeri és optimdlis felhasznaldsaval
biztositsak a mind magasabb szint(i ellatast, kdzszolgéltatast és a telepiilésfejlesztest.

- Kisbajcsi Mikrotérség Gyermekjoléti és Csaladsegité Szolgalat.

A gyermekjoléti és csaladsegitd szolgalat Kisbajcs mellett Nagybajcson és Vének telepiilésen miikddik a
tarsulas keretében.

Az onkormanyzatok szaméra a tarsulasok létrehozasa, fenntartasa azért célszerli, mert a tarsulasok a
kiegészitd allami tamogatdsok igénybevételére jogosulttd valnak, mely a tarsuldsok részére a kdzdsen
fenntartott intézmények kbltségtakarékosabb milkodtetését eredményezik.

2.3 A telepiilési dnkormanyzat rendelkezésére &llo, az esélyegyenldség szempontjabol relevans
adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatdsa.

A helyi Esélyegyenldségi Program elkészitését a Kozponti Statisztikai Hivatal, a V4TI Nonprofit Kft.
(teljes nevén VATI Magyar Regionalis Fejlesztési és Urbanisztikai Nonprofit Kft.), TEIR — Az Orszagos
Teriiletfejlesztési és Teriiletrendezési Informéacios Rendszer, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal, TAKISZ, a helyi
Onkormaényzat adatbazisa, valamint helyi adatgyiijtés szolgalta. Az esélyegyenldségi program készitésekor
az orszdgos adatbazisokban a 2012. évi adatok részben elérhetOek. Ezeket a két év milva a feliilvizsgalat
soran pdtolni kell.

Az esélyegyenldségi program 2015. évi felilvizsgalatakor az orszdgos adatbdzisokban a 2014. évi adatok
még nem minden esetben elérhetéek. Ezeket a két év mulva a feliilvizsgdiat sordn pétolni kell.

Az esélyegyenioségi program 2013. évi feliilvizsgdlata sordn a tdbldzatok egy részénél sziikséges a
szoveges érickelés kibovitése, ezek a kibdvitett részek dolt betitkkel lettek megkiilonboztetve.
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3. A mélyszegénységben ¢lok és a romik helyzete, esélyegyenlésége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet
A telepiilésen 288 db lakéingatlan talalhatd. A csaladok kevés kivétellel sajat tulajdoni csaladi hazban élnek.
Néhany otthonban tSbb generacié él egyiitt. A hazak jovedelmi helyzettol, a tulajdonosok igényetdl,
igényességétdl fliggden karbantartottak.
A lakosok szerény, de egyeltre elfogadhatd koriilmények kozott élnek. Az elmilt évtizedekben kialakitott
otthonok fenntartasa azonban ma mér egyre nehezebb. Ennek legfobb oka a munkanélkiiliség.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integricié

A HEP 1. szdmi mellékletében elhelyezett tablazatokba gyiijtott adatok, valamint a helyi Snkormdanyzat a
foglalkoztatas elésegitésérdl €s a munkanélkiiliek ellatisardl sz016 1991, évi IV. térvény (tovabbiakban: Flt.)
és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci
lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmilt évek valtozdsainak bemutatdsaval, a kiilonbozd korosztalyok,
illetve nemek szerinti bontasban.
A foglalkoztatias és a munkavégzés a mindenki szamdra biztositandd esélyegyenldség kulcselemei, s
jelentdsen hozzajarulnak a polgaroknak a gazdasagi, tarsadalmi és kulturalis életben valo teljes jogh
részvételéhez. Ennek ellenére a foglalkoztatasi és a munkaerdpiacon a hatranyos megkiilonboztetés szamos
esetével talalkozhatunk.
A foglatkoztatas eldsegitésérél és a munkanélkiiliek ellatasrdl szélo 1991. évi V. térvény (Flt.) célja, hogy
biztositsa a munka és a foglalkoztatas szabad megvalasztasahoz valo jog gyakorldsanak eldsegitését, a
foglalkoztatasi fesziiltségek feloldasat, valamint az allaskeresok tamogatasat. Magyarorszag helyi
Gnkorméanyzatairél sz6l6 térvény (Motv.) 15 §-a szerint a helyi onkormanyzat a feladat- és hataskdreinek
elldtisa soran — tdrvényben meghatarozott mddon és mértékben — Dbiztositia a koézfoglalkoztatasi
jogviszonyban 1év§ személyek feladatellatasba torténd bevonasat.
A helyi 6nkormanyzat az Flt. 8. §-a érteimében kiilén térvényben meghatarozott foglalkoztatési feladatainak
ellatasa soran

» kozfoglalkoztatast szervez,

o figyelemmel kiséri a helyi foglalkoztatasi viszonyok alakulasat,

e dontéseinek elokészitése, valamint végrehajtasa soran figyelembe veszi azok
foglalkoztataspolitikai kdvetelményeit,

¢ az illami foglalkoztatasi szerv miikddési feltételeihez és fejlesztéséhez tamogatast nyijt.

x

3.2.1. szamu tdblazat - Nyilvdntartott dlldskeresSk szdma és ardnya, 15-64 évesek szam

SRR
ilvan
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Allaskeres6k aranya
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Az adatokbol kitlinik, hogy a teljes lakonépességhez képest milyen arny( a nyilvantartott allaskeresk
szdma, ez miként valtozott az elmilt években, illetve, hogy milyen az ardny a férfiak és ndk kozitt. Az
adatok tanusdga szerint az évek elorehaladasaval a nok és férfiak kirében is ndtt a nyilvantartott allaskeresék
szama 2011-ig, majd 2012-ben csdkkenés tapasztalhatd.
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3.2.2. szam tablazat - Regisztralt munkanélkullek széma korcsoport szerint

20 éves és fiatalabb 6 : . g : 15 — 2% g
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A regisztralt munkanélkiiliek korcsoportonkénti bontésa, illetve idésoros valtozdsa ramutat arra, hogy a
munkanélkiiliség a killdnbdz6 korosztaly tekintetében miként véltozik a telepiilésen.
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15 éves és iddsebb lakossag

15-X éves legalabb altalanos

altalanos iskolai végzettséggel nem

i szama Osszesen iskolat végzettek szama rendelkezdk 15-x évesek szama
dsszesen ng | ferfi dsszesen nd | férfi Osszesen nd ferfi
[{s] 3] fé 6 8 6 f& % 6 % | f6 %
2001 669 390 | 279 537 287 250 132 24 103 | 35 | 29 11

Forras: TelR, KSH Népszémidigs, Onkormanyzati adatgydjtés

Az altalanos iskolai végzettséggel nem rendelkezok szdma elsé latasra azért tlinik magasnak, mert 2011.
évben az idosebb korosztalybol sokan €ltek még, akik 6 elemi, vagy annal alacsonyabb iskolai végzettséggel
rendelkeztek.

Kozfoglalkoztatashan résztvevik szama

l

= - Koézfoglalkoztatasban
Kozfoglalkoztatisban | ozioglalkoztatdsban e atasban résztvevk romak
. . . résztvevdk ardnya a . p . , .
résztvevok személyek s . . résztvevd aranya az aktiv kora
X telepiilés aktiv kori e , .
szhma . . romak/ciganyok szama roma/cigany
lakossagahoz képest . :

lakossaghoz képest
2010 4 0,6 0 0
2011 4 0,6 0 0
2012 4 0,6 0 0
2013 4 1 0 0
2014 4 1 0 0

Forras: Onkorményzat adatai kzfoglalkoztatas
A munkanélkiiliséget igyekszik enyhiteni a kozfoglalkoztatas 4j rendszere, amelyet a 2011. szeptember
1.napjéan hatalyba 1épett a kdzfoglalkoztatasrol és a kzfoglalkoztatashoz kapcsolédo, valamint egyéb
torvények modositasarol szolo 2011. évi CVI. térvény hozott 1étre.

A kozfoglalkoztatas szervezését a telepiilésen Kisbajcs Kozség Onkormanyzata 1atja e, illetve a helyi
vizmi telep. Ezek a munkak tobbnyire javitasi, karbantartasi, illetve a kdzterek tisztan tartasaval kapcsolatos
munkdk. A telepiilésen a kozfoglalkoztatasban résztvevok aranya alacsony a munkanélkiilick szamahoz

képest.
3.2.3. szamu tabla - A mu

o

2008 8 7
2009 18
2010 15 14
2011 21 12
2012 12 10
2013 5 4
2014 6 4

ranya
TR

(NYFN] INY EN) IR FER Py
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180 napnal régebben munkanélkiiliek ardnya
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A tablazat arra mutat ra, hogy milyen aranyban vannak a tartés munkanélkiiliek. Minél magasabb a tartés
munkanélkiiliek szamardnya, annil inkabb sziikséges a beavatkozdsok tervezése, figyelemmel a nemek
kozitti kiilénbségre.

3.2.4. szamu tablazat - Palyakezdd Sllaskeresdk szama és a 18-29 éves népesség szdma
R gs%%i : r_—" i "‘;;dw

A tdblazat egy fontos munkaerd-piaci helyzetre, a palyakezddk helyzetére irdnyitja a figyelmet. A
palyakezdok elhelyezkedési esélye a telepiilésen nagyon nehéz, mert helyben nincs munkahely. A
telepiilésen lakok altalaban Gyorben talalnak munkalehetdséget.

Aki nem szerzett kozépfoki végzetiséget vagy szakképesitést, hatranyos helyzetdi munkavallalénak kel
tekinteni. A nem megfeleld — alacsony vagy a munkéltatéi igényektdl eltérd — iskolai vegzettség,
szakképzettség az elhelyezkedést megneheziti.
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rés esélyének helyi
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Legkdzelebbi 10 20-35 perc

30 perc
centrum
Megye-s zékhely 10 18 20-35 pere 0 4] van 30 perc
Féwidros 2 dra [1] [4]

Kisbajcs és Gyor kdzott rendszeres a busz kbzlekedés, de sokan jarnak autdval, illetve kerékparral.

A fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerOpiacra valé dtmenetet megkonnyitd programok

nincsenek a teleplilésen, erre Gybrben van csak lehetdség, illetve képzéseken is csak Gydrben tudnak részt
venni az érdekl6dok.

Munkaerd-piaci integraciot segité szervezetek és szolgiltatisok feltérképezése (pl. felnittképzéshez
¢és egyéb munkaerd-piaci szolgdltatisokhoz valé hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok):

Kisbajcs telepiilésen nincsenck munkaerd- piaci integraciot segitd szervezetek, szolgaltatasok, ebben a gy6ri
munkaligyi kdzpont tud segitséget nyijtani.

Me¢lyszegénységben él6k és romik telepiilési Gnkorméinyzati sajit fenntartisa intézményekben
térténd foglatkoztatasa:

Erre vonatkozdan nem all rendelkezésre relevans adat.

Hitranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatis teriiletén:
Onkormanyzatnak a foglalkoztatas teriiletén tapasztalt hatranyos megkiilsnbéztetésrol nincs tudomasa.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellitasok, aktiv kordak ellitdsa, munkanélkiiliséghez
kapcsolédé timogatasok

A szocidlis torvény célja:

»l. § (1) E tdrvény célja, hogy a szocidlis biztonsag megteremtése és megodrzése érdekében
meghatarozza az Aallam &ltal biztositott egyes szocidlis ellitisok formait, szervezetét, a szocialis
ellatasokra valé jogosultsag feltételeit, valamint érvényesitésének garancidit.

(2) A helyi 6nkorményzatok az e térvényben szabalyozott ellatdsokon til sajat koltségvetésiik terhére
egyeb ellatisokat is megallapithatnak.

2. § A szocialis ellatas feltételeinek biztositisa — az egyének dnmagukért és csaladjukért, valamint a

helyi kozosségeknek a tagjaikért viselt feleldsségén tal — az allam kézponti szerveinek és a helyi
onkormanyzatoknak a feladata.”’

A szocidlis ellatas formai:

25. § (1) A jogosult részére jovedelme kiegészitésére, potlasara pénzbeli szocialis ellatas nynjthatd.
(2w _

(3)4 Szocidlis raszorultsig esetén a jogosult szdmara

a) a jarasi hivatal - az e térvényben meghatarozott feltételek szerint -

ae) idéskorfhak jaradékat,

ab) foglalkoztatast helyettesité tAmogatast,

ac) egészsegkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tAmogatast,

Szocialis térvény
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ad) a 41. § (1) bekezdése szerinti apolasi dijat, a 43. § szerinti dpolési dijat (a tovabbiakban: kiemelt
apolasi dij}, a 43/A. § (1) bekezdése szerinti apolasi dijat (a tovabbiakban: emelt 6sszegli apolasi dij);

b) a képviseld-testiilet - az e térvényben €s a telepiilési dnkorményzat rendeletében meghatarozott
feltételek szerint - telepiilési tAmogatast
allapit meg (a tovabbiakban egyiitt: szocialis raszorultsagtol fliggd pénzbeli ellatisok)

Természetben nynjthatd szocialis ellatasok:

47. 8% (1) Természetbeni szocialis ellataskeént a jarasi hivatal '

a) az 50. § (1) bekezdése szerinti alanyi kbzgyogyellatast, illetve az 50. § (2) bekezdése szerinti
normativ kézgyogyellatast, és

b) egészségligyi szolgaltatasra valo jogosultsagot
allapit meg.

3.3.1. szédmii tablazat - All

iﬁg

askeresési segélyben részesiilfk szama
% i Idfké ."_ j it s

.

Segélyezettek szama (f6)

700

B . s g g e ¥

..2003 2000 2010 201 196fEveRlk Bieedhen Hsgslygh fama

A munkanélkiiliek szama magasabb, mint az ellatottak szdma, ami azt jelenti, hogy nem minden
munkanélkiili jar utdna annak, hogy ellatasban részesiiljon. Sok esetben fel kell hivni a figyelmiket, hogy
jelentkezzenek a Munkaiigyi Kzpontban, hogy valamilyen ellatast kaphassanak, vagy legalabb regisztralt
munkanélkiliek legyenek.
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Az allaskeresok elldtdsira vonatkozoan az Flt. 25.§.-a szerint Allaskeresési jaradék folydsithatdé annak az

allaskeresd személynek, aki megfelel a térvény e rendelkezése szerinti feltételeknek.

A tablazatbol kitiinik, hogy 2008 ta a jaradékra jogosultak szdma csokkend tendencidt mutat, ahogy az
allaskeresési segélyre jogosultak szama is, tbben el tudtak helyezkedni.

Foglalkoztatast

rendszeres szocidlis helyettesitd Azoknak a Sz.él ma, akik 30 Azoknz'llia' szima, akik.tﬁl
segélyben részesiil6k tamogatas nap mgnkav1§z?nyt nem helyi onkorméqyzah
(allaskeresési tuqtak 1gaz0'ln1’es az FHT rend‘?let al’apjé.n ,

tAmogatés) jogosultsiptdl elesett megvontak a tAmogatast
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£ 15-64 £ munkanélkiilie 0 0
évesek %-aban k %-aban

2008 | 3 0,4 0 0 0
2009 | 2 0.4 0 0 0
2010 O 0 0 0 0
2011 1 0,2 6 0 0
2012 | 2 0,3 1 0 0
2013 3 0,4 2 0 0
2014 2 0,3 n.a. 0 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal, Helyi adatgyiijtés

Rendszeres szocidlis segélyt az a hatranyos munkaerd-piaci helyzetii, aktiv kord személy kaphat, aki nem
rendelkezik rendszeres megélhetést biztositd jovedelemmel. Foglalkozast helyettesitd tamogatast allaskeresd
kaphat. Bérpotlé juttatdsra (2011. januar 1-t81), illetve foglalkoztatast helyettesitd tamogatasra (2011.
szeptember 1-t6l) az jogosult, aki korabban rendelkezésre allasi thmogatasban részesiilt. A jogosultsagot
évente feliil kell vizsgélni, mert 2012. janudr 1-t8l csak annak folyodsithato ellatas, aki a jogosultsag
felilvizsgalatat megel6zo évben legalabb 30 nap munkaviszonyt (vagy 30 nap kdzérdekl onkéntes munkat)
tud igazolni. Az 6nkormanyzat rendeletben elbirhatja, hogy a juttatisban részesiild lakokdryezetet tartsa

rendben.

A lakossag szamahoz viszonyitva alacsony az aktiv kori rendszeres szocidlis segélyben részestilok szama,

¢és azoknak a szdma is, akik foglalkoztatast helyettesitd tamogatdsban részesiilnek.

3.4 Lakhatds, lakdshoz jutas, lakhatasi szegregicio

2008 0
276

2008 0
279

2010 283 0

2011 0
285

2012 0
288

2013 0
288

2014 0
288
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Az dnkormanyzat tulajdonaban két szolgalati lakas van (orvos, védénd), és egy haz.
A telepiilésen veszélyeztetett lakhatési helyzet, hajléktalansag nincs.

lakasfenntartasi tamogatasban részesitettek adossagesdkkentési taimogatasban részesiilok
szama szdma
2008 0 0
2009 0 0
2010 0 0
2011 7 0
2012 8 0
2013 16 0
2014 9 0

Forras: TelR, KSH Tstar

A tablazatban szereplék szaméra jelent problémat a koziizemi szamlak fizetése, killéndsen a hatranyos
helyzetii, munkajukat elveszitd vagy alacsony jovedelmi, idds, vagy tobb gyermekes csalddoknak. A helyi
lakosok raszorultsdgtol fliggen lakasfenntartasi tamogatast igényelhetnek. Adossdgesdkkentd tamogatasrol
nem alkotott rendelet az dnkormanyzat.

Lakhatas egyéb jellemzéi: kiilteriileteken és nem lakodvezetben elhelyezkedd lakiasok, minéségi
kozszolgaltatisokhoz, kiizmiszolgaltatisokhoz, kiziosségi kizlekedéshez valé hozzaférés bemutatisa:

A telepiilésen a nem kozpontban lakék szamara is rendelkezésre édllnak a kdzszolgaltatdsok, illetve a
kbzdsségi kozlekedéshez is hozzafémek a lakosok, a buszmegallé minden lakott teriileten megkdzelithetd.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Kisbajcson szegregalt lakékdrnyezetben nem élnek emberek

3.6 Egészségiigyi és szocidlis szolgdltatisokhoz valé hozziférés
Az 1997. évi CLIV. egészségligyi torvény célja:

»a) elosegiteni az egyén és ez altal a lakossag egészségi allapotinak javulasat, az egészséget
befolyasolé feltétel- és eszkdzrendszer, valamint az annak kialakitasaban kézremiksdok
feladatainak meghatarozasaval,

b) hozzajarulni a tdrsadalom tagjai esélyegyenldségének megteremtéséhez az egészségiigyi
szolgdltatasokhoz valé hozzaférésiik soran,

¢) megteremteni annak feltételeit, hogy minden beteg megOrizhesse emberi méltdsagat és
Onazonossagat, énrendelkezési és minden egyéb joga csorbitatlan maradjon,

d) meghatdrozni - a szolgaltatok jogallasatol és az ellatasok fedezetétdl fuggetleniil - az
egészségiigyi szolgaltatisok altalanos szakmai feltételeit, szinvonaldnak garanciait,

e) biztositani az egészségiigyi dolgozok és a szolgaltatast nydjtd intézmények védelmét jogaik
€s kotelezettségeik meghatarozasdval, valamint az egészségiigyi szolgaltatas sajitos jellegébdl
fakad6 garancialis jellegli intézkedésekkel,

f) lehetévé tenni az egyéni €s a kizosségi érdekek harmonikus érvényesiilését, a mindenkori
népegészségiigyi célok elérését, a sziikséges erSforrdsok eldteremtését, optimélis
felhasznalasat és az egészségtudomanyok fejlédését.””
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Az Egészségiigyi Torvény a telepiilési onkormanyzat fobb feladat- és hataskorei kozott kotelezd
feladatként hatarozza meg az egészségiigyi alapellatast, valamint a kdryezet- és telepiilés-egészségligyi
feladatokat.

152, § (1) A telepiilési dnkormanyzat az egészségiigyi alapellatas korében gondoskodik:

@) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrél,

b) a fogorvosi alapellatasrol,

¢} az alapellatashoz kapesolddo ligyeleti ellatasrdl,

d) a védonoi ellatasrol,

e) az iskola-egészségligyi ellatasrsl.”

»153. § (1) A telepiilési Onkormanyzat a kdrnyezet- és telepiilés-egeszségiigyi feladatok
kérében

a) gondoskodik a kdztisztasigi és telepiiléstisztasagi feladatok ellatasarol,

b)392 biztositja a 73. § (1) bekezdése szerinti kiilén jogszabalyban meghatarozott rovarok €s
ragesalok irtasat,

c) folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kOrnyezet-cgészségiigyi helyzetének
alakulasat és ennek esetleges romlasa esetén - lehetdségeihez képest - sajat hatéskorben
intézkedik, vagy a hataskérrel rendelkezé és illetékes hatdsagnal kezdeményezi a sziikséges
intézkedések meghozatalat,

d)3v3 egyiittmikddik a lakossagra, kdzdsségekre, csaladi, munkahelyi, iskolai szinterekre
iranyulé egészségfejlesztési tevékenységekben, valamint tdmogatja és aktivan kezdeményezi
ezeket.™

11997 évi CLIV. torvény az egeszségugyrodl
3 1997. évi CLIV. torvény az egészséglgyrol
1997. évi CLIV torvény az egészséglgyrol
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Felnottek és gyermekek részére
szervezett haziorvosi Csak felnottek részére szervezett | hazi gyermekorvosok altal
szolgalatok szdma haziorvosi szolgdltatdsok szdma | ellatott szolgalatok szama
2008 1 0 0
2009 1 0 0
2010 1 0 ¢
2011 1 0 0
2012 1 0 0
2013 1 0 0
2014 1 0 0

Forras: TeIR, KSH Tstar

A telepiilési 6nkormanyzat képviseld testillete, a telepiilés lakossdgszdmara tekintette] felnbttek és
gyermekek részére egy egészségiigyi alapeliatasi, vegyes korzetet alakitott ki.

A szakorvosi ellatast igényld betegeket a haziorvos a gy6ri szakorvosi rendeldintézetbe utalja. Az idés,
mozgasukban korldtozott, illetve 6ndllé kozlekedésre képtelen személyek szamara, sziikség szerint
betegszallito igényelhetd. A haziorvosi praxis rentdbilisan csak tgy lehet ellatni, hogy a fent emlitett
telepiiléseken is rendel az orvos, mivel Kisbajcs lakossagszama nem volna &nmagaban elegendd. A
gyermekorvosi ellatas Gyorben torténik.

A fogorvosi alapellatast és a egészségiigyi szakellatasokat, igy a korhazi ellatast, a siirgosségi ellatast,
valamint a prevencids sziirbvizsgalatokat szintén a kézeli, nyolc km-re 1évd megyeszékhelyen, Gybrben
végzik el.

A telepiilésen gyermekjéléti és csaladsegitd szolgalat miksdik.

Személyes gondoskodas korébe tartozd szakositott ellatdsokat nynjtd intézmény (Apolast, gondozast
nydjto intézmény, rehabiliticids intézmény, lakéotthon, Atmeneti elhelyezést nyujtod intézmény és egyéb
specidlis ellatast nyujto intézmény) a telepiilésen nincs.

Az orvosi rendeld épiilete akadalymentesitett.
A helyi védono évenként szervez nogyogydszati sziirbvizsgalatot, tiddszdird vizsgdalat Gyérben elérhetd.

Elmondhaté, hogy az egészségligyi és szocidlis szolgaltatisokhoz valé hozzdférés mindenki szamara
elérhetd. E tekintetben hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kévetelmények megsértése a
szolgaltatisok nytijtdsakor senkit nem érhet.

2008 19
2009 21
2010 22
2011 18
2012 17
2013 17
2014 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

A kozgyogyellatds a szocidlisan raszorult személy részére — egészségi allapota megbrzéséhez és
helyreallitisihoz - az egészségiigyi szolgiltatasokkal kapesolatos kiadasok kompenzélasat célzo
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hozzajarulds. Hérom jogcimen kaphat valaki kézgydgyellatast igazolvanyt: alanyi jogon, normativ alapon,
méltadnyossagi alapon. Kisbajcson a kdzgydgyellatasi igazolvannyal rendelkezdk szdma az évek soran
csekély mértékben valtozott csak.

36.

2008

2009
2010
2011
2012
2013
2014 n.a.
Forras: TeIR, KSH Tstar

Apolasi dij a tartésan gondozasra szorulé személy otthoni dpolasat ellaté nagykori hozzitartozé részére
biztositott anyagi hozzajarulas. A telepiilésen a lakossag szamahoz viszonyitva kicsi azoknak a szama, akik
apolasi dijat kapnak.

A kozétkeztetésben az egészséges taplilkozas szempontjainak megjelenése:

Kozétkeztetés a telepiilésen nincs, dvodaban az étkeztetés hozott fott élelemmel valosul
meg.

Sportprogramokhoz valé hozzaférés:
A telepiilésnek van labdarigé csapata, illetve a telepiilésen €6, itt tanulo gyerekek az iskolaban részt
vehetnek kiilénbszd sport edzéseken, pl, judo, modemn tanc ora, illetve az iskolabdl megszervezik, hogy
Gybrben Gszas orara jarhassanak..

Hatranyos megkiilonbbztetés, az egyenlé banasmod kovetelményénck megsértése a szolgaltatasok
nyunjtasakor:

Hatranyos megkiilonboztetésrdl nincs informacio a szolgaltatds nyidjtas terén.

Pozitiv diszkriminacié (hitrdnykompenzdlé juttatasok, szolgiltatisok) a szocidlis és az egészségiigyi
ellitérendszer keretein beliil:

Erre vonatkozdan nem all rendelkezésiinkre adat, informacid.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

A civilszervezetek rendszeres iiléseinek, probdinak a Kozséghaza ad otthont, ahol rendezvényeiket is
megszervezhetik.

Azok széméra, akiknek otthondban nincs internet hozzaférés szintén a Kozséghdzban mikodd kozosségi
térben vehetik igénybe ezt a szolgaltatast.
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A telepiilésen etnikai konfliktusok nem léteznek, azok kezelésére nincs sziikség.
Helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanuldsai (adom#nyozis, 6nkéntes munka stb.):

Civil szervezetek munkijukkal is enyhitik a hatranyos helyzetli csalddok mindennapjait. A szolidaritas és
feleldsség mind a maganemberekben, mind a telepiilésen milk6dd gazdasagi szervezetekben jelen van, amely
jellemzéen felajanlasok formajaban nyilvanul meg.

Napjainkban egyre inkabb kdzéppontba keriil az 6nkéntes munka, mint a szolidaritas és a megkiilonboztetés-
mentesség kifejezddeésének egyik legfontosabb formaja. Az Onkéntesség jelentOsége kettds: egyrészt
és személyes fejlddésiikben. Az Onkéntes programok egyrészt lehetbséget nyujtanak arra, hogy az
onkéntesek tudast, tapasztalatot szerezzenek a programban vallalt tevékenységi teriileteken - oktatas és a
szocialis ellatas témakdrében- masrészt hozzajarulnak a hazai onkéntesség kulturajanak elterjesztéséhez is. A
telepiilésen jellemzd, hogy a maganemberek is szivesen segitenek, ha dnkéntes munkardl van sz6,

3.8 A roma nemzetiségi onkorminyzat célcsoportokkal kapesolatos esélyegyenldségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési 5nkorminyzattal

A telepiilésen nem él roma kisebbség, igy értelemszeriien roma nemzetiségi Snkormanyzat sem
tevékenykedik.

3.9 Kivetkeztetések: problémik beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatirozasa.

A mélyszegénységben €10k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgilata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Eladdsodas megeltzése, adossag kezelés Felmérés az érintettek kirérdl.
Tajéekoztatds az addssagkezelés lehetdségeirdl, modjar
Eletvezetési tanicsadas

Az alacsony iskolai végzettségiiek kdrében nagyobb | Tanfolyamokra beiskoldzas, képzések, felndttoktatas
a munkanélkiiliség, nchezen, vagy alig tudnak megszervezése.

elhelyezkedni. Képzési programokhoz juttatis

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlisége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének dltalinos jellemzéi (pl. gyermekek szima, arinya, életkori megoszlasa,
demografiai trendek sth.)

Kisbajcs lakossaga 870 f6, ebbdl a 0-17 éves korosztaly 154 1o

28



18 evalattiak | v cqeiombe verr 18 | Mesziintetettesetek | o 0o otetett kiskors
,szém’a a év alattiak szama Szama a 18 év ala.t'u" gyermekek szama

népességben vedelembe vettek kziil

2008 185 7 3 14

2009 179 1 4 1

2010 179 1 0 |

2011 159 1 0 1

2012 154 2 1 2

2013 156 1 0 1

2014 154 1 0 1

Forrés: TelR, KSH Tstar

'4.1.1. szédm

il

@éblézat - Védelembe vett

kiSkOl'l;I gyerm

m

2008

7 3 14
2009 1 1 1
2010

1 0 1
2011

1 0 1
2012 2 1 2
2013 1 0 1
2014 1 0 1

Amennyiben a kiskori gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkdlcsi fejlodése barmely ok folytan veszélybe
keriil, a gyori jarasi gyadmhivatal védelembe veszi a gyermeket. Kisbajcson miikddik Gyermekjoléti és
Csalédsegitd Szolgalat, mely tarsulasi forméaban Kisbajcsi Mikrotérség Gyermekjoléti és Csaladsegito
Szolgalat keretében latja el feladatat. A csaladgondozo j6 és szoros kapesolatot apol a jegyzdvel, csaladokkal
és az oktatdsi intézményekkel (¢voda, iskola).
A gyermekek védelme a gyermek csaladban térténd nevelkedésének elGsegitésére, a veszélyeztetettségenek
megel6zésére, megsziintetésére szolgal.

A gyermekek védelmét:
- pénzbeli és természetbeni ellatasok,

- személyes gondoskodas keretébe tartozd gyermekjoléti alapellatasok,
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személyes gondoskodas keretébe tartozd gyermekvédelmi szakellitasok,

gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozd hatdsagi intézkedések,

az ellatasok, intézkedések megtételének ellendrzése, adatok kezelése

szolgalja.

A fenti tablazat adataibol lathato, hogy a telepiilésen az elmult 6t évben csikkent, illetve stagndl a védelembe
vett és veszélyeztetett gyermekek szama.
A korabbi években inkabb iskolai hianyzas miatt volt sziikkség a védelembevételre, a jelenlegi helyzetben
mar felmeriild probléma a csaladok megélhetése, ez csaladi konfliktusokhoz vezet, &s felmeriil a gyermekek
elhanyagoltsaga is.
A kdrnyezet és a szakemberek odafigyelése, a jelzorendszer azonnali, tébb 1abon alld miikodésének szinten
tartasa, javitasa elengedhetetlen. Elmondhato, hogy a lakossag 1étszamahoz képest alacsony a védelembe vett
gyermekek szama.

Rendszeres Ebbél o Ebbdl tartdsan g
) . Kiegészitd Rendkiviili
gyermekvédelmi | tartésan beteg . . beteg ) i
. . gvermekvédelmi b gvermekvédelmi
kedvezményben | fogvatékos . ) fogyatékos ) .
, ] tamogatasban tdmogatasban
részesitettek gyermekek . . gyermekek , .
\ . részesitettek szama ] részesitettek szdma
szama szdma szama
2008 11 2 0 0 3
2009 7 2 0 0 25
2010 12 2 0 0 8
2011 14 2 0 0 6
2012 23 2 0 0 9
2013 8 2 0 0 |
2014 10 2 0 0 2

Forras: TelR, KSH Tstar, C)nkorményzati adatok

2008 0 0
11 3
2009 2 0 0
7 25
2
2010 0 0
12 8
2
2011 0 0
14 6
2012 2 0 0
2 9
2013 8 2 0 0 1
2014 10 2 0 0 2
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Az adatok alapjan megallapithat6, hogy 6t év tavlataban, hogyan emelkedett a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szidma, az elmilt két évben stagndls. Fz az ellatasi forma a nyugdijminimumhoz
viszonyitott egy fOre es6 havi jovedelem Osszege és a vagyoni helyzet fiiggvényében allapithatd meg.
Kiegészitd és rendkiviili gyermekvédelmi kedvezményben akkor részesiilhet a gyermeket neveld csalad, ha
idészakosan létfenntartasi gondokkal kiizd vagy létfenntartdst veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe keriil.
Mint lathat6 a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama folyamatosan és latvanyosan
nd. Ez is annak bizonyitéka, hogy a csaladok egyre nehezebben viselik a kevesebb jovedelembdl az egyre
noévekvd kiadasok rendezését.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény a szocidlisan raszorulé kiskoriak vagy kdzoktatasi
intézményben tanulé nagykoriak anyagi timogatasa.
Ennek formai:

- gyermekétkeztetés normativ kedvezmény,

- pénzbeli timogatas,

- kiilén jogszabaly szerint egyéb kedvezmény.

Gyermek jogan jaré helyi juttatis a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmeény, valamint a rendkiviili
gyermekvédelmi tdmogatas.

Ingyenes 50 szazalékos Ingvenes
Ingyenes étkezésben mértékil ta nis’(;n | Ovodaztatasi Nyari
étkezésben résztvevok kedvezményes KOnYV . . étkeztetésben
résztvevok szama étkezésre jogosultak e,l latas'l'azin ’tamo"gétasba’m részesiilok
szama 6voda iskola 1-8. szama 1-13. resze:sulok részesiildk szdma szama
évfolyam évfolyam szama
2008 0 8 23 55 0 0
2009 3 11 27 57 0 2
2010 3 11 22 53 0 3
2011 2 11 23 60 0 0
2012 1 11 26 69 0 0
2013 1 10 23 65 0 0
2014 1 10 22 60 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, énkorményzati adatok

Ez a juttatdsi forma is a rendszeres gyermekvédelmi tamogatisok jogosultsagdhoz kotddik. A tablazat
tanfisdga szerint feltlinG, hogy a nyari étkeztetésben részesild gyermekek szama 2012. évben nulla. Ennek
valédi oka az, hogy 2012, évben mar nem volt ingyenes a nyari étkeztetés. Miutan téritési dijat kellett fizetni
érte, azt a sziilok nem villaltak. 4z elmult két évben az onkormdnyzat palydzott nyadri étkeztetésre, de nem
nyert.

Kisbajcson nem élnek magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek, igy anyanyelviiknek és
kulturalis helyzetiiknek megfelel$ pedagogiai programra sincs sziikség.

A tablazatban szereplé adatok Kisbajcs, Nagybajcs, Vének telepiilések altalanos iskolat tanuldira
vonatkoznak, mert Kisbajeson miikodik dltalanos iskola, a tébbi telepiilésrél is oda jarnak a tanulék.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakékdrnyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

A telepiilésen nem él szegregalt, telepszeri lakdkornyezetben gyermek.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek
szolgiltatasokhoz valo hozzaférése
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Az egészségigyi alapellatas, a szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatasok és
ellatasok a helyi onkormanyzatok feladata. Egészségiigyi ellatas: az egészségiigyrdl szolo
1997. évi CLIV. térvény adja, amely elbirja, hogy a telepiilési Snkormanyzat az egészségiigyi
alapellatas korébe gondoskodik:

a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

az alapellatashoz kapesolodo tigyeleti ellatasrol,
a védonoi ellatasrol,

az iskola-egészségiigyi ellatasrol.

védondi dllashelvek szima | Egy véddnore jutd gyermekek szama
2008 1 22
2009 1 24
2010 1 27
2011 1 30
2012 1 36
2013 1 36
2014 1 37

Forras: TeIR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgyijtés

Egy véddndre jutd gyeremekek szama (f8)

» T | T ‘ T | T ||| T | T ]

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 015 2016 2017

40

Az Snkormanyzat a védéndi szolgilatot Tarsulas keretében latja el. A véddnd heti rendszerességgel, az
orvosi rendelé épiiletében kialakitott véddndi szobaban latja el a kisbabakat, tancsaival segiti a kismamakat
és anyukékat. Tovabba otthonukban is felkeresi a csaladokat, figyelemmel kisérve a gyermekek egészségi
allapotat, koriilményeit. A védond négy telepiilést lat el, Kisbajcs, Nagybajcs, Vének Vamosszabadi
telepiiléseket.

b, A héazi gyermekorvosi teenddket a felnSttek és gyermekek részére szervezett, vegyes korzetil
haziorvosi szolgalat latja el. Az dnkormanyzat hizi gyermekorvosi praxist nem mikadtet.

¢, A0-7 éves korosztalybol specialis fejlesztésre szoruld gyermekek fejlesztése megoldott.
d, Kisbajcson milkddik Gyermekjoléti és Csaladsegitd Szolgalat, mely trsulasi formaban Kisbajcsi
Mikrotérség Gyermekjoléti és Csaladsegito Szolgilat keretében latja el feladatst. A csaladgondozo jo és

szoros kapcsolatot apol a jegyzovel, csaladokkal és az oktatasi intézményekkel (6voda, iskola). A
szolgaltatas célja:

32



- meghatarozott ellatasokkal és intézkedésekkel segitséget nyujtani a gyermekek térvényben foglalt jogainak
és erdekeinek érvényesitéséhez, a sziiloi kotelességek teljesitéséhez, illetve gondoskodni a gyermekek
veszélyeztetettségének megelozésérdl és megsziintetésérdl, a hidnyzo sziiléi gondoskodas potlasarol,
valamint a gyermekvédelmi gondoskodasbol kikeriilt fiatal felndttek tirsadalmi beilleszkedésérol

- célok elérése érdekében a torvény meghatirozza a gyermekek alapvetd jogait, a jogok

érvényesitésének garancidit, a gyermekek védelmének rendszerét, alapvetd szabalyait

- a torvény alkalmazasa soran a gyermek mindenekfelett all6 érdekét figyelembe véve, jogat biztositva kell
eljarni

- csaladdal egyiittmiikodve, annak szilkségleteihez igazodva biztositani kell a gyermek csalédban térténd
nevelkedését

e, Kisbajcsi Mikrotérség Gyermekjoléti és Csaladsegitd Szolgalat latja el a gyermekvédelmi feladatokat .

f, Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasként a Gyermekvédelmi és szocialis tAmogatasokrél sz6l6
rendeletében az 6nkorményzat kifejezetten a krizishelyzetben lévok szamara rendkiviili gyermekvédelmi
tamogatast, illetve krizis segélyt (Atmeneti segélyt) biztosit.

g, Egészségfejlesztési, sport-, szabadidés és sziinidbs programokhoz valé hozzaférés a helyi lehetoségekhez
mérten biztositott. Az iskola épiilete mellett van tornaterem, a telepiilésen van jatszotér. A gyerek szas éran
is részt vehetnek Gydrben, a helyi iskola megszervezi az (iszas oktatison valé részvételt.

h, Ingyenes tankdnyvellatast a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmeényben részesiilé gyermekek kapnak.
A fent lathaté kedvezményes Ovodai —iskolai ellatdsokat bemutatd tdblazat adatai szerint feltiind, hogy a
nyari étkeztetésben részesilld gyermekek szama 2012, évben nulla. Ennek valodi oka az, hogy 2012, évben
mar nem volt ingyenes a nydari étkeztetés. Miutan téritési dijat kellett fizetni érte, azt a sziilok nem vallaltak.
Az elmilt két évben az dnkormdnyzat palydazott nyari étkeztetésre, de nem nyert.

I, Hatranyos megkiilonbiztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a szolgaltatisok
ny(jtasakor jarasi, Snkormanyzati adat, civil érdekképviseldk észrevételei :
Erre vonatkozdan nem 4ll rendelkezésre adat.

J, Pozitiv diszkriminAcié (hatrinykompenz4lé juttatasok, szolgaltatasok) az ellatérendszerek keretein belul:
Nincs tudomadsa az Snkormanyzatnak olyan esetrdl, amikor pozitiv diszkriminacié tortént.

OVODAI ELLATOTTSAG db
Az ovoda telephelyeinek szama 1
Hany telepiilésrdl jarmak be a gyermekek 4
Ovodai féréhelyek szama 48
Ovodai csoportok szdma 2
1Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tél ...h-ig): 6.30-16.45.
nyari é6voda-bezaras id6tartama: () 4 hét
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Személyi feltételek Fo Hidnyz6 1étszam
Ovodapedagégusok szama 4
Ebbd! diplomas dvodapedagdgusok szdma 4
Gydgypedagogusok 1étszdma 1
Dajka/gondozdné 2
Kisegitd személyzet 0
Forras: TelR, KSH Tstar, nkormanyzati adatgyiijtés
sgeveskori | O | Guodai | Ovodai | Gvodaba befr sovodal
gvermekek gy férohelyek | feladat-ellatisi | gyermekek EYOBYpecagog
. csoportok . ) i csoportok
szdma \ szAma helyek szama szdma A
szama szdma
2008 35 2 48 1 35 0
2009 30 2 48 1 33 0
2010 33 2 48 1 33 0
2011 34 2 48 1 36 0
2012 35 2 48 1 36 0
2013 34 2 48 1 34 0
2014 37 2 48 1 36 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgyiijtés

Kisbajcs telepiilésen egy 6voda van, az 6vodai férdhelyek szama megfeleld, tobb a féréhely jelenleg, mint a
beiratott gyerekek szama, jelenleg két dvodai csoport miikddik. Ez persze késébb valtozhat, nem lehet tudni
pontosan, hogy az elktvetkezs években hany kisgyereket iratnak be.

Az 6voda korszerll, szépen berendezett, jol felszerelt. J& lenne, ha egy s6-szobat tudndnak létesiteni, de
helyhiany és forrasok hianya miatt ez nem megvaldsithatd. 4 sé-szoba megvalositdsa folyamatban van. Jol
tudnanak hasznositani egy sajat kisbuszt is, amivel kiilonbozé programokra tudnak szallitani a gyerekeket, de

erre sincs jelenleg lehetdség.

ltalanos
ltalanos iskolai osztalyok dltalanos iskolai osztalyok szama a | iskolai feladat-
szdma gyogypedagdgiai oktatasban ellatasi helyek
szama
1-4 5-8 i 1-4 5-8 N
évfolyamon | évfolyamon osszesen évfolyamon | évfolyamon osszesen db

2010/2011 4 4 8 0 0 0 1
2011/2012 4 4 8 0 0 0 1
2012/2013 4 4 8 0 0 0 1
2013/2014 4 4 8 0 0 0 1
2014/2015 4 4 8 0 0 0 1

Forras: TelR, KSH Tstar
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Altalanos iskola 1-4 Altalanos iskola 5-8 altalanos napkozis tanulok
évfolyamon tanulok szama | évfolyamon tanuldk szdma | iskoldsok szdma szama

o o 6 1] %
2010/2011 80 77 157 27 33,7
2011/2012 89 77 166 40 45
2012/2013 86 84 170 39 45,3
2013/2014 85 86 171 35 41
2014/2015 82 87 169 40 48

Forras: TeIR, KSH Tstar

Az iskolaba Kisbajcs, Nagybajcs, Vamosszabadi, Vének telepiilésekrdl jarnak tanulok, 1-8. osztalyig, a fenti
adatok ezt tiikrézik. Az iskola az adatszolgaltataskor nem tett kiilénbséget a tanulok kézott lakhelyiik szerint.
Csak als6 tagozatban miiksdik délutani napkdzi, ahol a gyerekkel egylitt tanulnak, elkészitik a hazi feladatot.
Fels6 tagozatosoknak mar nincs napk&zi. Van néhany kisbajcsi tanulo, akiket a sziillok Gydrbe visznek
iskoldba, mert a sziilok nagy része is Gyorben dolgozik. Ez a kirnyékbeli telepiilések esetében is jellemzé.
Az iskola alapfokt milvészeti iskola, igy a tanérakon kiviil is van lehetdség tobbféle szakkorre, foglalkozasra
jami.

Altaldnos iskolasok adatai — el- és bejaras

A helyben &6 §sszes
Leétszam (f6) gyerekhez képest az
ardnyuk
A telepiilésen él6 altalanos iskolds kort gyermekek létszama 49 X
Mas telepiilésrdl bejaro altalanos iskolasok 121
Mas telepiilésrdl bejard hh gyerekek 8 16%

2011-ben 19-en, 2012-ben 21-en, 2013-ban 16-an fejezték be a 8. osztilyos tanulmanyukat, ez 100%-os
eredmény.

Magyar 4llampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek szama, arériya:

A telepiilésen nem élnek nem magyar allampolgérsagu gyerekek.

44 A Kkiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossiggal él6 gyerekek
kizoktatasi lehetoségei és esélyegyenlosége

A telepiilésen cgy altalanos iskola miikddik, melyben egyarint tanulhat kiilonleges banasmddot igényld
gyermek, sajatos nevelési igény( gyermek, beilleszkedési, tanuldsi nehézséggel kiizdd gyermek épplgy, mint
a kiemelten tehetséges gyermek. Az iskolai oktatdsban nem tapasztalhaté sem hatranyos megkiildnboztetcs,
sem szegregacid. Szitkség esetén az iskola megszervezi specidlis pedagogusok foglalkoztatasat, pl. gyengén
laté tanuld esetében heti egy alkalommal jon gyengén laté didkokkal foglalkozé pedagdgus. Az iskola
pedagégusai kdzbtt is van tobb gyogypedagogus, fejleszté pedagdgus.
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Hitranyos megkiilinboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az intézmények
kozdtt és az egyes intézményeken beliili szegregacio :

Sem a helyi dévodaban, sem az iskoldban nem tértént hatranyos megkiilonbéztetés, nem tértént jogellenes
elkiilénités a didkok kdzott.

Az intézmények kozitt a tanulék iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysdgaban mutatkozé
eltérések:
Az altalanos iskoldban a tanulok eredményességének egyik mutatdszama a versenyeken vald részvételek,

illetve annak eredményei. Az eredményeirdl minden esetben értesiil az Snkormanyzat is, mert az iskola
tajékoztatasul megkiildi.

Pozitiv diszkriminicié (hitranykompenzalé juttatasok, szolgiltatasok):

Az Ovoddban, iskolaban minden esetben tajékoztatjdk a gyermekek sziildit az ingyenes étkezési
lehetdségekrdl, valamint az dvodaztatisi timogatasrdl.
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetdségek meghatirozasa,

A gyerekek helyzete, esélyegyenlisége vizsgalata sordn telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A hosszi nyari sziinetben sok sziildnek okoz Film klub, kézmives foglalkozas, tarsasjatékok,
problémat a gyermekének feliigyelete, szabadid6 sportfoglalkozas
hasznos eltéltése
HPV virus, méhnyakrak megel6zése kamasz korban HPV oltas tAmogatisa

5. A ndk helyzete, esélyegyenlésége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlisége

A ndk esélyegyenldségének jogi alapvetései, miszerint
» a nok és férfiak egyenjoguak, egyenld jogok illetik meg Oket minden polgari, politikai,
gazdaséagi, szocidlis, kulturalis jog tekintetében,
» a noket a férfiakkal egyenld bandsmdéd illeti meg a munkavallalas, szakképzés, eldmeneteli
lehet&ségek, valamint a munkafeltételek terén
o szocialis biztonsag teriiletén,
A munkaviszonnyal, a munka dijazasaval kapcsolatban érvényesiilnie kell az egyenld banasmaddnak.
A nok tekintetében figyelemmel kell lenni a védett tulajdonsagokra: nem, csaladi allapot, anyasag, és
terhesség tekintetében.

Munkavallaldsi | .

. . Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
kordak szama

ferfiak nok férfiak nok férfiak noék
2008 311 313 304 305 7 8
2009 262 314 244 305 18 9
2010 321 312 307 297 14 15
2011 330 362 318 341 12 21
2012 324 298 314 286 10 12
2013 329 300 325 295 4 3
2014 328 287 324 281 4 6

Forras: TelR és helyi adatgyiijtés
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Férfiak foglalkoztatasi helyzete {f5)

2008 2009 2010 2031 2012 2013 2014 2015 2016 2017

o foglalkortatottak s munkanédlkilliek s munkavililaldsi kordak széma

N6k foglalkoztatisi helyzete (f8)
400

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

mwwi fogialkoztatottak @8 munkandlkiliek e pmutikavatlaldsi korgak szdma

A munkanélkiiliek korében a ndk szivesebben vesznek részt foglalkoztatast segitd és képzési
programokban. A telepiilésen nem, de Gydrben részt tudnak venni az érdekl8ddk a munkaiigyi kézpont 4ltal
inditott tanfolyamokon, képzéseken.

Az alacsony iskolai végzettségli ndk elhelyezkedési esélyei nehezebbek, mint a férfiaké. Ez talan a fizikai
alloképesség miatt lehet igy. Amennyiben egy munkakorre férfi és nd is jelentkezik, tébbnyire a férfi
munkaerét részesitik eldnyben. Nem megy el GYES-re, és nem & marad otthon a beteg gyerekkel. Ezek nem
hangosan kimondott vélemények, de azért érzékelhetd. N6k szamdara telepiilésen nincsen sok
munkalehetdség.

5.2 A munkaerd-piaci és csalddi feladatok Osszeegyeztetését segitd szolgaltatisok (pl. bilcsédei,
csaladi napkézi, 6vodai férchelyek, férdhelyhiany; kozintézményekben rugalmas munkaidé,
csalddbarat munkahelyi megolddsok stb.)

38



A telepiilésen bdlcsdde nincs, napkozi otthonos dvoda milkddik. Az dvodai férdhelyek szama 48. Az
Ovodaba beiratott gyermekek szdma 36 6. A nék elhelyezkedése szempontjabdl fontos tényezd, hogy a
gyermekek napkdzbeni ellatdsa megoldott legyen. Van arrdl is informacié, hogy GYES utan az anya, mivel
tavolabbi helyen talalt 4llast maganak, gyermekét is a munkahelye szerinti telepiilés dvodajaba iratta.

5.3 Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozis teriilete

A védondi haldzat hatékony milkédése a gyermek és az anya védelmét szolgalja. A csaladtervezéssel,
gyermekvallaldssal kapcsolatos ismeretek Atadisa megfelel. Rendszeres tanacsadas, baba-mama klub
mikodik.

védonok szama 0-3 év kozotti gyermekek szama atlagos gyermekszam védénonként
2008 1 33 33
2009 1 31 31
2010 1 36 36
2011 1 37 37
2012 1 36 36

Forras: TelR és helyi adatgyiijtés

A védond nem csak a kisgyermek egészségi allapotanak felligyeletét végzi, hanem a kismama gyakorlati és
lelki segitése is feladata. Szoros kapcsolatban 4ll a csaladokkal, ralatisa van a gyermek csaladi
kériilményeire. Kapcsolatot tart a kisgyermekellatd intézményekkel, gyermek/hazi orvossal. A tablazatbol
kitlinik, hogy az évek soran kis mértékben ndtt az egy védbdndre jutd gyerekek szdma.

5.4 A noket éro eriszak, csaladon beliili erdszak

A csalddon beliili, nék ellen irdnyuld erdszak nem jellemzd a telepiilésen. Ez nem jelenti azt, hogy nem
fordulhat eld, azonban erre nem mindig deriil fény, mert az érintett nem szivesen beszél rola. Ha silyosabb
eset eldfordulna, azt mar nem lehetne eltitkolni. A telepiilés kicsi, mindenki, mindenkit ismer és a stlyos
bantalmazas hamar kideriil. Természetesen a kisebb bantalmazast, vagy lelki terrort sem szabad figyelmen
kiviil hagyni, és szigorhian fel kell 1épni ellene. A Csaladsegitd Szolgalathoz fordulhat, akit ilyen jellegi
atrocités ér, tovabba rendérségi feljelentést lehet tenni.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatisok (pl. anyaotthon, csalidok dtmeneti otthona)
A telepiilésen anyaotthon, csaladok atmeneti otthona nem miikddik. A helyi informaciok alapjan erre nincs
sziikség.

5.6 A nik szerepe a helyi kiizéletben :

Telepiilésiinkdn a ndk helyi kdzéletben betsltétt szerepe igen erdsnek mondhatd. Az 5 f6s képviseld
testiiletben 4 £6 ndi képviseld talalhato, a telepiilésen az alpolgarmester is nd.

Az dnkormanyzat jegyzdje illetve aljegyzbje ugyancsak nd. Az dnkormanyzat munkatdrsai, a csaladgondozo

szintén a ndi nem korébdl keriiltek ki. Ezen tiilmenden az nkormanyzat dltal fenntartott évoda dolgozoi
szintén nék.

A ndket helyi szinten fokozottan érint& tirsadalmi problémak és felszimolasukra irAnyul6 kezdeményezések:

A noket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémék nem jellemzoek, intézkedést nem igényelnek.
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5.7 Kovetkeztetések: problémik beazonositisa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A nok helyzete, esélyegyenlosége vizsgilata soran telepiilésiinkdn
beazonositott probiémak fejlesztési lehetdségek
A kisgyermeket neveld, munkéba visszatérd Az ovoda részérd] igényfelmérés a sziilok korében az
édesanyaknak sokszor gondot okoz, hogy a munka ovoda nyitva tartasarél, majd a kiértékelés utan a
mellett a gyermekfeliigyeletet nem, vagy csak sziikséges modositasok végrehajtisa.
részben tudjak megoldani.

| 6. Az idosek helyzete, esélyegyenlisége

6.1 Az iddskori népesség fébb jellemzéi (pl. szima, aranya, jévedelmi helyzete, demogrifiai trendek
stb.)

A tarsadalombiztositdsi nyugellatasrél szélé 1997. évi LXXI. tdrvény értelmében a kotelezd
tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer
* sajat jogu nyugdij
- Oregsegi nyugdij
- rehabilitacios jaradék
s hozzatartozoi nyugdij
- Ozvegyi
- arvaellatas
- sziil6i
- baleseti hozzatartozdi nyugellatas
- Ozvegyi jaradék :

nyugdijban, nyugdijszer(i elldtasban | nyugdijban, nyugdijszerii ellatisban . .
& rJészesij{é tg‘éril"lak $zama Y Jrészes?ilé')g nék szdma Osszes nyugdijas
2008 74 113 187
2009 72 109 181
2010 74 106 180
2011 77 108 185
2012 75 104 179
2013 75 110 185
2014 74 108 182

Forras: TelR, KSH Tstar
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Nyugdjasok szama (f8)
200

180 -
160
140
120
100
80
60
40
0

0 -

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

i

k3

i

i

L

13

i

Az idéskort népesség nemek kozotti megoszlasa érdekes jelenséget mutat. Ez a jelenség

az egész orszagban megfigyelhetd, és a nok hosszabb élettartamdra vezethetd vissza, tobb a nyugdijas no,
mint a férfi.

Az id6skorlak helyzetét jelentosen befolyasolja a csaladi allapotuk, amely alapjan megfigyelheto, hogy
korban elorehaladva fokozatosan csokken a hazasok, és névekszik az dzvegyek aranya.

Telepiilésiinkdn az egyediil él6 idosek ardnya magas.

6.2 Id6sek munkaeré-piaci helyzete

Az idds korosztaly (jellemzden az 55 év felettiek) foglalkoztatasi mutatoi a telepiilésen nagyon alacsonyak.
Annak a személynek, aki ebben a korban munkanélkiilivé valt, az elhelyezkedési esélye a nullaval egyenld,
sokkal kiszolgaltatottabb a munkaerd-piacon. Ebben az esetben latvanyos a diszkriminacio, hiszen nem csak
az elhelyezkedési esélye rosszabb, a Iétszamleépités is hamarabb eléri a korosztalyt,
Az egeészséges, fiatalos nyugdijasok szivesen végeznének valamilyen jovedelemkiegészitd tevékenységét
(egyrészt, hogy jovedelmi viszonyaikon javitsanak, mésrészt, hogy az elszigeteltségiik cs6kkenjen), azonban
erre gyakorlatilag semmilyen esélyiik sincs, a kedvezdtlen munkaerd-piaci helyzet miatt. Sokan segitenek az
unokédk nevelésében, igy tdmogatjak a fiatalokat. Nyugdijas klubba, vagy eénekkarba jamak, olvasdssal, tv
nézéssel, kertészkedéssel toltik az idejiiket.
A telepiilésen nincs munkahely a fiatalok szimara sem, igy a nyugdijasok foglalkoztatasara sincs lehetdség.

6.3 A kizszolgaltatisokhoz, kozosségi kizlekedéshez, informiciéhoz és a kozisségi élet gyakorlasihoz
valé hozzaférés

64 év feletti lakossag szama | nappali elldtdsban részesiild idéskoriak szima
6 i3] %
2008 86 0
2009 92 0
2010 92 0
2011 97 0
2012 94 0
2013 111 0
2014 117 0

Forras: TelR, KSH Tstar

44



Nappali ellitas nincs a telepGlésen.

Az iddsek egészségiigyi és szocidlis szolgaltatdsokhoz val6 hozzaférése:

Az egészségiigyi, szocidlis, kozmiivelddési és egyeb szolgaltatasok a telepiilés minden lakdja részére igy az
idéskoruak részére is biztositott. A célcsoport az egészségiigyi szakellatast helyben nem tudja igénybe venni,
a legkozelebbi szakrendeld Gydrben van.

A telepiilésen jelenleg nem mikodik hazi segitségnynjtds, illetve falugondnoki szolgalat. Az elérhetd
szolgéltatasokrdl, tamogatasokrol a csaladsegitd szolgalat csaladgondozodja tud felvilagositast adni, illetve az
dnkormanyzat dolgozdi.

Kulturalis, kozmiivel6dési szolgaltatasokhoz valoé hozzaféreés:

A telepiilésen megszervezésre keriild rendezvények bonyolitdsaban, vendéglatisban kiveszik résziiket a
nyugdijas klub tagjai. Tovabba van énekkar, tagjai kbzott vannak idosebb koriak is. Nagyobb kulturilis
eseményekre ( pl. szinhaz) Gybrbe kell utazni.

Idések informatikai jartassaga:

A helyi IKSZT megnyitasat kdvetden nagyi -net program indult, amelynek keretében kis létszdmban
ismerkednek a jelentkezdk a szamitdgép hasznalattal.

6.4 Az idéseket, az életkorral jard sajatos igények kielégitését célzoé programok a telepiilésen
Az idbsebb, de még tettre kész nyugdijasok egyarant aktivak a civil, allami vagy egyhédzi eseményeken
egyarant. A még iddsebbek mar koruk és egészségi allapotuk miatt nehezebben mozdulnak ki otthonrol.

Sajatos igények kielégitést célzd programokrdl nincs informacid, hogy igény mertilt volna fel.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatirozasa.

Az iddsek helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
Sok a magdnyos id0s, akik nehezen mozdulnak ki A telepiilésen €16 idds emberek szamara kdzosségi
otthonukbol kevésbé nyitottak a kdzdsségi programok szervezése
programokra.
Az idds emberek gyakran vilnak biincselekmények Az id6s emberek személyes, és lakokdrnyezetiik
dldozatdvi, keriilnek kiszolgaltatott helyzetbe. biztonsigénak ndvelése.
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7. A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlésége

7.1 A telepiilésen fogyatékossiggal €16 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai

A fogyatékos emberek a magyar tarsadalom leghatrényosabb helyzetii csoportjai kézé tartoznak, hiszen a
fogyatékos személyek jelentds részének helyzetét nem csupan sajit egészségi allapota, hanem a trsadalmi
eloiteletek, valamint az akadalymentesség hidnya is jelentbsen neheziti.

Fogyatékkal élék foglalkoztatasinak lehetdségei, foglalkoztatottsiga (pl. védett foglalkoztatis,
kizfoglalkoztatas):

Fogyatékkal €16 lakotarsaink foglalkoztatisara a teleplilésen nincs mdod, de nem a hatranyos
megkiilonboztetés miatt, hanem mert szervezett-munkahelyi foglalkoztatasra létszim sem tevOdne Gssze. A
telepiilésen nincs olyan munkahely, amely kifejezetten megvaltozott munkaképességi, vagy fogyatékkal €16
embereket foglalkoztatna. Ilyen munkahelyek Gyorben vannak.

Arra vonatkozoan, hogy valakit fogyatékossdga miatt nem alkalmaztak volna, nincs informécid.

A fogyatékkal €15k sajat lakokdrnyezetilkben élnek.
A telepiilésen nincs nappali ellitds, lakéotthon, gondozéhdz. Erre jelenleg nincs is igény, az érintettek
ellatasa csaladon, kdrnyezeten, illetve a szocidlis alapszolgiltatis keretén beliil megoldott.

A telepiilésen a fogvatékkal él6kre vonatkozdan nem allnak rendelkezésre olyan meérhetd statisztikai
adatok, amelyek alapjan redlis képet lehetne alkotni a fogyatékkal élok lakhatasiegészségiigyi,
foglalkoztatasi helyzetérol. A csoport esélyegyenlOoségének megteremtése érdekében a jovOben sziikséges
egy olyan atfogd felmérés elvégzése, amelybol kitlinik a teleplilésen fogyatékossaggal él6 személyek szama,
Jjellemzoi, problémai. Ezt kovetden feladatunk olyan k&rnyezet miikodtetése, hogy a fogyatékossaggal €16
személyek is egyenl esélyekkel érvényesiilhessenek a mindennapi élet valamennyi teriiletén.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A fogyatékos személyek az Snkormanyzatndl megfeleld informdcidhoz jutnak a jogszabaly szerint jard
pénzbeli és természetbeni ellatisokrdl. Ezeket igénybe is veszik. Alapellatasként amennyiben ennek
sziikségét érzik biztosithatd szociilis alapszolgaltatas,

- étkeztetés,
- hazi segitségnyijtas,
- csaladsegités

Apolés, gondozds nynjté intézmény, fogyatékos személyek otthona, rehabiliticids intézmények, fogyatékos
személyek gondozohaza, lakootthon a telepiilésen nincs.

megvaltozott munkaképességii személyek egészségkarosodott személyek szocidlis
ellatasaiban részesiilok szama ellatasaiban részesiilék szama

2008 2 0
2009 2 0
2010 3 0
2011 22 0
2012 17 0
2013 24

2014 21 0

Forras: TelR, KSH Tstar

A megviltozott munkaképességiiek ellatdsaban részesiilok szama 2011-t6] megndtt, eldtte csak néhany {0
részesiilt ilyen jellegii eliatasban. Az ellatasban résztvevdk szémanak emelkedésének az okat nem tudjuk.
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7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kizésségi kozlekedéshez, informaciéhoz és a kézosségi élet gyakorliasihoz
valo hozzaférés lehetioségei, akadalymentesités

A fogyatékos személynek joga van a szamara akaddlymentes, érzékelheté és biztonsagos épitett
kdrnyezetre. Az Onkormanyzat tulajdondban lévd hivatalok, intézmények, egészségiigyi és kulturdlis
létesitmények akadalymentesitettek. A fogyatékos személy szimara a miivelddési, kulturalis, sport- és mas
kozosségi céli létesitmények latogatisa biztositott. Parkolds nem okoz gondot, a mozgaskorlatozottak
részére kijelolt parkolohelyek kialakitdsa megtortént.

Az akadalymentes intézmények szama, minden teriileten a jogszabdlyi eldirdsnak megfelel. Az
Onkorméanyzat tulajdonaban 1évé jardak, zoldteriiletek, jatszéterek fellijitisa soran gondoskodunk a
hozzaférés akadalymentességének biztositasdrol. A kommunikicios akadalymenetesités még nem megoldott.

Munkahelyek akadialymentesitettsége:
A telepiilésen tobbnyire Snkormanyzati munkahelyek, intézmények vannak, ezek akaddlymentesek. Egyediil
a kommunikacios akadalymenetesités még nem megoldott.

Fogyatékos személyek szamara rendelkezésre all6 helyi szolgdltatisok (pl. specidlis kozlekedési

megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, sth.):

Fogyatékosok szdmaéra rendelkezésre 4ll6 szolgéltatasok nincsenek a telepiilésen, nincsen fogyatékosok
nappali intézménye sem. Ilyen ellatas Gydrben vehet$ igénybe.

Pozitiv diszkriminacié (hatrinykompenzalé juttatasok, szolgaltatisok):

Fogyatékkat élokre vonatkozd kiillon rendelettel az 6nkormanyzat nem rendelkezik, nincsenek kifejezetten
fogyatékkal €16k szamara hatranykompenzacios lehetdségek.

7.4 Kivetkeztetések: problémik beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa

A fogyatékkal €lok helyzete, esélyegyenlosége vizsgélata sordn telepiilésiinktn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Nincsenek pontos adatok a telepiilésen fogyatékkal | Az adatbazis létrehozasaval fel lehetne

elok szamarol, helyzetérdl, problémaikrol térképezni a fogyatékkal €16k problémait.
Segitségnyjtas a problémak megold4saban,
tajékoztatds, informacio nyujtas.

8. Helyi partnerség, lakossigi Onszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felelosségvallalasa

A telepiilésen mikodd civil szervezetek aktiv tevékenységet folytatnak.

Barati kor

Enekkar

Nyugdijas klub

Tizolté Egyesiilet
Intertec-Ablak Bajcs SE
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¢ Kisalfoldi Méhészek Egyesiilete

A kulturdlis €s kdzOsségi €let a 2011, évben IKSZT Palyizat keretében megijult Kozdsségi Hazban folyik,
melyben helyet kaptak a mar emlitett civilszervezetek is.

Az dnkormanyzat lehetbségeihez mérten tamogatja a civil szervezetek munkajat, miikodését. Torekszik arra,
hogy a szervezetekkel partneri viszonyt kialakitva a telepiilés életének egyre tobb szegmensébe vonjuk be
azokat. A j6 egylittmiktdés kdvetkezménye, hogy az 6nkormanyzati rendezvényeken aktivan részt vesznek
ezen civil szervezetek.

Nemzetiségi onkormanyzat nem mikddik a telepiilésen.

Onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tdrsuldsokkal valé partnerség:

A kornyékbeli telepiilések Snkorméanyzataival j6 a kapcsolat, ez a fildrajzi elhelyezkedésbél is adodik,
illetve abbdl, hogy kézigazgatasilag is kdzos hivatalt alkotnak Nagybajcs és Vének telepiilésekkel.

Civil szervezetek célcsoportokkal kapcesolatos esélyegyenldségi tevékenysége:

A helyi civilszervezetek kapcsolata a kérnyezd telepiilések hasonld szervezeteivel jonak mondhat6.

Kimondottan a célcsoportokra fokuszalé civil szervezet ( pl. mozgaskorlatozottak egyesiilete) nem miiksdik
a telepiilésen.

For-profit szereplék részvétele a helyi esélyegyenlaségi feladatok ellitasiban.:

A for- profit szervezetek esélyegyenldségi szerepvallalasa, illetve annak mértéke nem ismert, nincs rola adat.

9. A helyi esélyegyenliségi program nyilvanossiga

A helyi esélyegyenlOségi program tervezet az &nkormanyzat hivatalaban, illetve a hivatalos honlapjan, a
www kisbajcs.hu oldalon kézzétételre keriil, igy 4llampolgéarok is véleményt mondhatnak. A honlapon az
elfogadott dokumentum is hozzaférhetd lesz, amely alapjin az esélyegyenlOség folyamatokat, intézkedéseket
megismerik és igy biztositott lesz a megvalésitas folyamatos ellendrzése.
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| A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részictei

A helyzetelemzés megallapitasainak Gsszegzése

ségben él6k

- Az alacsony iskolai végzettségliek
kérében nagyobb a munkanélkiiliség,
nehezen, vagy alig tudnak elhelyezkedni,

Kévetkeztetések
Célesoport - -
problémak beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatirozasa
rovid megnevezéssel rovid eimmel
;,1 ,I;I,agy?:% fontos tal preveln((:ilf), d'a - Felmérés az érintettek kirérdl.
Romék ¢Vl T,,g"?‘ "“Ssll t‘f cse eg“"f, 4 ia, l"s"' 45 | Tgjékoztatas az adossdgkezelés lehetdségeird]
Rom megelozése, illetve egyes csaladokndl a mar | g0 oo cadas
és/vagy meglévd adossagok kezelése
mélyszegény-

- Igényfelmérés, kapcsolatfelvéte] oktatasi
intézményekkel

- A hossz( nyari sziinetben sok sziildnek
okoz problémat a gyermekének feliigyelete,

- Film Kklub,
tarsasjatékok,

kézmiives foglalkozas,

szabadid® hasznos eltéltése, - Az oltas sorozat 3 oltasbdl all. Az
Gyermekek . . L,
oltéanyag jelenlegi ara nagyon magas,ezt a
- HPV virus, méhnyakrak megel6zése | sziildk nagy része bizonyira nem tudna
kamasz korban kifizetni. Az Snkorményzat lehetdségeihez
mérten  timogathatnd az  oltéanyagok
megvasarlast.
- Sok a maganyos idés, akik nehezen
mozdulnak ki otthonukbol kevésbé nyitottak | - A telepiilésen é16 idés emberek szamara
a kézdsségi programokra. koz6sségi programok szervezése
[dosek
- Az idés emberek gyakran valnak | - Az id6s emberek személyes, ¢s
biincselekmények  4ldozatdva, keriilnek | lakokdrnyezetiik biztonsdganak névelése.
kiszolgéltatott helyzetbe.
A kisgyermeket neveld, munkaba visszatérd | Az dvoda részérdl igényfelmérés a sziildk
Nok édesanyaknak sokszor gondot okoz, hogy a | kérében az évoda nyitva tartasarol, majd a
munka mellett a gyermekfeliigyeletet nem, | kiértékelés utan a sziikséges modositasok
vagy csak részben tudjak megoldani. végrehajtasa.
Igényfelmérés
Egyittmikddési megallapodas kétése az
Nincsenek pontos adatok a telepiilésen 6nk0m'1ényzat sz(‘ékhely:éhez kozel rflﬁkﬁc,ié,’
Fogyatékkal P \ o1 L . | fogyatékos személyek érdekvédelmét ellato
s ogyatékkal ¢lok szamarol, helyzetérdl, .
élék s tdrsadalmi  szervezettel (szervezetekkel),
problémaikrol

mert e€zek szdmos hasznos informaciéval,
tanaccsal tudjak segiteni az Onkormanyzat
munkdjat.
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A beavatkozasok megvaldsitdi

Kovetkeztetésben megjeldlt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése ~ kiemelve a feleldst
- Adossagkezelo  szakember  bevonasa,
Romék -Eladdsodas megeldzése, adossag kezelés csaladsegitd, dnkormanyzat bevonasa
&s/va - A telepiilésen €16 munkanélkiiliek | Felelds: polgdrmester
mél Sgyze - elhelyezkedési esélyei - Munkatigyi ko6zpont, oktatas szervezd
<& gen égl('jky -~ A telepiilésen €16 munkanélkiiliek | intézmények, csaladsegitod
& elhelyezkedési esélyei Felelds;polgdrmester
- Gyermekelhelyezés, feliigyelet a nyari %:f:llgsd_gogldgi;’elslt(;ZT vezeto
sziinetben - Poig
Gyermekek
- HPV olts bevezetése F‘éf:l‘;rs“’p grgz;ﬁ;\; >
- "Nvitas a vilagra” - IKSZT vezetbje, civil szervezetek
Y gt Felel6s: polgarmester
1ddsek - Iddsek  otthondnak, kornyezetének | Renddrség, polgirdrség
védelme Felelds: polgarmester
. . . . . . | Ovoda, dnkormanyzat kdzremilkbdése,
" Fiatal édesanyak munkaerépiaci 1
Nak helyzetének javitasa munkailgyi kzpont
Y I Felelds: polgarmester
Fogyatékkal Fogyatékkal é1k segitése Védono, orvos, tamogato szolgalat
élok Felelts: polgarmester

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Eladosodds megelozése, adossdag kezelés

Nagyon fontos a prevencio, a felvilagositas, az esetleges eladosodas megeldzése,

megfogalmazas és
rovid-, kézép- és

Feltart probléma illetve egyes csaladoknal a mar meglévd adoéssdgok  kezelése

(kiindulé értékekkel) |Figyelemfelhivds az indokolatlan és nehezen nyomon kévethetd kiilonbozd
hitelek felvétele ligyében

Célok -

Altalanos

Az intézkedésnek prevencids, megeldz6 célja van. A nehéz anyagi koriilmények
kizott élok lehetdleg ne kertiljenek addssagba, vagy ha mar adossagot halmoztak

hosszitavii fel, akkor segitségnyijtas a kezeléséhez.
idoegységekre
bontisban
Te;ekent)flfeg?k Felmérés az érintettek korérol.
Eart elava ozats b Tajékoztatas az adossagkezelés lehetdségeirdl, modjarol.
artalma) pontokba Eletvezetési tanicsadas
szedve
Résztvevok és .
p Polgarmester
felelts
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Partnerek

Adossagkezeld szakember bevonasa, csalddsegitd, Snkormanyzat bevonisa

Hataridé(k) pontokba
szedve

2015.12.31.

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(révid, kdzép és
hossziitdvon),
valamint
fenntarthatdsaga

Tanacsadéson, tajékoztatason valod részvétel.

Kockazatok
&s csokkentésiik
eszkozei

Sziikséges erdforrasok

Adossagkezelo szakember bevonasa, csaladsegitd, Gnkormanyzat bevondsa

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

A telepiilésen el munkanélkiiliek elhelyezkedési esélyei

Feltart probléma Az alacsony iskolai végzettségliek kdrében nagyobb a munkanélkiiliség, nehezen,
(kiindul6 értékekkel) | vagy alig tudnak elhelyezkedni.

Célok -

Altalanos Tanfolyamokra beiskolazas, képzések, felnéttoktatas megszervezése.

megfogalmazas és
révid-, kbzép- és
hosszitavia
iddegységekre
bontasban

Képzési programokhoz juttatas
(pl. szakacs, eladd, kisgépkezel$) az elhelyezkedés esélyének nivelése érdekében

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Igényfelmérés, kapcsolatfelvétel oktatasi intézményekkel

Résztvevok és
felelds

Polgarmester

Partnerek

Munkaiigyi kdzpont, oktatas szervezd intézmények, csaladsegitd

Hatarid6(k)} pontokba
szedve

2016. 07. 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszitavon),
valamint

Bizonyitvéany, igazolas a munkaiigyi kdzpontbdl a sikeres elhelyezkedésrdl.
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fenntarthatosaga

Kockazatok
¢és csokkentésiik Motivacios tréning, 6sztdndij
eszkozei

Sziikséges erdforrasok

Munkaiigyi  kozpont,  oktatds  szervezd

Palyazatok, énkorményzati forrasok

intézmények,  csaladsegitd

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Gyermekelhelyezés, feliigyelet a nydri sziinetben

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszatavi
idoegységekre
bontiasban

Feltart probléma A hosszii nyari sziinetben sok sziilének okoz problémat a gyermekének
(kiindulé értékekkel) | feliigyelete, szabadidd hasznos eltdltése

Celok -

Altalanos

Szabadidd hasznos eltdltése, gyermekek feliigyelete a nyéri sziinetben.

Képességfejlesziés. A sziilok szabadsaganak tervezhetosége.

Tevékenységek

{a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Film klub, kézmiives foglalkozas, tarsasjatékok, sportfoglalkozas

Résztvevik és
felel6s

polgarmester

Partnerek

- csaladgondozd, IKSZT vezetd

Hataridé(k) pontokba
szedve

2016. 05, 31.

Eredményességi
mutatok €s annak
dokumentalisiga,
forrasa

(rovid, kozép &s
hosszGtavon),
valamint
fenntarthatdsiga

Résztvevd, érdeklddd gyerekek szama

Kockazatok
és csOkkentésiik
eszkozei

Hirdetés szérolapon, kézség honlapjan

Sziikséges eroforrasok

-eszkdzbeszerzés

- csaladgondozo, IKSZT vezetd

49



Az intézkedési teriiletek részletes kifejtese

Intézkedés cime: HPV oltds bevezetése
A rosszindulati daganatok legalidbb 20 szazalékét virusok okozzik. A HPV, azaz
a Human PapillémaVirus, amely ma az egyik leggyakoribb szexuilis titon terjed6
kérokozé, egyike ezeknek.

Feltart probléma Ezért - a fogamzdSképes korba jutva - fontos mindenkinek tajékozddnia réla. A

(kiinduld értékekkel) | meéhnyakrakok dontd tobbségének kialakulasaban a HPV-virus szerepe felvetodik.
A HPV-fertézés megeldzesére kifejlesztettek és elérhetdvé tettek védboltasokat,
amelyekkel a méhnyakrakok tobbsége mara mar megelézhetd. Olthatd korosztaly
10-25 év, lehetbleg a szexualis élet megkezdése elbitt.

Célok -

Altalanos

megfogalmazas és
rovid-, kdzép- &s
hosszitavii
idéegységekre
bontisban

Meéhnyakrak kialakulasanak megeldzése, felvilagositas

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Az oltas sorozat 3 oltasbdl 4ll. Az oltéanyag jelenlegi ara nagyon magas,ezt a
szillok nagy része bizonyara nem tudnd kifizetni. Az Onkormanyzat
lehetéségethez mérten tamogathatnd az oltéanyagok megvasarlast.

Résztvevok és
felels

polgarmester

Partnerek

-Védono, haziorvos

Hataridé(k) pontokba
szedve

2016. 12. 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kdzép és
hosszitavon),
valamint
fenntarthatésidga

Eredmény, ha a virussal fertdzéttek szama nem né.

Kockazatok
és csBkkentésiik
eszkozei

Tajékoztatas, folyamatos szlirbvizsgélatok

Sziikséges erdforrdsok

-Onkorméanyzat
- lehet8ség szerint palyazati forrdsok bevonasa
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Az intezkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Fiatal édesanydk munkaerépiaci helyzetének javitdisa

A kisgyermeket neveld, munkaba visszatérd edesanyaknak sokszor gondot okoz,

Feltart probléma " . o

(kiindul értékekkel) hogy a n‘.lunka mellett a gyermekfeliigyeletet nem, vagy csak részben tudjak
megoldani.

Célok -

Altalanos

megfogalmazas és
rovid-, kzép- ¢s
hosszitavii
idoegységekre
bontasban

Azok az édesanydk, akik gyermeknevelés mellett Gjra dolgozni szeretnének, el
tudjanak helyezkedni, és ne érje Sket hatranyos megkiilonboztetés azért, mert
kisgyermeket nevelnek.

Tevékenységek

{a beavatkozais
tartalma) pontokba
szedve

Az ovoda részérol igényfelmeérés a sziilok korében az o6voda nyitva tartasardl,
majd a kiértékelés utan a sziikséges mddositasok végrehajtasa.

Résztvevok és
felelds

polgirmester

Partnerek

Ovoda, onkormanyzat kdzremiikddése, munkaiigyi kbzpont

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2016.12. 31.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kdzep és
hossziitavon),
valamint
fenntarthatosdga

Munkaba sikeresen visszatérd édesanyak szama

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkdzel

Rendszeres kommunikacid, tajékoztatas a sziilok és az 6voda kozott.

Sziikséges er6forrasok

Ovoda, 6nkormanyzat kdzremiikddése, munkaiigyi kdzpont
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

"Nyitds a vilagra"

Feltart probléma Sok a magényos idds, akik nehezen mozdulnak ki otthonukbdl kevésbé nyitottak a
(kiindul6 értékekkel} | kdzbsségi programokra.

Célok -

Altalanos

megfogalmazas és
révid-, kozép- €s
hossziatavii
iddegységekre
bontasban

A telepitlésen €16 id6s emberek szamara kzdsségi programok szervezése

Tevekenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Igényfelmérés
2. Rendezvény szervezés, Nagyi net program
3. hosszi tavon évi 3 idoskortaknak sz6l6 program

Résztvevdk és
felelds

polgarmester

Partnerek

IKSZT vezetdje, civil szervezetek

Hataridd(k) pontokba
szedve

2016. 12. 31.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrdsa

(rovid, kdzép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatosdga

Igényfelmérés, visszajelzések

Kockazatok
és csOkkentésik
eszkdzel

Valtozatos programokkal

Sziikséges erdforrasok

Pélyazatok figyelése, helyszin biztositas, technikai feltételek biztositasa, IKSZT

vezetbje

53



Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Idosek otthondnak, kirnyezetének védelme

megfogalmazas és
rovid-, kdzép- és
hosszitavi
idoegységekre
bontasbhan

Feltart probléma Az id6s emberek gyakran valnak Dbiincselekmények aldozativa, kerlilnek
(kiindulé értékekkel} | kiszolgaltatott helyzetbe.

Célok -

Altalanos

Az id6és emberek személyes, és lakékdrnyezetiik biztonsadganak ndvelése.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1.Igényfelmérés
2.Tajékoztatdk tartasa a rendorség, polgardrség részérdl
3. Gyakori jarorizeés a telepiilés utcain

Résztvevok és
felelds

polgarmester

Partnerek

Rendérség, polgarorség

Hatariddé(k) pontokba
szedve

2016. 12. 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsiga,
forrasa

(rovid, kdzép és
hosszitavon),
valamint
fenntarthatésiga

Az aldozatok szamanak csdkkenése

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Rendszeres kapcsolattartas a rend6rség és a nyugdijas klub kdzott.

Sziikséges erbforrasok

Rendérség, polgardrség bevonasa, tajékoztatohoz helyszin biztositasa
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Fogyatékkal élok segitése

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

o

Ninesenek pontos adatok a telepiilésen fogyatékkal él6k szamardl, helyzetérol,
problémaikrol

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Az adatbazis 1étrehozasaval fel lehetne térképezni a fogyatékkal €16k problémait.
Segitségnyijtas a problémak megoldasaban, tajekoztatds, informacid nyujtas.

hosszutavi
idoegységekre
bontasban
. . Igényfelmérés
Tevékenységek PRI , , s u . . . .
(@ bcavai;){co zgés Egyiittmiikddési megallapodas kotése az onkormanyzat székhelyéhez kozel
tartalma) pontokba mikodo, fogyatékos személyek érdekvédelmét elliatd tArsadalmi szervezettel
szedve (szervezetekkel), mert ezek szdmos hasznos informacidval, tandcesal tudjak
segiteni az dnkormanyzat munkajat.
Résztvevok és .
felelds polgarmester
Partnerek Védond, orvos, tamogato szolgalat bevonasa
gz?\l;ledO(k) pontokba 2016. 12. 31
Eredményességi
mutaték és annak
dokumentaltsaga,
forra P L .
(?i)'viza kozép és Pozitiv visszajelzések a fogyatékkal é16k részérol
hosszitavon),
valamint
fenntarthatosaga
Kockazatok .
és csdkkentésiik Rendszeres kapcesolat az orvossal, véd6ndvel, tarsadalmi szervezetekkel,
eszkézel informacidk kérése

Sziikséges erdforrasok

Védond, orvos, timogatd szolgalat bevonasa, informacio nydjtas az Snkormanyzat
részere
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3. Megvalositas

A megvaldsitas elokészitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja €s ellendrzi, a
telepiilésen mitk6dd nem Onkormanyzati fenntartasi intézmények vezetdit pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valésitsak meg, illetve timogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgiljdk meg, és a program
elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményitk mikédését érinté, és az esélyegyenlBség
szempontjdbol fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatirozd stratégiai dokumentumokba és
iranymutatasokba épiiljenek be és érvenyesiiljenck az egyenld banasmédra és esélyegyenldségre
vonatkozé azon kotelezettségek, melyek az Onkormanyzat Helyi Esélyegyenldségi Programjaban
részletes leirasra keriiltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Tervében
szerepld vallalasokrdl, az Sket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szinti akcidterveket és évente
cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvalositisara, tovabba értékelésére, ellendrzésére és az
ennek sordn nyert informécidk visszacsatoldsira, valamint a programba torténd beépitésének
garantalasara Helyi Esélyegyenloségi Programért Felelds Férumot hoz létre és miikddtet.

A fentickkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkdn
maradéktalanul megvalosuljanak.

A megvaldsitas folyamata

A Helyi Esélyegyenl6ségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellendrzése érdekében HEP Férumot
hozunk létre.

A HEP Forum feladatai:

- az HEP IT megvalosulasinak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kdvetése, dokumentalasa, és mindezekrol a telepiilés képvisel-testiiletének rendszeres tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megeldz6 idoszakban végrehajtott intézkedések elosegitették-¢ a
kitiizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 0j beavatkozasok
meghatarozéasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsdhoz szitkséges beavatkozasok évenkénti feliilvizsgélata,
a HEP IT aktualizélésa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT elSkészitése képviseld-testiileti
dontésre .

- az esélyegyenloséggel Ssszefliged problémak megvitatisa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tardsa, kommunik4lasa



Az esélyegyenloseég fokuszban 1évo célesoportjaihoz e€s/vagy kiemelt problémateriiletekre a teriilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten Kkitlzott célok
megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Férumnak is,
a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszdmolnak munkajukrol az Esélyegyenldségi
Forum szdméra. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.

A HEP Férum miikddése:

A Forum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Férum miikddését megfelelden dokumentalja, iiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasarol készitett beszdmol6 elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti moédositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelSlhet ki tagjai koziil, illetve
1jabb munkacsoportokat hozhat 1étre.



Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegvenldségi Program megvaldsuldsat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasira az egyes beavatkozisi teriiletek feleldseinek,
illetve a létrehozott munkacsoportok beszamolodinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogadasat megeldzben, a véleménynyilvanitis lehetdségének biztositiasa érdekében
nyilvdnos férumot hivunk Gssze.

A véleményformalds [ehetOségét biztositia az Helyi Esélyegyenldségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinilé HEP Férum elsé iilésének mihamarabbi
Osszehivasa.

A nyilvanosség folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program megvaldsitasaban
elért eredményekrdl, a monitoring eredményeir6l a telepiilés déntéshozoit, tisztségviseldit, az
intézményeket és az egyiittmiikodo szakmai és tarsadalmi partnerek képvisel6it.

A HEP Forum 4ltal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossigra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvinossag biztositdsira az Snkorményzat
honlapja, a helyi média 4ll rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az Snkorményzat és
intézményeinek kiilonbozd rendezvényein, beépitjiik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a
hatrdnyos helyzetiiek tamogatasanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogatd
szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa érdekében.

Kotelezettségek és feleltsség
Az esélyegyenloséggel Ssszefiigpod feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtdsaért az Snkorményzat részérdl a polgarmester felel.:
- Az ¢ feladata és felelossége a HEP Férum létrejittének szervezése, milkddésének sokoldali
tdmogatasa, az 6nkormanyzat és a HEP Férum koz6tti kapcesolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikddik a HEP Férum vezetGjével.
- FelelGsségi kirébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy annak
valamely munkacsoportjanak bevonaséval és tamogatasaval végzi. igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakéja és az érintett szakmai s tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel Kkiséri azt, hogy az oOnkormanyzat dontéshozdi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgoz6i megismerik és kévetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az 6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezet6i minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
o Kdotelessége az egyenld banasméd elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
Iépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kdvetkezményeinek elharitasarsl
intézkedni

A HEP Forum vezetojének feladata és felel6ssége:

- a HEP IT megvalésitasénak koordinilasa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
Osszehangolasa, instrualasa),



- a HEP IT végrehajtisanak nyomon kvetése,

- az esélyegyenlOség sériilésére vonatkozo esetleges panaszok kivizsgalasa az nkormanyzat
felelosével kdzisen

- a HEP Férum Gsszehivasa és milkddtetése,

A telepiilés vezetése, az Snkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi

- felelosek azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmddra és esélyegyenldségre vonatkozd jogi
eléirdsokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi szolgéltatasokat, a befogadd és
tolerans légkdrt, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenlGséggel kapcsolatos
ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikddjenek annak
megvalOsitasaban.

- Az esélyegyenlOség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijel5lt iranyitGinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenloségi  Programban foglaltaknak az intézményiitkben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Minden, az onkormanyzaftal ¢s annak intézményeivel szerzddéses viszonyban Aall6, szamukra
szolgaltatast nyijto fél felelossége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelez6ként kbvesse
azt, ¢és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozd passzust a jovOben bele kell foglalni a
szerzOdésbe. Sziikséges tovabbd, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmiikddési
kotelezettség alapjan a telepiilési dnkormanyzattal kapesolatban allo szereplok ismerjék a HEP-ot,
annak megvalositidsdban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a kdznevelési intézmények fenntartisa és
miikadtetése.)

Ervényesﬁlés, maodositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezheto - feliilvizsgalat sorén
kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Férum 30 napon beliil
jelentést kér a beavatkozasi teriilet felelgsct6l, amelyben bemutatja az indikatorok teljesiilése
elmaradasdnak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozd
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek. A HEP Forum a
beszamoldt a benyiijtastdl szamitott 30 napon belill megtirgyalia €s javaslatot tesz az 6énkorméanyzat
képviselotestiiletének a szitkséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbol fakado nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért felelos
személy intézkedik a felelds(0k) meghatarozasarol, €s — sziikség esetén — feleldsségre vonasarol.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelos személy megteszi a
szitkséges 1épéscket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megillapitasaiban lényeges véltozds kovetkezik
be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendd mddon jarulnak hozza a kitlizétt célok
megvaldsitasdhoz.



4. Elfogadas médja és datuma

I. Kisbajcs kozség Helyi Esélyegyenloségi Programjanak szakmai €s tarsadalmi vitaja megtortént. Az
itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kivetoen a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

III. Ezt kivetben Kisbajcs kozség képviselo-testiilete a Helyi Esélyegyenléségi Programot (melynek

része az Intézkedési Terv) megvitattaés ..o, szamu hatarozataval elfogadta.
Mellékletek:

Déatum Alairas
Al Onkormanyzat Helyi Esélyegyenléségi Programjanak partnerei ismerik a Helyi

Esélyegyenldségi Programot, €s annak megvaldsitasaban tevékenyen részt kivannak venni.

Datum Partner alairas

Déatum Partner alairas

Datum Partner alairas
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