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Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banidsmédrél és az Esélyegyenléség Elémozditasardl szolé 2003. évi CXXV.
torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenldségi mentorokrol
sz6l6 321/2011. (XIL. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes
szabalyair6l sz616 2/2012. (VL. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Kisbajcs Onkormanyzata
Esélyegyenldségi Programban rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az dnkormdnyzat vdllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal 6sszehangolja a
telepiilés mas dokumentumait, valamint az dnkormdnyzat fenntartisdban 1év6 intézmények miikodtetését.
Villalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése sordn bevonja partneri kapcsolatrendszerét,
kiilonos tekintettel a koznevelés dllami és nem allami intézményfenntartdira.
Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl6ségi Program megalapozasat szolgélja.

A telepiilés bemutatdsa

Kisbajcs a 865 fos (2012.) telepiilés a Gyori Kistérségben, Gydér-Moson-Sopron megye északkeleti részén,
Gy6rtol mintegy 2km tdavolsdgra északkeleti irdnyban fekszik. Természet-foldrajzilag a Szigetkoz délkeleti
szegletében helyezkedik el ott, ahol a Mosoni-Duna és az Oreg-Duna mér kozelitenek egymdashoz.

A két foly6 draddsa a torténelem folyamédn nagyon sokszor gitat szabott a foldmiivelésnek, ezen kiviil a
magas belvizszinttel is szembe kellett nézni. A meglehetdsen nedves természeti kornyezet ugyanakkor egyes
specidlis tevékenységek (példaul zoldségtermesztés, dllattenyésztés) hazai kialakuldsat tették lehetdvé.

A falu kozlekedés-foldrajzi helyzete Gyor kozelsége miatt kedvezd. Kisbajcsot Gy6rbdl a Nagybajcs felé
vezetd mellékitvonalon érhetjiik el mind személygépkocsival, mind pedig az O6ranként kozlekedd
autébuszokkal.

Torténete és mai élete

Kisbajcsot az {rott forrasok eldszor 1252-ben emlitették Baych alakban. Az elnevezése a Baj személynévbdl
(torok eredetd, jelentése: ,,gazdag”, ,,bd”) képzddott valdszintileg ,,cs” kicsinyitd képzd hozzdadasaval. Az
1357-ben keletkezett oklevél szerint a falu mér a gyori pilispokség birtoka volt.

A mohdcsi csatavesztés idején a térség nagyon fontos szerepet jatszott haldszatilag. Ezt bizonyitja, hogy
1526-ban Nagybajcs, Kisbajcs, Bacsa és Szava helységek fegyverforgatéi Oross Janos vezetésével a Duna
atkel6it Orizték a toroktdl. Elsdsorban a dunai malmok, de a haldszat is jelentds kereseti lehetdséget
biztositott. A falu l1élekszdma is egyenletesen novekedett.

A XX. szdzad els6 felében a kozség jelentdsége nagymértékben novekedett. 1927-ben Kisbajcsot és Szogyét
kozigazgatdsilag egyesitették, igy egy viszonylag nagyobb falu keletkezett a Szigetkézben.

1929-t61 mar korjegyzoségi székhellyé vilt, ennek ellenére még orszdgos viszonylatban mindig csak
kiskozségként tekinthetjiik.

A falu lakéinak 80%-a a II. vilaghdboru eldtt mezdgazdasigi tevékenységet 1izott, de a fellendiilé gyori
hadiipar is egyre nagyobb vonzéerdt gyakorolt a foldnélkiiliek szdmara.

A Duna G0Ozhaj6zasi Téarsasdg megsziinése miatt nagyon sokan allas nélkiil maradtak. A falu villamositasa
1948-ban fejezddott be.

A miésodik vildghdbord utdni idészak legfontosabb, de egyben legtragikusabb esztendeje a kdzség szdmdra
1954 volt. A nagy szigetkozi drviz Kisbajcsot is elérte, s a lakéhdzak 70%-a elpusztult. Szdgye, Kisbajcs és
Vének kozott, az Oreg-Duna kizelében helyezkedik el.

A trianoni békeszerzddés a falu hatardnak egy részét Csehszlovdkidhoz csatolta, ezzel az amugy is szegény
falu mozgistere teljesen besziikiilt. Mivel onmagukat képtelenek voltak fenntartani, ezért 1927-ben
Kisbajcshoz csatoltdk. Szava vagy Zava Kisbajcs és Bacsa kozott helyezkedett el, majd Kisbajcs hatdraba
olvadt.




Kisbajcs mai arculatdt az 1954-es pusztitd drviz utdn kapta, amikor a lakéhdzak tobbsége ujjaépiilt, igy itt
nem taldlunk annyi hagyomdnyos paraszthdzat, mint mds telepiiléseken. Kisbajcs lakdinak 1élekszdma 1998-
ban 734 {6 volt.

A falu korosszetétele az eloregedd kozségekével mutat rokonsdgot. Gydr kozelsége és a csendes kornyezet
azonban a fiatal népességre is vonzdst gyakorol. Nagybajcshoz hasonléan itt is nagy a lakossag véllalkozo
kedve, de a tobbség Gyodrben keresi kenyerét.

Helyben az intézmények, a maganvéllalkozdsok és a Kossuth MGTSZ biztosit munkalehetdséget. A
gyermekek elhelyezését az dvoda biztositja, a falu iskoldjaban pedig a helybelieken kiviil a nagybajcsi, a
véneki és a vdmosszabadi 4-8. osztilyos didkok is tanulnak. Kisbajcsnak korszerti korzeti orvosi rendeldje
van.

Az itteni korzeti renddrségi megbizott a kornyék faluinak rendjére is figyel. A telepiilés infrastrukturdlis
fejlodése a rendszervaltds utdn rendkiviili mértékben felgyorsult, a vezetékes ivovizellatas 1982-es kiépitése
utdn elobb a telefonhdldzat bdvitésére keriilt sor, majd 1994-ben Kisbajcson, 1996-ban pedig Szdgyén is
megoldddott a szennyvizelvezetés. Emellett 1993-ban Uj ravatalozé épiilt Kisbajcson.

A vezetéses gdz 1999-ben keriilt kiépitésre mindkét kozségrészben. A lakosok teljes kori kiszolgdldsdra
kabeltévé muikodik, és 2006. decemberétél az ADSL rendszer bevezetésével megvaldsult a szélessavi
Internet elérhetdség is. A kozségben gazdag lefedettséggel tobbféle civil szervezet miikddik.

Latnivalok:

Rézsaftizér kirdlyndje templom

Mosoni-Duna, Nagy-Duna természeti értékei

Tanosvény

A telepiilésen iskola, 6voda, konyvtar, postahivatal, vegyes praxisi orvosi rendeld, védondi szolgélat,
gyermekjoléti és csaladsegitd szolgdlat miikodik. A faluban két vegyesbolt nyudjt vasarlasi lehetséget
(els6sorban élelmiszert) a lakosok szdmadra, azonban a kedvezdbb arfekvés miatt gyakran vdsarolnak az
emberek gyori nagyobb iizletlancok aruhdzaiban.

A telepiilésen miikddo civil szervezetek:

e Barati kor

e Enekkar

e Nyugdijas klub

e Tizolt6 Egyesiilet

e Intertec-Ablak Bajcs SE

e Kisalfoldi Méhészek Egyesiilete

lakénépesség

2007 (f6) 820 f6
2008 (f6) 820 f6
Lakénépesség szamanak valtozasa (%) 100 %
2009 (f6) 819 f6
Lakénépesség szamanak valtozasa (%) 99%
2010 (f6) 838 f4
Lakonépesség szamdnak valtozasa (%) 102 %




2011 (f6) 855 f6
Lakonépesség szamdnak valtozasa (%) 102 %
2012 (f6) 865 f6
Lakénépesség szamanak valtozasa (%) 101 %

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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27 f6
3%
16 f6
1,8%
61 f6
7%
44 6
5%

60-64 éves nGk

60-64 éves férfiak

65 év feletti n6k

65 év feletti férfiak

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A telepiilés dlland6 népesség szamabdl kitlinik, hogy a ndk ardnya a 0-59 éves korosztilyban alacsonyabb,
mint a férfiaké, viszont a 60 év feletti korosztdlyban a ndk ardnya magasabb, mint a férfiaké.



Oregedési index
PR

65 év feletti éllanEl(’) lakosok szdma 0-14 éves koz'ﬁ éllaildé lakosok Oregedési index (%)
(f6) szdma (f6)
2001 101 143 70
2008 86 126 68
2009 92 123 74
2010 92 125 73
2011 97 125 77
2012 105 133 79

Forras: TelIR, KSH-TSTAR
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Az dregedési index azt jelenti, hogy 100 f6 14 év alattira mennyi 65 éven feliili f6 jut.

A tablazatbdl kitlinik, hogy a 0-14 éves koru lakosok ardnya jellemezden 20-30%-al magasabb, mint a 65 év
feletti lakosok ardnya, tehdt a telepiilésen tobb a fiatalabb, mint az idés ember.




S

Elve sziiletések szdma haladlozasok szama természetes szaporodds (f6)
2008 6 7 -1
2009 4 8 -4
2010 12 6 6
2011 8 9 -1
2012 12 7 5
Forrds: TelR, KSH-TSTAR
természetes szaporodas (f6)
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A természetes szaporodds az elmult néhdny évben negativ eldjelli, ami azt jelenti, hogy ezekben az években
az élve sziiletések szama kevesebb, mint az elhalalozasok szama.

Ertékeink, kiildetésiink

A tarsadalmi esélyegyenldtlenségek megsziintetése az Eurdpai Unid és hazink torvényi eldirdsainak
betartdsa mellett a telepiilés szdmara is alapvetd jelentdségli. Fontos, hogy végsd célként minden
allampolgér, ezen beliil minden helyi lakos szdmdira megteremtddjon az esélyegyenldség az élet kiillonbozd
teriiletein.

Igy: a

tanulasban,

a szocidlis és egészségiigyi ellitisban,
a munkéhoz jutdsban,

a fizikai kornyezetben,

a kozszolgéltatasok elérésében.

Célok

A Helyi EsélyegyenlOségi Program atfogd célja

Kisbajcs Kozség Onkorményzatdnak célja, hogy olyan telepiiléssé viljon, ahol senki nem tapasztalja a
hatranyos megkiilonboztetés kozvetlen vagy kozvetett formdjat, ahol minden lakossal szemben érvényesiil az
egyenld bandsmdd elve, valamint biztositott az egyenld hozzédférés az Onkormdnyzat és intézményei,
valamint a kdzszolgaltatasok altal nydjtott szolgaltatdsokhoz.



Kisbaijcs telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogaddsdval érvényesiteni kivanja:

az egyenld bandsmadd, és az esélyegyenldség biztositdsdnak kovetelményét,

a kozszolgéltatdsokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkrimindciémentességet,

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatés teriiletén a helyzetelemzés
sordn feltart problémdk komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A koznevelési intézményeket
— az 6voda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittmiikodik az intézményfenntartdé kdzpont
teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A HEP helyzetelemz0 részének célja

Elsédleges célunk szdmba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1€vd célcsoportokba tartozok szamét és ardnyéat, valamint helyzetét
a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozdkra vonatkozdan dttekinteni a szolgaltatdsokhoz torténé hozzaférésiik
alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.

Tovébbi célunk meghatirozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, és azokat a teriileteket,
melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld bandsmaéd érdekében.

A célok megvaldsitdsdnak 1épéseit, azok forrdsigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az HEP IT
tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét elmozduldsokat
eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitdsa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatdrozni a beavatkozdsokhoz kapcsol6dé kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a programalkotas
és végrehajtds sordn biztositja majd a megvaldsitds, nyomon kovetés, ellendrzés-értékelés, kiigazitds
tdmogat6 strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsoldédd tematikus munkacsoportokat.



A Helyi EsélyegyenlOségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését el6iré jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenlOségi program elkészitését az egyenld bandsmodrol és az esélyegyenlOség
eldmozditasar6l szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) el6irdsai alapjan végeztik. A
program elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= ahelyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenldségi mentorokrdl”
sz6l6 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenldségi program elkészitésének
szempontjai” fejezete és
= a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabdlyairdl sz6lé 2/2012 (VLS.) EMMI
rendeletalapjén alkalmaztuk.

e Magyarorszidg Alaptorvénye
A jogszabdly feladatul az onkormdnyzatoknak, hogy o6t évre szOlé helyi esélyegyenldségi programot
fogadjon el, amelyben helyzetelemzést kell késziteni a hatranyos helyzetli tdrsadalmi csoportok oktatdsi,
lakhatasi, foglalkoztatési, egészségiigyi és szocidlis helyzetérdl, illetve meg kell hatdrozni a helyzetelemzés
sordn feltart problémdk komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A programalkotds sordn
gondoskodni kell a helyi esélyegyenloségi program és a helyi onkormanyzat dltal készitendd egyéb
fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a kdzoktatdsi esélyegyenldségi terv osszhangjarol.

A helyi esélyegyenldségi program elkészitése sordn kiemelt figyelmet kell forditani
a) az egyenld bandsmdd kovetelményének érvényesiilését segitd intézkedésekre,
b) az oktatas és a képzés teriiletén a jogellenes elkiilonités megeldzésére, illetve az azzal szembeni
fellépésre, tovabbd az egyenld esélyll hozzaférés biztositdsdhoz sziikséges intézkedésekre,
c) a kozszolgaltatdsokhoz, valamint az egészségiigyi szolgaltatdsokhoz val6 egyenld esélyli hozzaférés
biztositasdhoz sziikséges intézkedésekre,
d) olyan intézkedésekre, amelyek csokkentik a hatranyos helyzetliek munkaerd-piaci hatranyait, illetve
javitjak foglalkoztatési esélyeiket.
A helyi esélyegyenldségi program idéardnyos megvaldsuldsat kétévente at kell tekinteni, az attekintés
alapjan sziikség esetén a helyi esélyegyenldségi programot feliil kell vizsgélni.
e 1998. évi XXVI. torvény a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik biztositdsarol
A fogyatékos emberek a tdrsadalom egyenld méltésdgi, egyenrangd tagjai, akik a mindenkit meg illetd
jogokkal és lehetdségekkel csak jelentds nehézségek drdn vagy egydltaldn nem képesek élni. E torvény célja
a fogyatékos személyek jogainak, a jogok érvényesitési eszkozeinek meghatdrozasa, tovabba a fogyatékos
személyek szdmara nyujtand6 komplex rehabilitdcié szabdlyozésa, és mindezek eredményeként a fogyatékos
személyekl esélyegyenldségének, ondllo életvitelének és a tdrsadalmi életben vald aktiv részvételének
biztositdsa
e 1991. éviIV. torvény a foglalkoztatds eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatdsarol
1992. évi LXIIIL. torvény a személyes adatok védelmérdl és a kozérdekii adatok nyilvanossagarol
1992. évi XXII. tv. A Munka Torvénykonyve
1993. évi LXXVIL. torvény a nemzeti és etnikai kisebbségek jogairdl sz616
1993. évi III. torvény a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol
14/1994. (VI. 24.) MKM rendelet a képzési kotelezettségrol és a pedagdgiai szakszolgalatokrol
A kormdny 164/1995. (XII. 27.) Korm. rendelete a stilyos mozgaskorldtozott személyek kozlekedési
kedvezményeirdl, Magyar Kozlony 1998/115. sz.
A gyermekek védelmérol és a gydmiigyi igazgatdsrdl sz616 1997. évi XXXI. térvény
e Kozhaszndlatd épiiletek akaddlymentesitési kotelezettségérol szolé 1998. évi XX VI tv.
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e 2000. évi LX. torvény a foglalkoztatasbol és a foglalkozdsbol ered6 hatranyos megkiilonboztetésrol
sz6l6, a Nemzetkdzi Munkaiigyi Konferencia 1958. évi 42. iilésszakdn elfogadott 111. szdmu
Egyezmény kihirdetésérol
1998. évi LXXXIV. torvény a csalddok tdmogatdsarol

e 2004. évi CXXIIL torvény a pdlyakezdo fiatalok, az otven év feletti munkanélkiiliek, valamint a
gyermek gondozdsét, illetve a csalddtag dpoldsat kovetéen munkdt keresdk foglakoztatdsdnak
eldsegitésérdl, tovabbd az 6sztondijas foglalkoztatdsrol

o 97/2005. (XII. 25.) OGY hatérozat az Orszagos Teriiletfejlesztési Koncepciorol

e 176/2005. (IX. 2.) Korm. rendelet a megvaltozott munkaképességli munkavéllaldkat foglalkoztatd
munkaltatok akkrediticidjanak, tovabba az akkreditalt munkaltatok ellendrzésének szabalyair6l

e 2/2005. (III. 1.) OM rendelet a Sajitos nevelési igényli gyermekek 6vodai nevelésének irdnyelve és a
Sajétos nevelési igényli tanuldk iskolai oktatdsdnak irdnyelve kiaddsdrdl és annak médositdsai

e Az Eurdpai Parlament és a Tandcs 2006/54/EK irdnyelve (2006. jilius 5.) a férfiak és ndk kozotti
esélyegyenldség és egyenld bandsmdd elvének a foglalkoztatds és munkavégzés teriiletén torténd
megvaldsitasarol

e 240/2006. (XI. 30.) Korm. rendelet a tdrsadalmi-gazdasdgi és infrastrukturdlis szempontbdl
elmaradott, illetve az orszdgos atlagot jelentdsen meghaladé munkanélkiiliséggel stjtott telepiilések
jegyzékérol

e 10/2006. (IL. 16.) OGY hatdrozat az 4j Orszagos Fogyatékosiigyi Programrél

e 1982. évi 10. torvényerejt rendelet a nékkel szembeni megkiilonboztetés minden forméajanak
felszdmoldsardl 1979. december 18-dn New Yorkban elfogadott egyezmény kihirdetésérol

e Magyarorszag helyi 6nkorményzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény

e anemzeti kdznevelésrol sz616 2011. évi CXC. torvény

e anemzetiségek jogairdl sz6l6 2011. évi CLXXIX. torvény

1.2 Az esélyegyenléségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

Az Ekbtv. 31 §-a értelmében a helyi esélyegyenldségi programban helyzetelemzést kell késziteni a hatranyos
helyzetli tarsadalmi csoportok - kiilonos tekintettel a nok, a mélyszegénységben élok, romdk, a fogyatékkal
él6 személyek, valamint a gyermekek és iddések csoportjdra - oktatdsi, lakhatdsi, foglalkoztatdsi,
egészségligyi és szocidlis helyzetérol, illetve a helyzetelemzésen alapuld intézkedési tervben meg kell
hatdrozni a helyzetelemzés sordn feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket.
Kiemelt figyelmet kell forditani az egyenld bdndsmdd, az esélyegyenloség és a tarsadalmi felzdrkozés
kovetelményének érvényesiilését segitd intézkedésekre. Figyelemmel kell lenni az oktatds-képzés teriiletén a
jogellenes elkiilonités megeldzésére, az egyenld esélyli hozzaférés biztositdsdra. Biztositani kell a
kozszolgéltatdshoz és az egészségiigyi elldtdshoz valé hozziférést. Olyan intézkedéseket kell hozni, mely
csokkenti a hitrdnyos helyzetliek munkaerd-piaci hatranyat, illetve javitjdk foglalkoztatési esélyeiket.
Mindezek megvalésuldsat timogatnia kell a helyi 6nkorményzat altal hozott dontéseknek. Kisbajcs Kozségi
Onkormdnyzat képviseld-testiilete e témat is érintd, torvényi eldirdsok betartdsa mellett megalkotott helyi
rendeleteinek, melyek a lakossdg alapvetd Iétfeltételeit, a telepiilés miikodését, az ehhez sziikséges
kozszolgéltatasok kdzvetlen igénybevételének lehetdségeit biztositjak.
A program elkészitésénél figyelembe vettiilk azon aldbbi helyi rendeleteket, amelyek a telepiilés szocidlisan
hatranyos helyzetli lakossdga problémdinak enyhitésére szolgélnak :
- Kisbajcs Kozség Onkorményzat a képviseld — testiilete 5/2011. (II. 09.) 6nkorményzati rendelete az egyes
gyermekvédelmi ellatasokrdl.
- A felnétt kordakra vonatkozé szocidlis ellatadsok helyi szabélyairdl 4/2012. (I11.02.)
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2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal, koncepciokkal,
programokkal

Kisbajcs Kozség Helyi Epitési Szabalyzatanak és Szabalyozasi Tervének megallapitasardl sz616 rendeletét
16/2009(VIIL.25.) alkotta meg a képviseld-testiilet. Az eldirdsok hatdlya kiterjed Kisbajcs Kozség
kozigazgatdsi teriiletére. A kozség kozigazgatisi teriiletén teriiletet felhaszndlni, tovabba telket alakitani,
épitményt, épitményrészt, épiiletegyliittest épiteni, 4atalakitani, bdviteni, feldjitani, helyredllitani,
korszertiisiteni és lebontani, elmozditani, a rendeltetést megvéltoztatni és ezekre hatdsdgi engedélyt adni e
rendelet rendelkezéseinek megfelelden lehet.

Az dnkormanyzat feladatelldtdsa, ezzel egyiitt a finanszirozasi rendszer is 2013. évtdl dtalakult. A korabban
az 6nkormdnyzatok altal ellatott feladatok egy része az dllamhoz keriilt. Ezzel egyiitt a feladatellatast
szolgdlo, eddig az dnkormanyzatoknak atengedett forrasok nagyobb része, illetve egyéb, feladatokhoz
szorosan nem kotddo tdmogatdsok egy része is dtirdnyitdsra keriilt a kzponti koltségvetésbe. Az
onkormdnyzatokndl maradé feladatok nagyobb részét a klasszikus értelemben vett dnkormdnyzati feladatok
(igazgatasi feladatok, telepiilésiizemeltetés, kozvilagitas stb.) teszik ki. Ezen helyi koziigyek ellatasat 2013-
tdl egy — az dnkormdanyzatok jovedelemtermeld képességétdl fiiggd — dltaldnos jellegli timogatds biztositja.
Ezek figyelembevételével késziil az dbnkormédnyzat koltségvetési koncepcidja.

Gazdaségi program 2013-2014

2013. év

Kiemelt feladat lenne az épitési telkek kialakitdsa

Ko6z0sségi hiz befejezése Szogye

Renddrlakds megszerzése és feldjitdsa, esetlegesen a bolt mogotti teriileten zdrt udvard laképark,
bérlakdsok kialakitdsa

Jatszotér felujitas, Szogye

Kerékparut megterveztetése Gyorrel egyiitt, pdlydzati lehetdség esetén

Buszvardk cseréje, ezzel parhuzamosan a falu elején és végén 1dvozld és elkoszond tablak
kihelyezése

Nyilvanos mellékhelyiségek kialakitasa, esetlegesen hozzdkapcsolva vagy az IKSZT, vagy a
Tanosvényes palyazathoz

2014. év

e Utcék feldjitdsa Haromdag utca és Bardny koz

¢ Orvosi rendeld kiils6 homlokzatdnak szigetelése

e Csapadékviz-elvezetés kivitelezés IL. item

e Kozséghdz udvardban 1€vo kiszolgdld helyiségek feldjitdsa

¢ Kisbajcs temetd keritésének kivéltdsa, a nagy kereszthez vezetd Ut lekovezése, illetve a temetd eldtti
parkold kiépitése

¢ Urnafal kialakitisa a temetdben
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2.2 A helyi esélyegyenléségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

Kisbajcs Kozség Onkormédnyzata az aldbbi tarsuldsoknak tagja:
- Gyori Tobbcélu Kistérségi Tarsulds abbdl a célbdl jott 1ére, hogy a kistérség lakossdga az dnkormanyzati
kozszolgiltatdsokhoz minél teljesebb korben jusson hozzd, és az Onkormdnyzatok ezen megallapodds
keretében torténd egyiittmiikodéssel minél teljesebb, forrdsaik célszerli és optimdlis felhaszndldsival
biztositsdk a mind magasabb szintli ellatast, kozszolgaltatast és a telepiilésfejlesztést.
- Kisbajcsi Mikrotérség Gyermekjoléti és Csalddsegitd Szolgélat.
A gyermekjoléti és csalddsegitd szolgdlat Kisbajcs mellett Nagybajcson és Vének telepiilésen miikodik a
tarsulas keretében.
Az Onkorményzatok szdmdra a tdrsuldsok létrehozdsa, fenntartdsa azért célszerli, mert a tarsuldsok a
kiegészitd allami tdmogatdsok igénybevételére jogosulttd vdlnak, mely a tdrsuldsok részére a kozdsen
fenntartott intézmények koltségtakarékosabb miikodtetését eredményezik.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjabol relevans
adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa.

A helyi Esélyegyenldségi Program elkészitését a Kozponti Statisztikai Hivatal, a VATI Nonprofit Kft.
(teljes nevén VATI Magyar Regiondlis Fejlesztési és Urbanisztikai Nonprofit Kft.), TEIR — Az Orszigos
Teriiletfejlesztési és Teriiletrendezési Informéaciés Rendszer, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal, TAKISZ, a helyi
Onkormdnyzat adatbazisa, valamint helyi adatgyijtés szolgdlta. Az esélyegyenldségi program készitésekor
az orszdgos adatbazisokban a 2012. évi adatok részben elérhetdek. Ezeket a két év mulva a feliilvizsgalat
soran potolni kell.
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3. A mélyszegénységben élok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet
A telepiilésen 276 db lakéingatlan talalhat6. A csalddok kevés kivétellel sajat tulajdonti csalddi hazban élnek.
Néhany otthonban tobb generdcié él egyiitt. A hédzak jovedelmi helyzettdl, a tulajdonosok igényétdl,
igényességétdl fiiggden karbantartottak.
A lakosok szerény, de egyelore elfogadhat6 koriilmények kozott élnek. Az elmilt évtizedekben kialakitott
otthonok fenntartdsa azonban ma mar egyre nehezebb. Ennek legfébb oka a munkanélkiiliség.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracio

A HEP 1. szdmu mellékletében elhelyezett tdbldzatokba gytijtott adatok, valamint a helyi dnkorményzat a
foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl sz616 1991. évi IV. torvény (tovabbiakban: Flt.)
és a Motv-ben foglalt feladatai alapjdn telepiilésiinkre jellemzd foglalkoztatottsdgot, munkaerd-piaci
lehetéségeket kivanjuk elemezni az elmilt évek véltozdsainak bemutatdsival, a kiilonb6zd korosztilyok,
illetve nemek szerinti bontdsban.
A foglalkoztatds és a munkavégzés a mindenki szdmdra biztositandd esélyegyenldség kulcselemei, s
jelentdsen hozzdjirulnak a polgdroknak a gazdasdgi, tdrsadalmi és kulturdlis életben val6 teljes jogu
részvételéhez. Ennek ellenére a foglalkoztatdsi és a munkaerdpiacon a hitranyos megkiilonboztetés szamos
esetével taldlkozhatunk.
A foglalkoztatds eldsegitésérol és a munkanélkiiliek ellatasrol sz6l6 1991. évi IV. torvény (Flt.) célja, hogy
biztositsa a munka és a foglalkoztatds szabad megvélasztdsdhoz valdé jog gyakorldsdnak eldsegitését, a
foglalkoztatasi fesziiltségek felolddsat, valamint az d4llaskeresdk tdmogatdsat. Magyarorszag helyi
onkormdnyzatairdl szolé torvény (Motv.) 15 §-a szerint a helyi 6nkormédnyzat a feladat- és hatdskoreinek
ellatdsa sordn — torvényben meghatarozott médon és mértékben — biztositja a kozfoglalkoztatasi
jogviszonyban 1évd személyek feladatellatasba torténd bevondsat.
A helyi 6nkorményzat az Flt. 8. §-a értelmében kiilon térvényben meghatarozott foglalkoztatasi feladatainak
ellatasa sordn

e kozfoglalkoztatst szervez,

e figyelemmel kiséri a helyi foglalkoztatdsi viszonyok alakuldsit,

e dontéseinek eldkészitése, valamint végrehajtdsa sordn figyelembe veszi azok
foglalkoztataspolitikai kdvetelményeit,

e az dllami foglalkoztatési szerv mikodési feltételeihez €s fejlesztéséhez timogatast nyujt.

15-64 év kozotti lakonépesség (f6) nyilvantartott allaskeres6k szama (f6)
év no férfi osszesen no férfi osszesen
{1 {1 {1 6 % 6 % {1 %
2008 303 311 614 8 2.6% 7 23% | 15| 2.4%
2009 307 262 569 9 2.9% 18 69% | 27| 4.7%
2010 309 321 630 15 4.9% 14 44% |29 | 4.6%
2011 306 330 636 21 6.9% 12 36% |33 | 52%
2012 208 324 622 12 4.0% 10 31% | 22| 3.5%
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Allaskeresék aranya
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Az adatokbdl kitlinik, hogy a teljes lakénépességhez képest milyen ardnyd a nyilvantartott dlldskeresdk
szdma, ez miként valtozott az elmult években, illetve, hogy milyen az ardny a férfiak és ndk kozott. Az
adatok tandsdga szerint az évek elorehaladasaval a nok és férfiak kdrében is nétt a nyilvantartott alldskeresok
szdma 2011-ig, majd 2012-ben csokkenés tapasztalhato.

2008 2009 2010 2011 2012
nyilvantartott allaskeresék 6 15 27 29 33 2
szama osszesen
o
20 éves és fiatalabb 0 ! ! L 2 L
% 6.7% 3.7% 3.4% 6.1% 45% |
o
2125 év 0 3 6 > > 4
% 20.0% 22.2% 17.2% 152% | 182% |
-
26-30 év > : > A s :
% 6.7% 18.5% 13.8% 9.1% 13.6% |
o
31-35 év 2 > > S 4 2
% 33.3% 18.5% 10.3% 12.1% 9.1%
640 v £ 1 3 4 1 2
% 6.7% 11.1% 13.8% 3.0% 9.1%
o
41-45 év > ! 3 6 ! 2
% 6.7% 11.1% 20.7% 21.2% 91% |
o
46-50 év 0 0 ! ! 2 2
% 0.0% 3.7% 3.4% 6.1% 91% |
o
51-55 &y ° 0 1 2 4 4
% 0.0% 3.7% 6.9% 121% | 182% |
o
56-60 év 2 3 2 3 > 2
% 20.0% 74% 10.3% 15.2% 91% |
o
61 év felett ° 0 0 0 0 0
% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 00% |




Allaskeresék szama (f6)
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A regisztralt munkanélkiiliek korcsoportonkénti bontasa, illetve iddsoros véltozasa rdmutat arra, hogy a
munkanélkiiliség a kiillonbozd korosztily tekintetében miként véltozik a telepiilésen.
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Alacsonyan iskolazott népesség

&y 15 éves és idGsebb lakossdg | 15-X éves legalabb altalanos altalanos iskolai végzettséggel nem
szama Osszesen iskolat végzettek szama rendelkez6k 15-x évesek szama
Osszesen né | férfi Osszesen né férfi Osszesen né férfi
fé fé fé 6 6 6 6 % 6 % | f6 %
2001 669 390 | 279 537 287 | 250 132 24 | 103 | 35 | 29 | 11

Forrds: TelR, KSH Népszdmldlds, Onkormdnyzati adatgydijtés

Az altalanos iskolai végzettséggel nem rendelkezok szdma elso latdsra azért tlinik magasnak, mert 2011.
évben az iddsebb korosztalybdl sokan éltek még, akik 6 elemi, vagy anndl alacsonyabb iskolai végzettséggel
rendelkeztek.

Kozfoglalkoztatdsban résztvevok szdma

Kozfoglalkoztatdsban
résztvevok személyek

Kozfoglalkoztatasban
résztvevok ardnya a
telepiilés aktiv kord

Kozfoglalkoztatdsban
résztvevo

Kozfoglalkoztatasban
résztvevok romdk
aranya az aktiv kort

szdma lakossdgdhoz képest romaldeiganyok szdma lakgggzllzgél?é};est
2010 4 06 . 0
2011 4 06 : 0
2012 4 06 - :

Forras: Onkormdnyzat adatai kozfoglalkoztatds
A munkanélkiiliséget igyekszik enyhiteni a kozfoglalkoztatds Uj rendszere, amelyet a 2011. szeptember
1.napjan hatalyba lépett a kozfoglalkoztatasrol és a kozfoglalkoztatdshoz kapcsolddd, valamint egyéb
torvények modositasarol sz616 2011. évi CVI. térvény hozott 1étre.

A kozfoglalkoztatds szervezését a telepiilésen Kisbajcs Kozség Onkorményzata ldtja el, illetve a helyi
vizmii telep. Ezek a munkak tobbnyire javitasi, karbantartasi, illetve a kdzterek tisztan tartdsdval kapcsolatos
munkdk. A telepiilésen a kozfoglalkoztatdsban résztvevok ardnya alacsony a munkanélkiiliek sziméahoz

képest.

A munkanélkiiliek és a 180 napnal régebben munkanélkiiliek szama és aranya

nyilvantartott/regisztralt
munkanélkiili 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiili

= f6 6 %

no férfi 0sszesen né férfi 0sszesen Né6 férfi 0sszesen
2008 7 15 1 0 1 12.5% 0.0% 6.7%
2009 18 27 4 9 13 44.4% 50.0% 48.1%
2010 15 14 29 5 9 14 33.3% 64.3% 48.3%
2011 21 12 33 9 4 13 42.9% 33.3% 39.4%
2012 12 10 22 3 2 5 25.0% 20.0% 22.7%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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180 napnal régebben munkanélkiiliek aranya
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A tabldzat arra mutat rd, hogy milyen ardnyban vannak a tartés munkanélkiiliek. Minél magasabb a tart6s
munkanélkiiliek szdmaranya, anndl inkdbb sziikséges a beavatkozdsok tervezése, figyelemmel a nemek

kozotti kiilonbségre.

Palyakezdé allaskeresok szama és a 18-29 éves népesség szama

18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezdo allaskeresok szama
év no férfi oOsszesen no Férfi osszesen
fo fo fo fo fo % fo %
2008 81 71 152 3 3.7% 0 0.0% 3 2.0%
2009 73 80 153 2 2.7% 0 0.0% 2 1.3%
2010 70 79 149 2 2.9% 2 2.5% 4 2.7%
2011 70 85 155 3 4.3% 1 1.2% 4 2.6%
2012 71 82 153 1 1.4% 1 1.2% 2 1.3%

A tébldzat egy fontos munkaerd-piaci helyzetre, a pdlyakezddk helyzetére irdnyitja a figyelmet. A
palyakezd6k elhelyezkedési esélye a telepiilésen nagyon nehéz, mert helyben nincs munkahely. A
telepiilésen lakok altaldban Gydrben taldlnak munkalehetdséget.

Aki nem szerzett kozépfoki végzettséget vagy szakképesitést, hatranyos helyzetli munkavéllalénak kell

tekinteni. A nem megfeleld — alacsony vagy a munkdltatéi igényektdl eltéré — iskolai végzettség,
szakképzettség az elhelyezkedést megneheziti.
elérhetdsé Cutii
p oseg jaratparok atlagos utazasi Kerékpar uton valé atlagos utazasi
atlagos ideje p 1 p B TR 1 Py
p szama munka- | id6é autobusszal megkozelithetéség id6 kerékparon
autoval
napokon
Legkozelebbi 10 18 20-35 perc van 30 perc
centrum
Megye-székhely 10 18 20-35 perc van 30 perc
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F6varos 2 ora

Kisbajcs és Gyor kozott rendszeres a busz kozlekedés, de sokan jarnak autdval, illetve kerékparral.

A fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatdsbdl a munkaerdpiacra vald dtmenetet megkonnyitd programok
nincsenek a telepiilésen, erre Gydrben van csak lehetdség, illetve képzéseken is csak GyOrben tudnak részt
venni az érdekl6dok.

Munkaerd-piaci integraciot segité szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl. felnottképzéshez
és egyéb munkaerdé-piaci szolgaltatasokhoz valo hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok):

Kisbajcs telepiilésen nincsenek munkaerd- piaci integraciot segitd szervezetek, szolgdltatdsok, ebben a gydri
munkaiigyi kdzpont tud segitséget nydjtani.

Mélyszegénységben él6k és romak telepiilési onkormanyzati sajat fenntartasi intézményekben
torténo foglalkoztatasa:

Erre vonatkozoan nem all rendelkezésre relevans adat.

Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén:
Onkormanyzatnak a foglalkoztatds teriiletén tapasztalt hatrinyos megkiilonboztetésrdl nincs tudomdsa.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellitasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

A szocidlis torvény célja:

»l. § (1) E torvény célja, hogy a szocidlis biztonsdg megteremtése és megorzése érdekében
meghatdrozza az 4llam 4ltal biztositott egyes szocidlis elldtdsok formdit, szervezetét, a szocidlis
ellatdsokra val6 jogosultsag feltételeit, valamint érvényesitésének garancidit.

(2) A helyi onkormdnyzatok az e torvényben szabdlyozott ellatdsokon tuil sajat koltségvetésiik terhére
egyéb ellatdsokat is megdllapithatnak.

2. § A szocidlis ellatas feltételeinek biztositasa — az egyének onmagukért és csaladjukért, valamint a
helyi kozosségeknek a tagjaikért viselt felelosségén til — az allam kozponti szerveinek és a helyi
onkorményzatoknak a feladata.”'

A szocialis ellatas formai:

4»25. § (1) A jogosult részére jovedelme kiegészitésére, potlasara pénzbeli szocidlis ellatds nydjthato.

(28

(3)119 Szocidlis rdszorultsdg esetén a jogosult szdmara

a) a telepiilési onkormdanyzat jegyzdje az e torvényben meghatarozott feltételek szerint

aa) foglalkoztatést helyettesitd timogatast,

ab) rendszeres szocidlis segélyt,

ac) lakésfenntartdsi timogatdast;

b) a telepiilési Onkorményzat képviseld-testilete az e torvényben, illetve az Onkormdnyzat
rendeletében meghatarozott feltételek szerint

ba) a 43/B. § (1) bekezdésében foglalt d4polési dijat,

bb) dtmeneti segélyt,

bc) temetési segélyt;

Szocidlis térvény
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c) a jarasi hivatal az e térvényben meghatarozott feltételek szerint
ca) idéskortak jaradékat,
cb) a4l. § (1) bekezdésében és a 43/A. § (1) bekezdésében foglalt dpolési dijat;

allapit meg (a tovdbbiakban egyiitt: szocidlis raszorultsagtdl fliggd pénzbeli elldtdsok).

Természetben nyujthatd szocidlis elldtdsok:

952

»»47. §266 (1)267 A szocidlis raszorultsagtdl fiiggd pénzbeli ellatdsok koziil természetbeni szocidlis ellats

forméjiban

a) a rendszeres szocidlis segély és a foglalkoztatdst helyettesitd tdmogatds,
b) a lakdsfenntartdsi timogatas,
c) az atmeneti segély és
d) a temetési segély
nyujthat6.””

Allaskeresési segélyben részesiilok szama

év LG kOZOt,tl lakonepesscg segélyben részesiilok f6 segélyben részesiilok %
szama
2008 614 2.7 0.4%
2009 569 3.7 0.7%
2010 630 5 0.8%
2011 636 2.7 0.4%
2012 622 1 0.2%
Forrés: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
Segélyezettek szama (f6)
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A munkanélkiiliek szdma magasabb, mint az elldtottak szdma, ami azt jelenti, hogy nem minden
munkanélkiili jar utdna annak, hogy ell4tdsban részesiiljon. Sok esetben fel kell hivni a figyelmiiket, hogy
jelentkezzenek a Munkaiigyi Koézpontban, hogy valamilyen ellatdst kaphassanak, vagy legalabb regisztralt

munkanélkiiliek legyenek.

Szocidlis térvény
Szocidlis térvény
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Jaradékra jogosultak szama

éll:ilsyli‘;'?:slz?(r;(z):’ltlna allaskeresési jaradékra jogosultak
év
fo fo %
2008 15 6 40.0%
2009 27 11 40.7%
2010 29 12 41.4%
2011 33 8 24.2%
2012 22 4 18.2%

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Allaskeresési jaradékra jogosultak aranya (%)

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Az allaskeresok ellatdsara vonatkozdan az Flt. 25.§.-a szerint allaskeresési jaradék folyosithaté annak az

allaskeresd személynek, aki megfelel a térvény e rendelkezése szerinti feltételeknek.

A tablazatbdl kitlinik, hogy 2008 6ta a jaradékra jogosultak szama csokkend tendenciat mutat, ahogy az
allaskeresési segélyre jogosultak szdma is, tobben el tudtak helyezkedni.

’——‘

A Foglalkozte/lt? st Azoknak a szama, akik 30 | Azoknak a szama, akiktol
rendszeres szocidlis helyettesitd . - ) .
P o etn . p nap munkaviszonyt nem helyi 6nkormanyzati
segélyben részesiilok tdmogat4s . . i
114 - tudtak igazolni és az FHT rendelet alapjan
(dlldskeresesi jogosultsdgtol elesett megvontak a timogatast
tdmogatas) Jo8 & g g
" 15-64 . | munkanélkiilie
16 | ¢vesek %-dban | © |k %-ban 0 0
2008 | 3 0,4 0 0 0
2009 | 2 0,4 0 0 0
2010 O 0 0 0 0
2011 | 1 0,2 6 0 0
2012 | 2 0,3 1 0 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal, Helyi adatgyijtés
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Rendszeres szocidlis segélyt az a hatranyos munkaerd-piaci helyzetii, aktiv kord személy kaphat, aki nem
rendelkezik rendszeres megélhetést biztositd jovedelemmel. Foglalkozast helyettesit timogatast allaskeresd
kaphat. Bérp6tlé juttatdsra (2011. janudr 1-tdl), illetve foglalkoztatist helyettesité tdmogatdsra (2011.
szeptember 1-t8l) az jogosult, aki kordbban rendelkezésre 4lldsi tdmogatdsban részesiilt. A jogosultsdgot
évente feliil kell vizsgilni, mert 2012. januar 1-t8l csak annak folyosithaté ellatds, aki a jogosultsag
feliilvizsgélatat megel6z6 évben legalabb 30 nap munkaviszonyt (vagy 30 nap kozérdekli onkéntes munkat)
tud igazolni. Az onkormdnyzat rendeletben eldirhatja, hogy a juttatdsban részesiild lakékornyezetét tartsa

rendben.

A lakossdg szamdhoz viszonyitva alacsony az aktiv kord rendszeres szocidlis segélyben részesiilok szama,
és azoknak a szdma is, akik foglalkoztatdst helyettesitd tdmogatdsban részesiilnek.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

p 05sZeS bérlakas allomany
év lakasallomany (db)
(db)
ebbdl elégtelen
lakhatasi
koriilményeket
biztosito lakasok
szama
2008 0
276
2009 0
279
2010 283 0
2011 0
285
2012 0
288

Az dnkormdnyzat tulajdondban két szolgdlati lakds van (orvos, védond), és egy hiz.
A telepiilésen veszélyeztetett lakhatdsi helyzet, hajléktalansag nincs.

- Lakasfenntartdsi és addssagcsokkentési tdimogatasban részesiilok

lakdsfenntartdsi timogatdasban részesitettek

addssdgesokkentési timogatdsban részesiilok

szama szama
2008 0 0
2009 0 0
2010 0 0
2011 7 0
2012 8 0

Forras: TeIR, KSH Tstar
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A tabldzatban szereplok szdmara jelent problémadt a koziizemi szdmldk fizetése, kiilondsen a hatranyos
helyzetli, munkdjukat elveszitd vagy alacsony jovedelmt, idds, vagy tobb gyermekes csalddoknak. A helyi
lakosok raszorultsagtdl fiiggden lakdsfenntartdsi tdmogatdst igényelhetnek. Addssdgesokkentd tdmogatdsrél
nem alkotott rendelet az 6nkormdnyzat.

Lakhatas egyéb jellemzéi: Kiilteriileteken és nem lakoéovezetben elhelyezkedd lakasok, mindségi
kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valé hozzaférés bemutatasa:

A telepiilésen a nem kozpontban lakdk szdmara is rendelkezésre allnak a kozszolgaltatdsok, illetve a
kozosségi kozlekedéshez is hozzaférnek a lakosok, a buszmegallé minden lakott teriileten megkozelithetd.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Kisbajcson szegregilt lakdkornyezetben nem élnek emberek

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
Az 1997. évi CLIV. egészségiigyi torvény célja:

,»a) elésegiteni az egyén és ez dltal a lakossag egészségi dllapotdnak javuldsat, az egészséget
befolyasold feltétel- és eszkozrendszer, valamint az annak kialakitdsdban kozremiikodok
feladatainak meghatarozasaval,
b) hozzdjarulni a tdrsadalom tagjai esélyegyenldségének megteremtéséhez az egészségiigyi
szolgaltatdsokhoz val6 hozzaférésiik sordn,
c) megteremteni annak feltételeit, hogy minden beteg megoérizhesse emberi méltdsigat és
Onazonossdgat, onrendelkezési és minden egyéb joga csorbitatlan maradjon,
d) meghatdrozni - a szolgdltatok jogéllasatol és az elldtdsok fedezetétdl fiiggetleniil - az
egészségligyi szolgaltatasok dltalanos szakmai feltételeit, szinvonaldnak garancidit,
e) biztositani az egészségiigyi dolgozok és a szolgdltatist nydjté intézmények védelmét jogaik
és kotelezettségeik meghatdrozdsdval, valamint az egészségiigyi szolgdltatds sajétos jellegébol
fakad¢ garancidlis jellegl intézkedésekkel,
f) lehetdvé tenni az egyéni és a kozosségi érdekek harmonikus érvényesiilését, a mindenkori
népegészségiigyi célok elérését, a sziikséges erdforrdsok elSteremtését, optimadlis
felhaszndldsat és az egészségtudomanyok fejlodését.”

Az Egészségligyi Torvény a telepiilési Onkormanyzat fobb feladat- és hatdskorei kozott kotelezd
feladatként hatdrozza meg az egészségiigyi alapelldtdst, valamint a kornyezet- és telepiilés-egészségiigyi
feladatokat.

»152. § (1) A telepiilési 6nkormanyzat az egészségiigyi alapellatis korében gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b) a fogorvosi alapellatasrol,

c) az alapellitashoz kapcsolddé tigyeleti ellatasrol,

d) a védonoi ellatasrol,

e) az iskola-egészségiigyi ellatasrol.”
»153. § (1) A telepiilési onkormanyzat a kornyezet- és telepiilés-egészségiigyi feladatok
korében

a) gondoskodik a koztisztasagi €s telepiiléstisztasigi feladatok ellatasarol,

1997. évi CLIV. tdrvény az egészségiigyrol
1997. évi CLIV. tdrvény az egészsegugyrél
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b)392 biztositja a 73. § (1) bekezdése szerinti kiilon jogszabdlyban meghatarozott rovarok és
ragcsalok irtasat,

c) folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kornyezet-egészségiigyi helyzetének
alakuldsat és ennek esetleges romldsa esetén - lehetdségeihez képest - sajat hatdskorben
intézkedik, vagy a hataskorrel rendelkezd és illetékes hatosagnal kezdeményezi a sziikséges
intézkedések meghozatalat,

d)393 egyiittmiikodik a lakossdgra, kozosségekre, csalddi, munkahelyi, iskolai szinterekre
irémyulc’)6 egészségfejlesztési tevékenységekben, valamint tdmogatja és aktivan kezdeményezi
ezeket.”

6

1997. évi CLIV térvény az egészséglgyrdl
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Orvosi ellatas

Felndttek és gyermekek részére
szervezett hdziorvosi Csak felndttek részére szervezett | hazi gyermekorvosok éltal
szolgdlatok szdma haziorvosi szolgaltatdsok szdma | ellatott szolgdlatok szdma
2008 1 0 0
2009 1 0 0
2010 1 0 0
2011 1 0 0
2012 1 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

A telepiilési Onkormdnyzat képviseld testiilete, a telepiilés lakossdgszdmara tekintettel felndttek és
gyermekek részére egy egészségiigyi alapellatasi, vegyes korzetet alakitott ki.

A szakorvosi ellatast igényld betegeket a haziorvos a gyOri szakorvosi rendeldintézetbe utalja. Az idds,
mozgdsukban korlédtozott, illetve ©0ndllé kozlekedésre képtelen személyek szdmdra, sziikség szerint
betegszallité igényelhetd. A haziorvosi praxis rentdbilisan csak tgy lehet ellatni, hogy a fent emlitett
telepiiléseken is rendel az orvos, mivel Kisbajcs lakossdgszdma nem volna Onmagidban elegendd. A
gyermekorvosi elldtds Gyorben torténik.

A fogorvosi alapelldtdst és a egészségligyi szakellatdsokat, igy a koérhdzi elldtdst, a siirgdsségi ellatdst,
valamint a prevencids sziirdvizsgalatokat szintén a kozeli, nyolc km-re 1évé megyeszékhelyen, Gyo6rben
végzik el.

A telepiilésen gyermekjoléti és csalddsegitd szolgdlat mikodik.

Személyes gondoskodds korébe tartozd szakositott elldtdsokat nyujtd intézmény (dpoldst, gondozast
nyujté intézmény, rehabiliticids intézmény, lakdotthon, dtmeneti elhelyezést nyujtd intézmény és egyéb
specidlis ellatast nydjté intézmény) a telepiilésen nincs.

Az orvosi rendeld épiilete akaddlymentesitett.
A helyi védono évenként szervez ndgydgydszati sziirdvizsgalatot, illetve tiiddsziirés is rendszeresen van.

Elmondhatd, hogy az egészségiigyi és szocidlis szolgéltatdsokhoz valé hozzaférés mindenki szdmdra
elérhetd. E tekintetben hétrdnyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmdéd kovetelmények megsértése a
szolgéaltatdsok nyudjtasakor senkit nem érhet.

Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezok szama

év kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezok szama
2008 19
2009 21
2010 22
2011 18
2012 17

Forras: TeIR, KSH Tstar

A kozgydgyellatds a szocidlisan rdszorult személy részére — egészségi éllapota megdrzéséhez és
helyredllitiséhoz — az egészségiigyi szolgéltatdsokkal kapcsolatos kiaddsok kompenzaldsiat célzo
hozzajarulas. Harom jogcimen kaphat valaki kdzgyogyellatasi igazolvanyt: alanyi jogon, normativ alapon,
méltdnyossagi alapon. Kisbajcson a kozgydgyellatdsi igazolvannyal rendelkezOk szdma az évek sordn
csekély mértékben véltozott csak.
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3.6.3. szami tablazat - Apolasi dijban részesitettek szima

év apolasi dijban részesitettek
szama

2008

2009

2010

2011

2012
Forrés: TelR, KSH Tstar

W W |k W

Apolasi dij a tartésan gondozdsra szorulé személy otthoni dpolésat elldté nagykord hozzitartozé részére
biztositott anyagi hozzdjarulds. A telepiilésen a lakossdg szdmdhoz viszonyitva kicsi azoknak a szdma, akik
apolasi dijat kapnak.

A kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése:

Kozétkeztetés a telepiilésen nincs, 6voddban az étkeztetés hozott fott élelemmel valdsul
meg.

Sportprogramokhoz valé hozzaférés:
A telepiilésnek van labdarigd csapata, illetve a telepiilésen €10, itt tanulé gyerekek az iskoldban részt
vehetnek kiillonbozd sport edzéseken, pl, judo, modern tdnc 6ra, illetve az iskoldb6l megszervezik, hogy
Gyorben dszds 6rdra jarhassanak..

Hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyudjtasakor:

Hétranyos megkiilonboztetésrol nincs informdcid a szolgéltatds nyujtas terén.

Pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az egészségiigyi
ellatérendszer keretein beliil:

Erre vonatkozéan nem 4ll rendelkezésiinkre adat, inform4cid.
3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa
A civilszervezetek rendszeres iiléseinek, prébdinak a Kozséghdza ad otthont, ahol rendezvényeiket is

megszervezhetik.

Azok szdmara, akiknek otthondban nincs internet hozzaférés szintén a Kozséghazban miikodo kozosségi
térben vehetik igénybe ezt a szolgaltatast.

A telepiilésen etnikai konfliktusok nem léteznek, azok kezelésére nincs sziikség.
Helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai (adomanyozas, 6nkéntes munka stb.):
Civil szervezetek munkdjukkal is enyhitik a hitranyos helyzetli csaldidok mindennapjait. A szolidaritds és

feleldsség mind a magdnemberekben, mind a telepiilésen milkodd gazdasagi szervezetekben jelen van, amely
jellemzden felajdnldsok formdjdban nyilvdnul meg.
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Napjainkban egyre inkabb kozéppontba keriil az 6nkéntes munka, mint a szolidaritds és a megkiilonboztetés-
mentesség kifejez0désének egyik legfontosabb formdja. Az Onkéntesség jelentdsége kettds: egyrészt
hozzajarul a tarsadalom kohézidjdhoz, masrészt magukat az onkénteseket is segiti készségeik fejlesztésében
és személyes fejlddésiikben. Az Onkéntes programok egyrészt lehetdséget nyidjtanak arra, hogy az
onkéntesek tudast, tapasztalatot szerezzenek a programban véllalt tevékenységi teriileteken - oktatds és a
szocidlis ellatas témakorében- masrészt hozzajarulnak a hazai 6nkéntesség kultirdjanak elterjesztéséhez is. A
telepiilésen jellemzd, hogy a maganemberek is szivesen segitenek, ha 6nkéntes munkérdl van sz6.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

A telepiilésen nem €l roma kisebbség, igy értelemszertien roma nemzetiségi Onkormédnyzat sem
tevékenykedik.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €10k és a romdk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Eladésodds megeldzése, addssag kezelés Felmérés az érintettek korérdl.
Téjékoztatds az addssagkezelés lehetdségeirdl, modjar
Eletvezetési tandcsadas

Az alacsony iskolai végzettségiiek korében nagyobb | Tanfolyamokra beiskolazas, képzések, felndttoktatas
a munkanélkiiliség, nehezen, vagy alig tudnak megszervezése.
elhelyezkedni. Képzési programokhoz juttatds

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlisége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzoi (pl. gyermekek szama, aranya, életkori megoszlasa,
demografiai trendek stb.)

Kisbajcs lakossdga 865 f6, ebbdl a 0-17 éves korosztily 158 f6

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskort gyermekek szdma

18 v alattiak Védelembe vett 18 Me}gszuntete/tt esete.k Veszélyeztetett kiskort
szama a év alattiak szdma szdma a 18 év alatti gyermekek szdma
népességben védelembe vettek koziil
2008 185 7 3 14
2009 179 1 4 1
2010 179 1 0 1
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2011 159 1 0 1

2012 154 2 1 2

Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
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Amennyiben a kiskord gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkolcsi fejlddése barmely ok folytidn veszélybe
keriil, a gyOri jarasi gydmhivatal védelembe veszi a gyermeket. Kisbajcson miikodik Gyermekjoléti és
Csalddsegitd Szolgdlat, mely tdrsuldsi formdban Kisbajcsi Mikrotérség Gyermekjoléti és Csalddsegitd
Szolgalat keretében latja el feladatat. A csalddgondoz6 j6 és szoros kapcsolatot dpol a jegyzdvel, csalddokkal
és az oktatasi intézményekkel (6voda, iskola).

A gyermekek védelme a gyermek csalddban torténd nevelkedésének eldsegitésére, a veszélyeztetettségének
megel6zésére, megsziintetésére szolgl.

A gyermekek védelmét:
- pénzbeli és természetbeni ellatdsok,

személyes gondoskodas keretébe tartoz6 gyermekjoléti alapellatasok,

személyes gondoskodas keretébe tartoz6 gyermekvédelmi szakellatdsok,

gyermekvédelmi gondoskodds keretébe tartoz6 hatdsagi intézkedések,

az ellatdsok, intézkedések megtételének ellendrzése, adatok kezelése

szolgdlja.
A fenti tdbldzat adataibdl 14thatd, hogy a telepiilésen az elmilt 6t évben csokkent, illetve stagndl a védelembe
vett és veszélyeztetett gyermekek szdma.
A korabbi években inkdbb iskolai hidnyzds miatt volt sziikség a védelembevételre, a jelenlegi helyzetben
mar felmeriild probléma a csalddok megélhetése, ez csalddi konfliktusokhoz vezet, és felmeriil a gyermekek
elhanyagoltsiga is.
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A kornyezet és a szakemberek odafigyelése, a jelzOrendszer azonnali, tobb ldbon all6 mitkodésének szinten
tartdsa, javitisa elengedhetetlen. Elmondhat6, hogy a lakossag 1étszamahoz képest alacsony a védelembe vett
gyermekek szdma.

Rendszeres Ebbdl s Ebbdl tartésan PR
< . . Kiegészitd Rendkiviili
gyermekvédelmi | tartésan beteg ) . beteg ‘ .
‘ . gyermekvédelmi h gyermekvédelmi
kedvezményben | fogyatékos . ) fogyatékos . )
részesitettek gyermekek tdmogatdsban gyermekek tdmogatdsban
. . részesitettek szama . részesitettek szdma
szama szama szama
2008 11 2 0 0 3
2009 7 2 0 0 25
2010 12 2 0 0 8
2011 14 2 0 0 6
2012 23 2 0 0 9
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok
Gyermekvédelmi kedvezmények
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Az adatok alapjdn megéllapithat6, hogy 6t év tavlatdban, hogyan emelkedett a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szdma. Ez az ellatdsi forma a nyugdijminimumhoz viszonyitott egy fore eso
havi jovedelem Osszege és a vagyoni helyzet fiiggvényében dllapithaté meg. Kiegészitd és rendkiviili
gyermekvédelmi kedvezményben akkor részesiilhet a gyermeket neveld csaldd, ha idoszakosan 1étfenntartasi
gondokkal kiizd vagy létfenntartast veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe keriil. Mint 14athat6 a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szdma folyamatosan és latvanyosan nd. Ez is annak
bizonyitéka, hogy a csalddok egyre nehezebben viselik a kevesebb jovedelembdl az egyre ndvekvo kiaddsok
rendezését.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény a szocidlisan rdszorulé kiskordak vagy kozoktatdsi
intézményben tanulé nagykortiak anyagi timogatdsa.
Ennek formai:

- gyermekétkeztetés normativ kedvezmény,

- pénzbeli timogatis,
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- kiilon jogszabaly szerint egyéb kedvezmény.

Gyermek jogén jaré helyi juttatds a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény, valamint a rendkiviili
gyermekvédelmi timogatas.

Ingyenes 50 sz4zalékos Ingyenes
Ingyenes étkezésben mértéki tankonyy- Ovodédztatdsi Nyari
étkezésben résztvevok kedvezményes P . . étkeztetésben
résztvevok szdma étkezésre jogosultak e} latas”bz,l,n ,tam(?.g %tasbe/m részesiilok
szdma 6voda iskola 1-8. szama 1-13. reszezsulok részesiilok szdma szdma
évfolyam évfolyam szama
2008 0 8 23 55 0 0
2009 3 11 27 57 0 2
2010 3 11 22 53 0 3
2011 2 11 23 60 0 0
2012 1 11 26 69 0 0

Forras: TeIR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

Ez a juttatdsi forma is a rendszeres gyermekvédelmi tdmogatdsok jogosultsdgdhoz kotddik. A tdblazat
tanisdga szerint feltlind, hogy a nyéri étkeztetésben részesiild gyermekek szdma 2012. évben nulla. Ennek
valédi oka az, hogy 2012. évben mar nem volt ingyenes a nyari étkeztetés. Miutan téritési dijat kellett fizetni
érte, azt a sziilok nem vallaltdk.

Kisbajcson nem élnek magyar allampolgarsidggal nem rendelkezé gyermekek, igy anyanyelviiknek és
kulturdlis helyzetiiknek megfeleld pedagdgiai programra sincs sziikség.

A tablazatban szereplé adatok Kisbajcs, Nagybajcs, Vének telepiilések altaldnos iskolai tanuldira
vonatkoznak, mert Kisbajcson miikodik altaldnos iskola, a tobbi telepiilésrdl is oda jarnak a tanuldk.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

A telepiilésen nem él szegregdlt, telepszerii lakokdrnyezetben gyermek.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek
szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

Az egészségligyi alapelltds, a szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgdltatdsok és
ellatdsok a helyi onkorményzatok feladata. Egészségiigyi elldtds: az egészségiigyrol szold
1997. évi CLIV. torvény adja, amely eldirja, hogy a telepiilési onkormanyzat az egészségiigyi
alapellatds korébe gondoskodik:

a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

az alapellatashoz kapcsolddo tigyeleti ell4tasrol,
a védonoi ellatasrol,

az iskola-egészségiigyi elltasrol.

védOndi dllashelyek szdma | Egy védOndre jutd gyermekek szdma
2008 1 22
2009 1 24
2010 1 27
2011 1 30
2012 1 36
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Forrés: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgytijtés

Egy védéndre juté gyermekek szama (f6)
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Az onkorményzat a védondi szolgdlatot Tarsulds keretében latja el. A védond heti rendszerességgel, az
orvosi rendeld épiiletében kialakitott védéndi szobdban l4tja el a kisbabdkat, tandcsaival segiti a kismamékat
és anyukdkat. Tovabba otthonukban is felkeresi a csalddokat, figyelemmel kisérve a gyermekek egészségi
allapotat, koriilményeit. A védond négy telepiilést lat el, Kisbajcs, Nagybajcs, Vének Vamosszabadi
telepiiléseket.

b, A héazi gyermekorvosi teendoket a felndttek és gyermekek részére szervezett, vegyes korzetii
haziorvosi szolgdlat latja el. Az 6nkormanyzat hazi gyermekorvosi praxist nem mukodtet.

¢, A 0-7 éves korosztalybdl specidlis fejlesztésre szorulé gyermekek fejlesztése megoldott.

d, Kisbajcson miikodik Gyermekjoléti és Csalddsegité Szolgdlat, mely tarsulasi formdban Kisbajcsi
Mikrotérség Gyermekjoléti és Csalddsegité Szolgalat keretében latja el feladatat. A csaladgondozd jo és
szoros kapcsolatot 4pol a jegyzdvel, csalddokkal és az oktatdsi intézményekkel (6voda, iskola). A
szolgaltatas célja:

- meghatarozott ellatdsokkal és intézkedésekkel segitséget nyujtani a gyermekek torvényben foglalt jogainak
és érdekeinek érvényesitéséhez, a sziildi kotelességek teljesitéséhez, illetve gondoskodni a gyermekek
veszélyeztetettségének megel6zésérdl és megsziintetésérodl, a hidnyzo sziiléi gondoskodds potldsardl,
valamint a gyermekvédelmi gondoskodasbdl kikeriilt fiatal felndttek tarsadalmi beilleszkedésérol

- célok elérése érdekében a torvény meghatarozza a gyermekek alapvetd jogait, a jogok

érvényesitésének garancidit, a gyermekek védelmének rendszerét, alapvetd szabdlyait

- a torvény alkalmazdsa sordn a gyermek mindenek felett 116 érdekét figyelembe véve, jogat biztositva kell
eljarni

-csaldddal egyiittmiikodve, annak sziikségleteihez igazodva biztositani kell a gyermek csalddban torténd
nevelkedését

e, Kisbajcsi Mikrotérség Gyermekjoléti €s Csalddsegitd Szolgdlat latja el a gyermekvédelmi feladatokat .

f, Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgéltatisként a Gyermekvédelmi és szocidlis tdimogatasokrdl sz6lo
rendeletében az onkormdnyzat kifejezetten a krizishelyzetben 1évdk szdmdra rendkiviili gyermekvédelmi
tdmogatést, illetve krizis segélyt (dtmeneti segélyt) biztosit.

g, Egészségfejlesztési, sport-, szabadidos és sziinidds programokhoz val6 hozzéaférés a helyi lehetdségekhez
mérten biztositott. Kisbajcson az iskola épiilete mellett van tornaterem, a telepiilésen van jatszotér. A gyerek
Uszds 6rdn is részt vehetnek Gyodrben, a helyi iskola megszervezi az iszds oktatdson vald részvételt.
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h, Ingyenes tankonyvellatast a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekek kapnak.
A fent lathaté kedvezményes O6vodai —iskolai elldtdsokat bemutatd tdbldzat adatai szerint feltiind, hogy a
nyéri étkeztetésben részesiilé gyermekek szdma 2012. évben nulla. Ennek valddi oka az, hogy 2012. évben
mdr nem volt ingyenes a nydri étkeztetés. Miutan téritési dijat kellett fizetni érte, azt a sziilok nem vallaltak.

I, Hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld bandasméd kovetelményének megsértése a szolgaltatdsok
nyujtasakor jardsi, onkormanyzati adat, civil érdekképviselok észrevételei :

Erre vonatkozdan nem all rendelkezésre adat.

J, Pozitiv diszkrimindci6 (hatranykompenzalo juttatisok, szolgaltatdsok) az elldtérendszerek keretein beliil:
Nincs tudomdsa az 6nkorményzatnak olyan esetrdl, amikor pozitiv diszkrimindci6 tortént.

Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG db
Az 6voda telephelyeinek szdma 1
Hény telepiilésrol jarnak be a gyermekek 4
Ovodai féréhelyek szama 48
Ovodai csoportok szama 2
Az 6voda nyitvatartdsi ideje (...h-tdl ...h-ig): 6.30-16.45.
/A nydri 6voda-bezaras iddtartama: () 4 hét
Személyi feltételek Fé Hianyz6 létszam
Ovodapedagégusok szdma 3
Ebbdl diplomds évodapedagdgusok szdma 3
Gydgypedagbdgusok 1étszdma 0
Dajka/gondoz6nd 2
Kisegitd személyzet 0
Forrés: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgytijtés
Ovodai nevelés adatai
3-6 éves koru O;?;l:ll(_ Ovodai Ovodai Ovodaba beirt 5 ng((ll:lé a
gyermekek £y férohelyek | feladat-elldtdsi | gyermekek | 5 08YPCCaE0E
. csoportok . . . i csoportok
szdma p szama helyek szama szama p
szama szama
2008 35 2 48 1 35 0
2009 30 2 48 1 33 0
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2010 33 2 48 1 33 0
2011 34 2 48 1 36 0
2012 35 2 48 1 36 0

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgyjtés

Kisbajcs telepiilésen egy 6voda van, az 6vodai féréhelyek szama megfeleld, tobb a férdhely jelenleg, mint a
beiratott gyerekek szdma, jelenleg két 6vodai csoport miikddik. Ez persze késdbb véltozhat, nem lehet tudni
pontosan, hogy az elkovetkezd években hany kisgyereket iratnak be.

Az 6voda korszerti, szépen berendezett, jol felszerelt. J6 lenne, ha egy sészobét tudndnak létesiteni, de
helyhidny és forrdsok hidnya miatt ez nem megvaldsithaté. J6l tudndnak hasznositani egy sajét kisbuszt is,

amivel kiilénb6zd programokra tudndk szdllitani a gyerekeket, de erre sincs jelenleg lehetdség.

Altaldnos iskolak adatai

altalanos iskolai osztalyok

altaldnos iskolai osztilyok szdma a

altalanos
iskolai feladat-

szdma gyégypedagdgiai oktatdsban ellatasi helyek
szdma
1-4 5-8 . 1-4 5-8 N
évfolyamon | évfolyamon osszesen évfolyamon | évfolyamon osszesen db
2010/2011 4 4 8 0 0 0 1
2011/2012 4 4 8 0 0 0 1
2012/2013 4 4 8 0 0 0 1
Forras: TeIR, KSH Tstar
Altalanos iskoldban tanulé szdéma
Altalanos iskola 1-4 Altalanos iskola 5-8 altalanos napkozis tanulok
évfolyamon tanul6k szdma | évfolyamon tanulk szdma | iskoldsok szdma szdma
o o 6 6 %
2010/2011 80 77 157 27 33,7
2011/2012 89 77 166 40 45
2012/2013 86 84 170 39 45,3

Forras: TelR, KSH Tstar

Az iskoldba Kisbajcs, Nagybajcs, Vamosszabadi, Vének telepiilésekrol jarnak tanuldk, 1-8. osztdlyig, a fenti
adatok ezt tiikrozik. Az iskola az adatszolgaltatdskor nem tett kiillonbséget a tanuldk kozott lakhelyiik szerint.
Csak als6 tagozatban miikodik délutdni napkozi, ahol a gyerekkel egyiitt tanulnak, elkészitik a hdzi feladatot.
Felsd tagozatosoknak mdér nincs napkozi. Van néhdny kisbajcsi tanuld, akiket a sziildk Gydrbe visznek
iskolaba, mert a sziilok nagy része is GyOrben dolgozik. Ez a kornyékbeli telepiilések esetében is jellemzo.
Az iskola alapfoki miivészeti iskola, igy a tandrdkon kiviil is van lehetdség tobbféle szakkorre, foglalkozdsra

Jarni.

Altalanos iskoldsok adatai — el- és bejérds

Létszam (f0)

A helyben €16 Osszes
gyerekhez képest az
ardnyuk

A telepiilésen €16 altalanos iskolds koru gyermekek 1étszama

49

X

Mas telepiilésrol bejaré altalanos iskoldsok

121
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Mis telepiilésrdl bejard hh gyerekek 8 16%

2011-ben 19-en, 2012-ben 21-en, 2013-ban 16-an fejezték be a 8. osztilyos tanulmanyukat, ez 100%-os
eredmény.

Magyar allampolgarsidggal nem rendelkezd gyermekek szdma, ardnya:

A telepiilésen nem élnek nem magyar allampolgarsagi gyerekek.

44 A Kkiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlésége

A telepiilésen egy dltaldnos iskola miikddik, melyben egyardnt tanulhat kiilonleges bandsmddot igényld
gyermek, sajitos nevelési igényll gyermek, beilleszkedési, tanuldsi nehézséggel kiizdé gyermek épptigy, mint
a kiemelten tehetséges gyermek. Az iskolai oktatdsban nem tapasztalhaté sem hatranyos megkiilonboztetés,
sem szegregicid. Sziikség esetén az iskola megszervezi specidlis pedagdgusok foglalkoztatasat, pl. gyengén
14t6 tanuld esetében heti egy alkalommal jon gyengén l4té didkokkal foglalkozé pedagégus. Az iskola
pedagdgusai kozott is van tobb gydgypedagdgus, fejlesztd pedagdgus.

Hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az intézmények
kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacio :

Sem a helyi 6voddban, sem az iskoldban nem tortént hatrdnyos megkiilonboztetés, nem tortént jogellenes
elkiilonités a didkok kozott.

Az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban mutatkozé
eltérések:

Az 4ltaldnos iskoldban a tanuldok eredményességének egyik mutatdészdma a versenyeken vald részvételek,
illetve annak eredményei. Az eredményeir6l minden esetben értesiil az dnkormanyzat is, mert az iskola
tajékoztatasul megkiildi.

Pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok):

Az O6vodédban, iskoldban minden esetben tdjékoztatjdk a gyermekek sziildit az ingyenes étkezési
lehetdségekrol, valamint az 6voddztatdsi timogatdsrol.

38




4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkdn
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A hosszu nyari sziinetben sok sziilének okoz Film klub, kézmiives foglalkozds, tarsasjatékok,
problémat a gyermekének feliigyelete, szabadidd sportfoglalkozds
hasznos eltoltése
HPV virus, méhnyakrdk megeldzése kamasz korban HPV oltds timogatdsa

5. A nok helyzete, esélyegyenlésége

5.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

A ndk esélyegyenldségének jogi alapvetései, miszerint
e a ndk és férfiak egyenjogiak, egyenld jogok illetik meg 6ket minden polgéri, politikai,
gazdasagi, szocidlis, kulturdlis jog tekintetében,
e a noket a férfiakkal egyenld bandsmdd illeti meg a munkavallalds, szakképzés, eldémeneteli
lehetdségek, valamint a munkafeltételek terén
e szocidlis biztonsag teriiletén,
A munkaviszonnyal, a munka dijazdsaval kapcsolatban érvényesiilnie kell az egyenld banasmddnak.
A nok tekintetében figyelemmel kell lenni a védett tulajdonsdgokra: nem, csalddi 4llapot, anyasag, és
terhesség tekintetében.

Foglalkoztatds és munkanélkiiliség a n6k korében

Munkavallalasi

. ) Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
kortiak szdma

férfiak nok férfiak nok férfiak nok
2008 311 313 304 305 7 8
2009 262 314 244 305 18 9
2010 321 312 307 297 14 15
2011 330 362 318 341 12 21
2012 324 298 314 286 10 12

Forras: TelR és helyi adatgytijtés
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Férfiak foglalkoztatasi helyzete (f6)
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I foglalkoztatottak ~ FE munkanélkiliek

munkavallaldsi koruak szdma

A munkanélkiiliek korében a ndk szivesebben vesznek részt foglalkoztatist segitd és képzési
programokban. A telepiilésen nem, de Gydrben részt tudnak venni az érdekléddk a munkaiigyi kozpont altal
inditott tanfolyamokon, képzéseken.

Az alacsony iskolai végzettségli nok elhelyezkedési esélyei nehezebbek, mint a férfiaké. Ez taldn a fizikai
alloképesség miatt lehet igy. Amennyiben egy munkakorre férfi és nd is jelentkezik, tobbnyire a férfi
munkaerot részesitik elényben. Nem megy el GYES-re, és nem 6 marad otthon a beteg gyerekkel. Ezek nem
hangosan kimondott vélemények, de azért érzékelhetd. NOk szamdéra telepiilésen nincsen sok
munkalehetdség.

5.2 A munkaerdé-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl. bolcsédei,
csaladi napkozi, o6vodai férdhelyek, férdhelyhiany; kozintézményekben rugalmas munkaidd,

csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A telepiilésen bolcsdde nincs, napkozi otthonos 6voda muikddik. Az évodai férdhelyek szdma 48. Az
ovoddba beiratott gyermekek szdma 36 f6. A ndk elhelyezkedése szempontjabol fontos tényezd, hogy a
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gyermekek napkozbeni ellatdsa megoldott legyen. Van arrdl is informacid, hogy GYES utdn az anya, mivel
tavolabbi helyen talalt allast magdnak, gyermekét is a munkahelye szerinti telepiilés 6voddjaba fratta.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A védondi hélézat hatékony miikodése a gyermek és az anya védelmét szolgdlja. A csalddtervezéssel,
gyermekvdllaldssal kapcsolatos ismeretek dtaddsa megfeleld. Rendszeres tandcsadds, baba-mama klub
mitkodik.

védondk szdma 0-3 év kozotti gyermekek szama atlagos gyermekszam védondnként
2008 1 33 33
2009 1 31 31
2010 1 36 36
2011 1 37 37
2012 1 36 36

Forrés: TelR és helyi adatgytjtés

Egy véd6ndre jutd gyeremekek szama (f6)
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A védono nem csak a kisgyermek egészségi allapotanak feliigyeletét végzi, hanem a kismama gyakorlati és
lelki segitése is feladata. Szoros kapcsolatban 4ll a csalddokkal, rédldtdsa van a gyermek csaladi
koriilményeire. Kapcsolatot tart a kisgyermekelldté intézményekkel, gyermek/hazi orvossal. A tablazatbol
kitlinik, hogy az évek soran kis mértékben nétt az egy védondre jutd gyerekek szama.

5.4 A noket éré erdszak, csaladon beliili erészak

A csalddon beliili, n6k ellen irdnyuld erdszak nem jellemz6 a telepiilésen. Ez nem jelenti azt, hogy nem
fordulhat el6, azonban erre nem mindig deriil fény, mert az érintett nem szivesen beszél réla. Ha silyosabb
eset elofordulna, azt mir nem lehetne eltitkolni. A telepiilés kicsi, mindenki, mindenkit ismer és a silyos
bantalmazas hamar kideriil. Természetesen a kisebb bantalmazast, vagy lelki terrort sem szabad figyelmen
kiviil hagyni, és szigordan fel kell 1épni ellene. A Csalddsegitd Szolgélathoz fordulhat, akit ilyen jellegii
atrocitds ér, tovabba renddrségi feljelentést lehet tenni.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti otthona)
A telepiilésen anyaotthon, csalddok dtmeneti otthona nem mikddik. A helyi informéacidk alapjan erre nincs
sziikség.
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5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben :

Telepiilésiinkon a ndk helyi kozéletben betoltott szerepe igen erdsnek mondhatd. Az 5 f6s képviseld
testiiletben 2 6 ndi képviseld taldlhatd, a telepiilésen az alpolgarmester is no.

Az dnkormdnyzat jegyzdje illetve aljegyzdje ugyancsak né. Az dnkorményzat munkatarsai, a csalddgondozé

szintén a n6i nem korébdl keriiltek ki. Ezen tilmenden az 6nkormanyzat 4ltal fenntartott 6voda dolgozéi
szintén nok.

A noket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémdk és felszdmoldsukra irdnyul6 kezdeményezések:

A noket helyi szinten fokozottan érint6 tdrsadalmi problémdk nem jellemzdek, intézkedést nem igényelnek.

5.7 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgdlata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A kisgyermeket nevel6, munkaba visszatérd Az 6voda részErdl igényfelmérés a sziilok korében az
édesanydknak sokszor gondot okoz, hogy a munka ovoda nyitva tartdsardl, majd a kiértékelés utan a
mellett a gyermekfeliigyeletet nem, vagy csak szitkséges mddositdsok végrehajtasa.
részben tudjak megoldani.

6. Az idosek helyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az idéskoria népesség fobb jellemzdi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai trendek
stb.)

A tdrsadalombiztositdsi nyugellatasrél sz6l6 1997. évi LXXI. torvény értelmében a kotelezd
tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer
® sajit jogd nyugdi]
- Oregségi nyugdij
- rehabilitacids jaradék
e hozzitartozéi nyugdi]
- Ozvegyi
- darvaellatas
- sziiloi
- baleseti hozzitartoz6i nyugellatés
- Ozvegyi jaradék

nyugdijban, nyugdijszer( ellitdsban | nyugdijban, nyugdijszerii ellaitdsban dsszes nyugdijas
részesiilo férfiak szdma részesiilé nok szdma
2008 74 113 187
2009 72 109 181
2010 74 106 180
2011 77 108 185
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| 2012 | 75 | 104 179

Forras: TeIR, KSH Tstar

Nyugdjasok szama (f6)

200

180
160 -
140 -
120 -
100
80
60 -
40
20

0 -

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Az id6skord népesség nemek kozotti megoszlasa érdekes jelenséget mutat. Ez a jelenség

az egész orszdgban megfigyelhetd, és a ndk hosszabb élettartamdra vezethetd vissza, tobb a nyugdijas nd,
mint a férfi.

Az idoskoruak helyzetét jelentdsen befolyasolja a csaladi allapotuk, amely alapjan megfigyelhetd, hogy
korban elérehaladva fokozatosan csokken a hdzasok, és ndvekszik az 6zvegyek ardnya.

Telepiilésiinkon az egyediil €16 id6sek ardnya magas.

6.2 Idések munkaeroé-piaci helyzete

Az 1d6s korosztaly (jellemzden az 55 év felettiek) foglalkoztatdsi mutatdi a telepiilésen nagyon alacsonyak.
Annak a személynek, aki ebben a korban munkanélkiilivé vélt, az elhelyezkedési esélye a nulldval egyenld,
sokkal kiszolgdltatottabb a munkaerd-piacon. Ebben az esetben 14tvdnyos a diszkriminicid, hiszen nem csak
az elhelyezkedési esélye rosszabb, a 1étszamleépités is hamarabb eléri a korosztalyt.
Az egészséges, fiatalos nyugdijasok szivesen végeznének valamilyen jovedelemkiegészitd tevékenységét
(egyrészt, hogy jovedelmi viszonyaikon javitsanak, masrészt, hogy az elszigeteltségiik csokkenjen), azonban
erre gyakorlatilag semmilyen esélyiik sincs, a kedvezdtlen munkaerd-piaci helyzet miatt. Sokan segitenek az
unokdk nevelésében, igy tdmogatjdk a fiatalokat. Nyugdijas klubba jarnak, olvasdssal, tv nézéssel,
kertészkedéssel toltik az idejiiket.
A telepiilésen nincs munkahely a fiatalok szdmdra sem, igy a nyugdijasok foglalkoztatdsédra sincs lehetdség.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet gyakorlasahoz
valé hozzaférés

64 év feletti lakossdg szdma | nappali ellatdsban részesiilé iddskordak szdma
o o %
2008 86 0
2009 92 0
2010 92 0
2011 97 0
2012 94 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Nappali ellatds nincs a telepiilésen.

Az idosek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférése:

Az egészségligyi, szocidlis, kozmiivelddési és egyéb szolgaltatasok a telepiilés minden lakdja részére igy az
iddskordak részére is biztositott. A célcsoport az egészségiigyi szakellatast helyben nem tudja igénybe venni,
a legkozelebbi szakrendeld Gydrben van.

A telepiilésen jelenleg nem mukodik hazi segitségnyujtas, illetve falugondnoki szolgdlat. Az elérhetd
szolgaltatasokrol, timogatasokrdl a csalddsegitd szolgélat csalddgondozéja tud felvildgositast adni, illetve az
onkorményzat dolgozoi.

Kulturalis, kozmiiveldési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés:

A telepiilésen megszervezésre keriilld rendezvények bonyolitdsdban, vendéglatdsban kiveszik résziiket a
nyugdijas klub tagjai. Nagyobb kulturélis eseményekre ( pl. szinhdz) Gydrbe kell utazni.

Idések informatikai jartassaga:

A helyi IKSZT megnyitasat kdvetden nagyi -net program indult, amelynek keretében kis létszamban
ismerkednek a jelentkezdk a szamitogép haszndlattal.

6.4 Az iddseket, az életkorral jaro sajatos igények Kielégitését célzo programok a telepiilésen
Az iddsebb, de még tettre kész nyugdijasok egyardnt aktivak a civil, dllami vagy egyhdzi eseményeken
egyardnt. A még idosebbek mar koruk és egészségi dllapotuk miatt nehezebben mozdulnak ki otthonrdl.

Sajétos igények kielégitést célzd programokrdl nincs informécid, hogy igény meriilt volna fel.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgélata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Sok a magédnyos idds, akik nehezen mozdulnak ki A telepiilésen €16 idos emberek szdmdra kozosségi
otthonukbdl kevésbé nyitottak a kozosségi programok szervezése
programokra.
Az 1dds emberek gyakran valnak biincselekmények Az idds emberek személyes, és lakokdrnyezetitk
aldozatdva, keriilnek kiszolgdaltatott helyzetbe. biztonsdgidnak novelése.

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége

40



7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal €l6 személyek f6bb jellemzdi, sajatos problémai

A fogyatékos emberek a magyar tidrsadalom leghdtranyosabb helyzetli csoportjai kdzé tartoznak, hiszen a
fogyatékos személyek jelentds részének helyzetét nem csupan sajat egészségi dllapota, hanem a tirsadalmi
elditéletek, valamint az akaddlymentesség hidnya is jelentdsen neheziti.

Fogyatékkal élok foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,
kozfoglalkoztatas):

Fogyatékkal €16 lakdtarsaink foglalkoztatdsdra a telepiilésen nincs mod, de nem a hdatranyos
megkiilonboztetés miatt, hanem mert szervezett-munkahelyi foglalkoztatisra létszdim sem tevddne Ossze. A
telepiilésen nincs olyan munkahely, amely kifejezetten megvaltozott munkaképességli, vagy fogyatékkal é16
embereket foglalkoztatna. Illyen munkahelyek Gydrben vannak.

Arra vonatkozdan, hogy valakit fogyatékossaga miatt nem alkalmaztak volna, nincs informacié.

A fogyatékkal €10k sajdt lakékornyezetiikben élnek.
A telepiilésen nincs nappali ellatds, lakéotthon, gondozéhdz. Erre jelenleg nincs is igény, az érintettek
ellatdsa csalddon, kornyezeten, illetve a szocidlis alapszolgaltatds keretén beliil megoldott.

A telepiilésen a fogyatékkal élokre vonatkozdan nem dllnak rendelkezésre olyan mérhetd statisztikai
adatok, amelyek alapjdn redlis képet lehetne alkotni a fogyatékkal élok lakhatdsi,egészségligyi,
foglalkoztatasi helyzetérol. A csoport esélyegyenldségének megteremtése érdekében a jovoben sziikséges
egy olyan atfogd felmérés elvégzése, amelybdl kitlinik a telepiilésen fogyatékossdggal €16 személyek szdma,
jellemzdi, problémdi. Ezt kovetden feladatunk olyan kdrnyezet miikodtetése, hogy a fogyatékossdggal él6
személyek is egyenld esélyekkel érvényesiilhessenek a mindennapi élet valamennyi teriiletén.

7.2 Fogyatékkal €l6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A fogyatékos személyek az Onkormdnyzatnidl megfeleld informaci6hoz jutnak a jogszabaly szerint jard
pénzbeli és természetbeni elldtidsokrdl. Ezeket igénybe is veszik. Alapellatisként amennyiben ennek
szitkségét érzik biztosithatd szocidlis alapszolgdltatas,

- étkeztetés,
- hézi segitségnyuijtas,
- csalddsegités

Apolas, gondozds nyijté intézmény, fogyatékos személyek otthona, rehabiliticiés intézmények, fogyatékos

személiek iondozc’)héza, lakootthon a teleiiilésen nincs.

megvdltozott munkaképességii személyek egészségkarosodott személyek szocidlis
ellitasaiban részesiilok szdma elltasaiban részesiilok szdma
2008 2 0
2009 2 0
2010 3 0
2011 22 0
2012 17 0

Forras: TelR, KSH Tstar

A megvaltozott munkaképességliek elldtdsdban részesiilok szdma 2011-t6] megndtt, eldtte csak néhany f6
részesiilt ilyen jellegli ellatdsban. Az elldtdsban résztvevok szdmanak emelkedésének az okat nem tudjuk.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet gyakorlasahoz
valé hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

44




A fogyatékos személynek joga van a szdmdra akaddlymentes, érzékelhetd és biztonsagos épitett
kornyezetre. Az Onkormdnyzat tulajdondban 1évd hivatalok, intézmények, egészségiigyi és kulturdlis
létesitmények akaddlymentesitettek. A fogyatékos személy szdmdra a miivelddési, kulturdlis, sport- és mds
kozosségi céli 1étesitmények ldtogatdsa biztositott. Parkolds nem okoz gondot, a mozgdskorldtozottak
részére kijelolt parkoldhelyek kialakitdsa megtortént.

Az akadilymentes intézmények szdma, minden teriileten a jogszabdlyi eldirasnak megfelel. Az
Onkorményzat tulajdondban 1évé jarddk, zoldteriiletek, jdtszéterek feldjitdsa sordn gondoskodnak a
hozzaférés akadalymentességének biztositdsardl. A kommunikaciés akaddlymenetesités még nem megoldott.

Munkahelyek akadalymentesitettsége:
A telepiilésen tobbnyire 6nkormdnyzati munkahelyek, intézmények vannak, ezek akaddlymentesek. Egyediil
a kommunikdaciés akaddlymenetesités még nem megoldott.

Fogyatékos személyek szamara rendelkezésre all6 helyi szolgaltatasok (pl. specialis kozlekedési

megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.):

Fogyatékosok szamdra rendelkezésre allo szolgaltatdsok nincsenek a telepiilésen, nincsen fogyatékosok
nappali intézménye sem. llyen elldtds Gydrben vehetd igénybe.

Pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok):

Fogyatékkal él6kre vonatkozé kiilon rendelettel az 6nkorméanyzat nem rendelkezik, nincsenek kifejezetten
fogyatékkal €10k szdmdra hitranykompenzécids lehetdségek.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Nincsenek pontos adatok a telepiilésen fogyatékkal | Az adatbdzis 1étrehozdsaval fel lehetne

€10k szamarol, helyzetérdl, problémaikrol térképezni a fogyatékkal €16k problémait.
Segitségnyujtds a problémdk megoldasdban,
tdjékoztatds, informécié nyujtas.

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezdodések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felel6sségvallalasa

A telepiilésen mikodo civil szervezetek aktiv tevékenységet folytatnak.

Barati kor

Enekkar

Nyugdijas klub

Thzolt6 Egyesiilet
Intertec-Ablak Bajcs SE
Kisalfoldi Méhészek Egyesiilete

A kulturdlis és kozosségi élet a 2011. évben IKSZT Palydzat keretében megutjult Kozosségi Hazban folyik,
melyben helyet kaptak a mér emlitett civilszervezetek is.
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Az dnkormanyzat lehetdségeihez mérten timogatja a civil szervezetek munkdjat, mikodését. Torekszik arra,
hogy a szervezetekkel partneri viszonyt kialakitva a telepiilés életének egyre tobb szegmensébe vonjuk be
azokat. A j6 egyiittmiikodés kovetkezménye, hogy az 6nkorményzati rendezvényeken aktivan részt vesznek
ezen civil szervezetek.

Nemzetiségi onkorményzat nem miikodik a telepiilésen.

Onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valé partnerség:

A kornyékbeli telepiilések Onkormanyzataival jé a kapcsolat, ez a foldrajzi elhelyezkedésbdl is adédik,
illetve abbdl, hogy kozigazgatasilag is kdzos hivatalt alkotnak Nagybajcs és Vének telepiilésekkel.

Civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi tevékenysége:
A helyi civilszervezetek kapcsolata a kornyezd telepiilések hasonld szervezeteivel jonak mondhat6.

Kimondottan a célcsoportokra fokuszalé civil szervezet ( pl. mozgaskorldtozottak egyesiilete) nem miikddik
a telepiilésen.

For-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatok ellatasaban.:

A for- profit szervezetek esélyegyenlOségi szerepvallalasa, illetve annak mértéke nem ismert, nincs réla adat.

9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossaga

A helyi esélyegyenlOségi program tervezet az onkormdnyzat hivataldban, illetve a hivatalos honlapjan, a
www.kisbajcs.hu oldalon kozzétételre keriil, igy allampolgérok is véleményt mondhatnak. A honlapon az
elfogadott dokumentum is hozz4férhet6 lesz, amely alapjan az esélyegyenldség folyamatokat, intézkedéseket
megismerik és igy biztositott lesz a megvaldsitas folyamatos ellendrzése.
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| A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitisainak dsszegzése

ségben élok

- Az alacsony iskolai végzettségliek
korében nagyobb a  munkanélkiiliség,
nehezen, vagy alig tudnak elhelyezkedni.

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémak beazonositdsa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
% I .ll\I,agy?tn, fontos ?l prevelni:ilf), d’a - Felmérés az érintettek korérol.
. ClVIlAgosItas, ~ az - eselicges  eladosodas Téjékoztatds az adéssdgkezelés lehetdségeirdl

Romdk megeldzése, illetve egyes csalddokndl a mar Eletvezetési tandcsadss

és/vagy meglévo addssagok kezelése

mélyszegény-

- Igényfelmérés, kapcsolatfelvétel oktatasi
intézményekkel

- A hosszd nyari sziinetben sok sziilének
okoz problémat a gyermekének feliigyelete,

- Film Kklub,
tarsasjatékok,

kézmiives foglalkozis,

szabadidd hasznos eltdltése, - Az oltds sorozat 3 oltdsbol all. Az
Gyermekek . . .
oltéanyag jelenlegi dra nagyon magas,ezt a
- HPV virus, méhnyakrdk megeldézése | sziilok nagy része bizonydra nem tudnd
kamasz korban kifizetni. Az Onkormdnyzat lehetdségeihez
mérten  tdmogathatnd az  oltdéanyagok
megvdsarldst.
- Sok a maginyos idds, akik nehezen
mozdulnak ki otthonukbdl kevésbé nyitottak | - A telepiilésen él6 idds emberek szamdra
a kozosségi programokra. kozosségi programok szervezése
Id8sek
- Az id6s emberek gyakran vdlnak | - Az 1d6s emberek személyes, és
blincselekmények  dldozatdvd, keriilnek | lakdkornyezetiik biztonsdgdnak novelése.
kiszolgaltatott helyzetbe.
A kisgyermeket neveld, munkdba visszatérd | Az 6voda részérdl igényfelmérés a sziilok
p édesanydknak sokszor gondot okoz, hogy a | kdrében az 6voda nyitva tartdsardl, majd a
Nok . ey g . L S
munka mellett a gyermekfeliigyeletet nem, | kiértékelés utdn a sziikséges moédositdsok
vagy csak részben tudjdk megoldani. végrehajtasa.
Igényfelmérés
Egyiittmiikodési megallapodds kotése az
p Nincsenek pontos adatok a telepiilésen onkorn,lanyzat sz?khelyf: hez k,o zel IElukO(/lO’,
Fogyatékkal . o P .., | fogyatékos személyek érdekvédelmét elldtd
1x fogyatékkal élok szdmdardl, helyzetérdl, | | .
élok e tarsadalmi  szervezettel (szervezetekkel),
problémaikrol

mert ezek szamos hasznos informacidval,
tandccsal tudjdk segiteni az Onkormdnyzat
munk4jét.
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A beavatkozdsok megval6sitoi

Kovetkeztetésben megjelolt Az intézkedésbe bevont
Célcsoport beavatkozaisi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — Kiemelve a felelost
- Adéssagkezeld szakember bevonasa,
Romék -Eladésodds megel6zése, addssag kezelés csalddsegitd, onkormdanyzat bevondsa
és/va - A telepiilésen ¢€l6 munkanélkiiliek | Felelds: polgarmester
mél fzye énv- elhelyezkedési esélyei - Munkaiigyi kozpont, oktatds szervezd
o lZen é%('jky - A telepiilésen €16 munkanélkiiliek | intézmények, csalddsegitd
& elhelyezkedési esélyei Felelds:polgarmester
- Gyermekelhelyezés, feliigyelet a nyadri . Csalfl dgondcizo, IKSZT vezetd
.. Felelos: polgdrmester
szlinetben
Gyermekek
- HPV oltds bevezetése -Vedc:no, haZ,l orvos
FelelOs: polgdrmester
s s - IKSZT vezetdje, civil szervezetek
- "Nyitds a vilagra p p
Felelds: polgarmester
Iddsek - Idések otthondnak, kornyezetének . cn
. - Renddrség, polgarorség
védelme P b
Felelds: polgdrmester
. p ) . . .| Ovoda, Oonkormdnyzat kozremukodése,
N6k Fiatal édesanyak munkaerdpiaci munkaigyi kozpont
helyzetének javitisa B .
FelelOs: polgdrmester
Fogyatékkal ( n . Védono, orvos, tdmogatd szolgélat
élok Fogyatekdkal €lok segitése Felelds: polgarmester

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Eladosodds megelozése, adossdg kezelés

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Nagyon fontos a prevencid, a felvildgositas, az esetleges eladésodds megeldzése,
illetve  egyes  csalddokndl a mar meglévd addssdgok  kezelése
Figyelemfelhivds az indokolatlan és nehezen nyomon kovethetd kiilonbzo
hitelek felvétele iigyében

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Az intézkedésnek prevencids, megel6zd célja van. A nehéz anyagi koriilmények
kozott élok lehetdleg ne keriiljenek addssdgba, vagy ha mar addssdgot halmoztak

tartalma) pontokba
szedve

hosszitava fel, akkor segitségnyujtds a kezeléséhez.
idbegységekre
bontdsban
Tevékenységek (2 ‘. . 2
YSCES Felmérés az érintettek korérol.
(a beavatkozas p L P w s e P
Téjékoztatds az addssagkezelés lehetdségeirdl, maédjardl.

Eletvezetési tanacsadas

Résztvevok és
felelos

Polgarmester
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Partnerek

Adoéssdgkezeld szakember bevondsa, csalddsegitd, onkormédnyzat bevondsa

Hataridd(k) pontokba
szedve

2013. 12. 31. (kedd)

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsiga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszitavon),
valamint
fenntarthat6sdga

Tandcsaddson, tdjékoztatdson vald részvétel.

Kockazatok
és csOkkentésiik
eszkozel

Sziikséges erdéforrasok

Adéssagkezeld szakember bevondsa, csalddsegitd, onkormanyzat bevonasa

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

A telepiilésen élo munkanélkiiliek elhelyezkedési esélyei

Feltart probléma Az alacsony iskolai végzettségliek korében nagyobb a munkanélkiiliség, nehezen,
(kiindul¢ értékekkel) |vagy alig tudnak elhelyezkedni.

Célok -

Altaldnos Tanfolyamokra beiskoldzds, képzések, felndttoktatds megszervezése.

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutava
iddegységekre
bontdsban

Képzési programokhoz juttatds
(pl. szakdcs, elado, kisgépkezeld) az elhelyezkedés esélyének novelése érdekében

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Igényfelmérés, kapcsolatfelvétel oktatdsi intézményekkel

Résztvevok és
felelos

Polgérmester

Partnerek

Munkaiigyi kozpont, oktatds szervezd intézmények, csalddsegitd

Hatéaridé(k) pontokba
szedve

2014. 07. 31. (csiitortok)

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentéltsdga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszitavon),
valamint

Bizonyitvany, igazolds a munkaiigyi k6zpontbdl a sikeres elhelyezkedésrdl.
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fenntarthat6saga

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Motivécids tréning, 0sztondij

Sziikséges erdforrdsok

Munkaiigyi ~ kozpont,  oktatds  szervezd  intézmények,  csalddsegitd
Pélyazatok, onkormdnyzati forrdsok

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Gyermekelhelyezés, feliigyelet a nydri sziinetben

Feltart probléma A hosszii nyari sziinetben sok sziildnek okoz problémit a gyermekének
(kiindul6 értékekkel) | feliigyelete, szabadidd hasznos eltoltése

Célok -

Altaldnos

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutava
id6egységekre
bontdsban

Szabadidé hasznos eltoltése, gyermekek feliigyelete a nydri sziinetben.
Képességfejlesztés. A sziilok szabadsdganak tervezhetdsége.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Film klub, kézmiives foglalkoz4s, tarsasjatékok, sportfoglalkozas

Résztvevok és
felelos

polgarmester

Partnerek

- csalddgondozo, IKSZT vezetd

Hataridd(k) pontokba
szedve

2014. 05. 31. (szombat)

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsiga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszitavon),
valamint
fenntarthat6sdga

Résztvevd, érdekl6dd gyerekek szdma

Kockazatok
és csOokkentésiik
eszkozel

Hirdetés szérdlapon, kdzség honlapjan

Sziikséges eréforrasok

-eszkdzbeszerzés
- csalddgondozo, IKSZT vezetd
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

HPYV oltds bevezetése

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

A rosszindulatid daganatok legaldbb 20 szdzalékat virusok okozzdk. A HPV, azaz
a Human PapillémaVirus, amely ma az egyik leggyakoribb szexudlis titon terjedd
kérokozo, egyike ezeknek.
Ezért - a fogamzdképes korba jutva - fontos mindenkinek tdjékozddnia réla. A
méhnyakrdkok dontd tobbségének kialakulasdban a HPV-virus szerepe felvetddik.
A HPV-fertdzés megeldzésére kifejlesztettek é€s elérhetdvé tettek véddoltasokat,
amelyekkel a méhnyakrdkok tobbsége mara mar megeldzhetd. Olthatd korosztaly
10-25 év, lehetdleg a szexudlis élet megkezdése elott.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutava
idbegységekre
bontdsban

Méhnyakrik kialakuldsdnak megeldzése, felvildgositas

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Az oltds sorozat 3 oltdsbol all. Az oltéanyag jelenlegi dra nagyon magas,ezt a
szilok nagy része bizonydra nem tudnd kifizetni. Az Onkormanyzat
lehetdségeihez mérten tdimogathatnd az oltéanyagok megvasarlast.

Résztvevok és
felelos

polgérmester

Partnerek

-Védono, haziorvos

Hatéaridé(k) pontokba
szedve

2014. 12. 31. (szerda)

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentéltsdga,
forrdsa

(rovid, kozép és
hosszitavon),
valamint
fenntarthat6saga

Eredmény, ha a virussal fert6zottek szdma nem nd.

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Téjékoztatds, folyamatos szlirdvizsgélatok

Sziikséges erdforrdsok

-onkormanyzat
- lehet6ség szerint palyazati forrasok bevonasa
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Fiatal édesanydk munkaeropiaci helyzetének javitasa

A kisgyermeket neveld, munkaba visszatérd édesanydknak sokszor gondot okoz,

Feltart probléma N c -

(kiindul6 értékekkel) hogy a munka mellett a gyermekfeliigyeletet nem, vagy csak részben tudjak
megoldani.

Célok -

Altaldnos

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutdva
id6egységekre
bontdsban

Azok az édesanydk, akik gyermeknevelés mellett Gjra dolgozni szeretnének, el
tudjanak helyezkedni, és ne érje Oket hatridnyos megkiilonboztetés azért, mert
kisgyermeket nevelnek.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Az 6voda részErdl igényfelmérés a sziilok korében az 6voda nyitva tartdsarol,
majd a kiértékelés utan a sziikséges modositasok végrehajtisa.

Résztvevok és
felelos

polgarmester

Partnerek

Ovoda, 6nkormanyzat kozremiikodése, munkaiigyi kozpont

Hataridd(k) pontokba
szedve

2014. 12. 31. (szerda)

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentéltsdga,
forrdsa

(rovid, kozép és
hosszitavon),
valamint
fenntarthat6saga

Munkéba sikeresen visszatéré édesanydk szdma

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozel

Rendszeres kommunikacid, tajékoztatds a sziilok és az 6voda kozott.

Sziikséges erdforrdsok

Ovoda, 6nkormanyzat kozremiikodése, munkaiigyi kozpont
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

""Nyitds a vilagra"

Feltart probléma Sok a maganyos id6s, akik nehezen mozdulnak ki otthonukbdl kevésbé nyitottak a
(kiindul6 értékekkel) | kodzosségi programokra.

Célok -

Altaldnos

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutdva
id6egységekre
bontdsban

A telepiilésen €16 id6s emberek szdmara kozosségi programok szervezése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Igényfelmérés
2. Rendezvény szervezés, Nagyi net program
3. hosszi tadvon évi 3 idskoriaknak sz616 program

Résztvevok és
felelos

polgdrmester

Partnerek

IKSZT vezetdje, civil szervezetek

Hatéaridé(k) pontokba
szedve

2014. 12. 31. (szerda)

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentéltsdga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszitavon),
valamint
fenntarthat6saga

Igényfelmérés, visszajelzések

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozel

Viltozatos programokkal

Sziikséges erdforrdsok

Pélyazatok figyelése, helyszin biztositds, technikai feltételek biztositdsa, IKSZT

vezetdje
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Idosek otthondnak, kornyezetének védelme

Feltart probléma Az id0s emberek gyakran vélnak bilincselekmények 4ldozatdvd, keriilnek
(kiindul6 értékekkel) | kiszolgéltatott helyzetbe.

Célok -

Altalanos

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutava
id6egységekre
bontdsban

Az idds emberek személyes, és lakdkornyezetiik biztonsdginak novelése.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1.Igényfelmérés
2.Téjékoztatok tartasa a rendOrség, polgardrség részEérol
3. Gyakori jarérozés a telepiilés utcdin

Résztvevok és
felelos

polgarmester

Partnerek

Renddrség, polgarorség

Hataridd(k) pontokba
szedve

2014. 12. 31. (szerda)

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsiga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszitavon),
valamint
fenntarthat6sdga

Az aldozatok szamanak csokkenése

Kockazatok
és csOkkentésiik
eszkozel

Rendszeres kapcsolat tartds a renddrség és a nyugdijas klub kozott.

Sziikséges erdéforrasok

Renddrség, polgardrség bevonasa, tdjékoztatéhoz helyszin biztositasa
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Fogyatékkal élok segitése

Feltart probléma Nincsenek pontos adatok a telepiilésen fogyatékkal élok szdmardl, helyzetérdl,
(kiindul¢ értékekkel) | problémadikrdl

Célok -

Altalanos

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutava
id6egységekre
bontasban

Az adatbazis létrehozasaval fel lehetne térképezni a fogyatékkal €10k problémait.
Segitségnyujtds a problémdk megolddsdban, tdjékoztatds, informacié nyujtas.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Igényfelmérés

Egyiittmiikodési megéllapodds kotése az Onkormdnyzat székhelyéhez kozel
miikodo, fogyatékos személyek érdekvédelmét ellatd tarsadalmi szervezettel
(szervezetekkel), mert ezek szdmos hasznos informdcidval, tandccsal tudjak
segiteni az onkormdnyzat munkajat.

Résztvevok és
felelos

polgdrmester

Partnerek

Védono, orvos, tamogatd szolgélat bevondsa

Hatéaridé(k) pontokba
szedve

2014. 12. 31. (szerda)

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentéltsdga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszitavon),
valamint
fenntarthat6saga

Pozitiv visszajelzések a fogyatékkal €10k részérdl

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Rendszeres kapcsolat az orvossal, védondvel, tarsadalmi szervezetekkel,

informaciok kérése

Sziikséges erdforrdsok

Védono, orvos, tdmogato szolgalat bevondsa, informdacié nyujtas az 6nkormanyzat
részére
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3. Megvalositas

A megval6sitas el0készitése

Onkorményzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szdmdra feladatul adja és ellendrzi, a
telepiilésen miikodd nem 6nkormdnyzati fenntartasi intézmények vezetdit pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valdsitsdk meg, illetve tdimogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitél és partnereitél, hogy vizsgdljdk meg, és a program
elfogadasat kovetden biztositsdk, hogy az int€zményiik miikodését érintd, és az esélyegyenldség
szempontjabdl fontos egyéb kozszolgiltatisokat meghatarozd stratégiai dokumentumokba és
irdnymutatdsokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld bdndsmddra és esélyegyenldségre
vonatkoz6 azon kotelezettségek, melyek az onkorményzat Helyi Esélyegyenldségi Programjaban
részletes leirdsra keriiltek.

Onkormdnyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrdl, az Oket érintd konkrét feladatokrél intézményi szintl
akcidterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozdsdra és megvaldsitdsara, tovdbbd értékelésére, ellendrzésére
és az ennek sordn nyert informdcidk visszacsatoldsdra, valamint a programba torténd
beépitésének garantdldsira Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelds Férumot hoz létre és
miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvaldsuljanak.

A megval6sités folyamata

A Helyi Esélyegyenléségi Programban foglaltak végrehajtdsanak ellenérzése érdekében HEP
Férumot hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentdldsa, és mindezekr6l a telepiilés képviseld-testiiletének rendszeres
tdjékoztatdsa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megeldzd iddszakban végrehajtott intézkedések
eldsegitették-e a kitlizott célok megvaldsuldsit, és az ezen tapasztalatok alapjén esetleges tj
beavatkozdsok meghatdrozdsa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsdhoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
feliilvizsgélata, a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges vdltozdsok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT eldkészitése képviselo-
testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel Osszefiiggd problémdk megvitatdsa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvdnossag elé tardsa, kommunikéldsa



Az esélyegyenldség fokuszban 1év0 célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten kitlizott
célok megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az EsélyegyenlOségi
Férumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszdmolnak munkdjukrdl az
Esélyegyenldségi Forum szdmara. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenlGségével

foglalkozd

miinbarcAannart

Fogyatékkal él6k Id6sek esély-

esély- egyenl&ségével
egyenlGségével foglalkozé
foglalkozd munkacsoport
munkacsoport

NGk esély- Gyerekek esély-

egyenlGségével egyenléségével
foglalkozd foglalkozd
munkacsoport munkacsoport

A HEP Forum mukodése:

A Férum legaldbb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Férum miikdodését megfelelden dokumentdlja, iiléseirdl jegyzOkonyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasardl készitett beszamold elfogaddsara, vagy
atdolgoztatdsara, valamint sziikség szerinti médositdséra.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil, illetve
Ujabb munkacsoportokat hozhat 1étre.



Monitoring és visszacsatolds

A Helyi EsélyegyenlOségi Program megvaldsuldsat, végrehajtdsat a HEP Férum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldsdra az egyes beavatkozdsi teriiletek
feleloseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszdmoldinak alapjan.

Nyilvdnossag

A program elfogadasat megeldzden, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositasa érdekében
nyilvanos férumot hivunk 6ssze.

A véleményformdlds lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenldségi Program nyilvdnossdgra
hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatit koordindlé HEP Foérum els¢ iilésének
mihamarabbi dsszehivasa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositdsdra legaldbb évente tdjékoztatjuk a program
megvaldsitdsaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozadit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egylittmlikodd szakmai és tdrsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum éltal végzett éves monitoring vizsgdlatok eredményeit nyilvdnossdgra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossdg biztositdsdra az dnkormdanyzat
honlapja, a helyi média 4ll rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az
onkormdnyzat és intézményeinek kiilonbozé rendezvényein, beépitjiik kiadvdnyainkba, a
tolerancia, a befogadds, a hdtrdnyos helyzetliek tdmogatdsdnak fontossdgiat igyeksziink
megértetni a lakossdggal, a timogaté szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitdsa érdekében.

Kotelezettségek és feleldsség
Az esélyegyenldséggel Osszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtdsdért az onkormdanyzat részérdl a polgarmester
felel.:
- Az O feladata és felelossége a HEP Foérum Iétrejottének szervezése, miikodésének
sokoldald tdimogatdsa, az onkormanyzat és a HEP Férum ko6z6tti kapcsolat biztositdsa.
- Folyamatosan egyiittmlikodik a HEP Férum vezetdjével.
- Feleldsségi korébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevonasdval és timogatasaval végzi. Igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamadra elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az onkormdnyzat dontéshozdi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozdi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Téamogatnia kell, hogy az 6nkorményzat, illetve intézményeinek vezet6i minden
ponton megkapjék a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtisdhoz.
o Kotelessége az egyenld badndsmdd elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
Iépéseket, vizsgilatot kezdeményezni, €s a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni



A HEP Férum vezetdjének feladata és felelossége:
- a HEP IT megval6sitasdnak koordindlasa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
Osszehangoldsa, instrudlasa),
- a HEP IT végrehajtdsanak nyomon kovetése,
- az esélyegyenlOség sériilésére vonatkozé esetleges panaszok Kkivizsgéldsa az
onkormdnyzat feleldsével kozosen
- a HEP Férum 6sszehivédsa és mikodtetése.

A telepiilés vezetése, az onkormdnyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi

- felelosek azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmddra és esélyegyenléségre vonatkozd
jogi eldirdsokat, biztositsdk a diszkrimindcidmentes intézményi szolgéltatisokat, a
befogad6 és tolerans légkort, €s megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Feleldsségiik tovabbd, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvaldsitdsdban.

- Az esélyegyenlOség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
irdnyitéinak.

- Az Onkormdnyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Minden, az onkormdnyzattal és annak intézményeivel szerzddéses viszonyban 4ll6, szdmukra
szolgdltatast nyudjté fél feleldssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magédra nézve kotelezOként
kovesse azt, és megfeleljen az elvardsainak, amelyre vonatkoz6 passzust a jovoben bele kell
foglalni a szerzddésbe. Sziikséges tovabbd, hogy a jogszabaly dltal eloirt feladat-megosztas,
egylittmiikodési kotelezettség alapjdn a telepiilési dnkorményzattal kapcsolatban allé szerepldk
ismerjék a HEP-ot, annak megvalésitdsdban aktiv szerepet véllaljanak. (Ld. pl. a kdznevelési
intézmények fenntartisa és mikodtetése.)

Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd - feliilvizsgalat
soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil teljesiteni, a HEP Férum 30 napon
beliil jelentést kér a beavatkozdsi teriilet felel6sétdl, amelyben bemutatja az indikatorok
teljesiilése elmaraddsdnak okait, és a beavatkozdsi tevékenységek korrekcidjdra, kiegészitésére
vonatkozé intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek. A
HEP Férum a beszdmol6t a benytjtastol szamitott 30 napon beliil megtargyalja és javaslatot tesz
az dnkormdnyzat képviselotestiiletének a sziikséges intézkedésekre.

A program szdndékos mulasztdsbdl fakadé nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtdsiért
felelos személy intézkedik a felelds(6k) meghatirozdsardl, és — sziikség esetén — feleldsségre
vondsarol.

Az egyenld bandsmdd elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtdsaért felelds személy megteszi
a sziikséges 1épéseket, vizsgilatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani szlikséges, ha megallapitdsaiban Iényeges vdltozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozdsok nem elegend6 mddon jarulnak
hozza a kit(izott célok megvalésitdsdhoz.



4, Elfogadas modja és ddtuma

I. Kisbajes kozség Helyi Esélyegyenlc’iéégi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja megtortént. Az
itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kvetden a HEP Intézkedési Tervébe beépitettitk.

II. Ezt kovetden Kisbajes kozség képviselo-testiilete a Helyi Esélyegyenltségi Programot (melynek
része az Intézkedési Terv) megvitatta &s .£40/224% (/X: £G. ).... szamil hatdrozataval elfogadta.

Mellékletek:

KiShgics, »o43 . /0, 2.9,
Déatum

A Kisbajes Onkormanyzat Helyi Esélyegyenléségi Programjanak partnerei 1smer1k a
Esélyegyenléségi Programot, €s annak megvaldsitdsaban tevékenyen részt kivannak vennl
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Doantéshozatalban résztvevik szdama: 4 fi
Doantéshozatalbol kizdrt képviselok neve: -

Ext kivetden Kisbajes Kozség Onkormdnyzata Képviseli-testiilete 4 igen szavazattal, egyhangilag, a3 alibbi hatdrozatot
hozta:

120/2013.(IX.16.) hatarozat
Kisbajcs Kézség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete az nkormanyzat Helyi Esélyegyenl6ségi Programjat
(melynek része az intézkedési terv) az elGterjesztés szerint megismerte, és a szobeli kiegészitésekkel egytitt
jovahagyja. A Képvisel6-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy a sziikséges intézkedéseket tegye meg,
tovabba felhatalmazza az EsélyegyenlGségi Program alairasara.
Hatarid6: folyamatos
Felel6s: Kamocsai Sandor polgarmester

Doantéshozatalban résgtvevik szama: 416
Dointéshozatalbol kizdrt képviselik neve: -

Ext kivetéen Vének Kizség Onkormanyzata Képvisel-testiilete 4 igen szavazattal, egybangilag, tartizkodds és
ellenszavazat nélkiil ag aldbbi hatarozgatot hogta:

110/2013.(IX.16.) hatarozat
Vének Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete az énkormanyzat Helyi Esélyegyenléségi Programiit
(melynek része az intézkedési terv) az elGterjesztés szerint megismerte, és a szobeli kiegészitésekkel egytitt
jovahagyja. A Képvisel6-testilet felkéri a polgarmestert, hogy a sziikséges intézkedéseket tegye meg,
tovabba felhatalmazza az Hsélyegyenl6ségi Program alairasara.
Hataridd: folyamatos
Felel6s: Kiss Tamas polgarmester



